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PRESENTAZIONE DEL PIANO

Le amministrazioni pubbliche devono adottare, in base a quanto disposto dall’art. 3 del Decreto
Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, metodi e strumenti idonei a misurare, valutare e premiare la
performance individuale e quella organizzativa, secondo criteri strettamente connessi al soddisfacimento
dell'interesse del destinatario dei servizi e degli interventi.

Il Piano degli Obiettivi e delle Performance & il documento programmatico triennale, aggiornato
annualmente, che individua gli indirizzi e gli obiettivi strategici ed operativi dell’lEnte e definisce, con
riferimento agli obiettivi stessi, gli indicatori per la misurazione e la valutazione della prestazioni
dell’Amministrazione, dei titolari di posizioni organizzative e dei dipendenti.

Il presente documento individua quindi una trasparente definizione delle responsabilita dei diversi attori
in merito alla definizione degli obiettivi ed al relativo conseguimento delle prestazioni attese, al fine della
successiva misurazione della performance organizzativa e della performance individuale.

Il piano della performance e parte integrante del ciclo di gestione della performance che, in base

all’art. 4 del Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 si articola nelle seguenti fasi:

a) definizione e assegnazione degli obiettivi che si intendono raggiungere, dei valori attesi di risultato e
dei rispettivi indicatori;

b) collegamento tra gli obiettivi e |'allocazione delle risorse;

c) monitoraggio in corso di esercizio e attivazione di eventuali interventi correttivi;

d) misurazione e valutazione della performance, organizzativa e individuale;

e) utilizzo dei sistemi premianti, secondo criteri di valorizzazione del merito;

f) rendicontazione dei risultati agli organi di indirizzo politico-amministrativo, ai vertici delle
amministrazioni, nonché ai competenti organi esterni, ai cittadini, ai soggetti interessati, agli utenti e
ai destinatari dei servizi.

I Comune di Sant’Angelo in Vado, con la redazione del PEG , del Piano degli Obiettivi e delle
Performance, sulla base delle Linee guida del’lANCI in materia di ciclo della Performance, realizza una
previsione dettagliata degli obiettivi operativi e strategici da conseguire nell’esercizio di riferimento con
stretta correlazione alle strategie definite nel Programma di mandato e nella Relazione Previsionale e
Programmatica.

La finalita dei piani di cui sopra & rendere partecipe la cittadinanza degli obiettivi che il Comune si &
proposto di raggiungere, garantendo massima trasparenza ed ampia diffusione verso I'esterno.
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PROCESSO DI PIANIFICAZIONE E PROGRAMMAZIONE

L'insieme dei documenti costituiti dalla RPP, dal PEG e dal PDO, come meglio di seguito descritti,
soddisfacendo nel loro complesso ai principi sopra accennati e visto il regolamento comunale
sullordinamento degli uffici e servizi, costituiscono il PIANO DELLA PERFORMANCE del Comune di
Sant’Angelo in Vado.

PROGRAMMA DI MANDATO

LINEE PROGRAMMATICHE
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L’ORGANIZZAZIONE DELL'ENTE

Per quanto attiene all’'organizzazione gestionale, la definizione dell'identita dell’'organizzazione
costituisce la prima fase del percorso di costruzione del Piano e deve essere sviluppata, specie per quanto
riguarda la missione, attraverso I'apporto congiunto dei seguenti attori:

— Vertici dell’amministrazione: Sindaco, Assessori

— Segretario Comunale e Responsabili apicali dei vari settori organizzativi;
— altri stakeholders interni (personale);

— Stakeholders esterni.

In altri termini, ciascuno di questi attori contribuisce, secondo momenti e iniziative di condivisione
che devono essere individuati dall’organizzazione — e ciascuno in funzione del proprio ruolo — all’
esplicitazione dell’identita dell’organizzazione che servira come punto di riferimento per lo sviluppo
delle fasi successive del processo di definizione del Piano.

Organismi gestionali soggetti
Sindaco Dott. Giannalberto Luzi
Segretario Comunale Dott.ssa Veronica Balducci
Posizioni organizzative (APO) n.5 sotto riportate

L'organizzazione del Comune di Sant’Angelo in Vado & articolata in cinque unita organizzative
(Settori), ciascuna delle quali & affidata ad un Responsabile, titolare di Posizione Organizzativa, come
schematizzato nella seguente tabella:

Settore Responsabile Categoria
Amministrativo Sacchi Augusto D
Contabile Lani Claudio D
Lavori Pubblici Bartolucci Daniel Luis D
Sociali-demografici e scolastici Sacchi Augusto D
Urbanistica Bartolucci Daniel Luis D

Al 1° gennaio 2015 nel Comune di Sant’Angelo in Vado, compresi i suddetti Responsabili, lavoravano 20
dipendenti, 19 a tempo indeterminato, 1 a tempo determinato e n. 5 dipendenti convenzionati di altri
comuni, come riassunto nella seguente tabella:
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SETTORE

Amministrativo

Contabile

Lavori Pubblici

Servizi Sociali,
Demografici e
scolastici

Urbanistica

Dipendente
SACCHI AUGUSTO

MANZOTTI ALICE (fino al
28/02/2015)

PALINI LUCIANO

ALOIGI GIORDANO

SPEZI SANZIO
CANCELLIERI SABINA (dal
01/03/2015)

LANI CLAUDIO

PAZZAGLIA ANNAMARIA
FERRI FEDERICA

MONTANI AGOSTINO (fino al

28/05/2015)
MOROSINI FRANCESCA

ANGELONI FRANCESCA

GORGOLINI VALTER

PRINCIPI GUIDO
MATTEUCCI LUCIANO

GUGLIELMI MAURIZIO
SPEZI CLAUDIO

MONTANI DANIELE (dal
01/10/2011 al 30/09/2017)

SACCHI AUGUSTO
ANTONIUCCI FLAVIO

FERRI NORMA
BATTAZZI MARTINA
PISTOLA ENZO

BARTOLUCCI DANIEL LUIS

POGGIASPALLA ALBERTO
GIOVAGNOLI ALDO

Categoria
D/5

C/1T.D.
D/3
C/2
C/3
C/1

D/5
C/5
C/5
C/3

C/1

c/1

D/5

B/7
B/7

B/4
B/4
B/3T.D.
D/5
C/5
C/5
C/1
B/5
D/5

D/4
D/4

Qualifica
RESP.SETTORE.

VIGILE URBANO

ADD. SERVIZI CULTURALI
MESSO COMUNALE
VIGILE URBANO

VIGILE URBANO

RESP.SETTORE

ISTRUTT. SERV. TRIBUTI
ISTRUTT. SERV. RAG.
ECONOMO

ISTRUTTORE CONTABILE
RAGIONIERE
ISTRUTTORE CONTABILE
RAGIONIERE

ISTRUTTORE CONTABILE
RAGIONIERE

RESP.SETTORE

CAPO OPERAIO

CONDUT. TECNICO ADD.
COND. E MANUT. IMP.
ESECUTORE TECNICO ADD.
MANUT. IMPIANTI
ESECUTORE TECNICO ADD.
MANUT. IMPIANTI
COLLABORATORE TECNICO

RESP.SETTORE.

ISTRUTT. SERV. STATO
CIVILE

ISTRUTT. SERV. AMM.VI
ISTRUTT. SERV. AMM.VI
CUOCO SCUOLA MATERNA

RESP.SETTORE

ISTRUTT. SERVIZI TECNICI
ISTRUTT. SERVIZI TECNICI

% part time
Tempo pieno
Conv. Polizia ass.
Unione Montana Alto
e Medio Metauro
Tempo pieno
Tempo pieno
Tempo pieno
Tempo pieno

Tempo pieno
Tempo pieno
Tempo pieno

Tempo pieno

557 per 10 ore
Comune di
Fermignano

557 per 12 ore
Comune Fermignano

Conv.Serv.Ass.B. Pace
e Mercatello
Tempo pieno
Tempo pieno

Tempo pieno
Tempo pieno
Tempo pieno
Tempo pieno
Tempo pieno
Tempo pieno
Tempo pieno
Tempo pieno
Conv.Serv.Ass.B. Pace
e Mercatello

Tempo pieno
Tempo pieno



P.E.G.-Piano degli Obiettivi e delle Performance del Comune di Sant’Angelo in Vado

FUNZIONI E SERVIZI ESERCITATI IN FORMA ASSOCIATA

Il comune di Sant’Angelo in Vado, a seguito dell'approvazione della Legge n. 135/2012 e in particolare,
dell'art. 19 in merito all'individuazione delle funzioni fondamentali dei Comuni e sulle modalita di esercizio
associato delle funzioni e dei servizi comunali, esercita in forma associata diverse funzioni comunali,
attraverso la Comunita montana del Alto e Medio Metauro di Urbania ed altri enti.

In particolare sono state stipulate le convenzioni per I'esercizio in forma associate dei seguenti servizi e
funzioni:

SERVIZIO CONVENZIONATO ENTE CAPOFILA
RISCOSSIONE TRIBUTI SANT’ANGELO IN VADO
PREVIDENZA PERSONALE DIPENDENTI SANT’ANGELO IN VADO
CONTROLLI INTERNI SANT’ANGELO IN VADO
UTC — SETTORI URBANISTICA E LLPP SANT’ANGELO IN VADO
NUCLEO VALUTAZIONE UNIONE URBANIA

POLIZIA MUNICIPALE UNIONE URBANIA

COMMERCIO UNIONE URBANIA

SUAP UNIONE URBANIA

CASE POPOLARI ERP UNIONE URBANIA

BIBLIOTECA UNIONE URBANIA

CATASTO UNIONE URBANIA

PROTEZIONE CIVILE UNIONE URBANIA

AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE

CENTRO SERVIZI C.S.T.

Infine, la segreteria del comune di Sant’Angelo in Vado & convenzionata dal 04/09/2014 con i Comuni e
percentuali di utilizzo a fianco di ciascuno indicate:

e Comune Capofila: Sant’Angelo in Vado 29,00%
e Comune convenzionato: Apecchio 22,00%
e Comune convenzionato: Mercatello sul Metauro 17,00%
e Comune convenzionato: Piobbico 23,00%
e Comune convenzionato: Borgo Pace 09,00%
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OBIETTIVI E LINEE PROGRAMMATICHE DI GOVERNO

Il programma di mandato rappresenta il momento iniziale del processo di pianificazione strategica del
Comune. Esso contiene, infatti, le linee essenziali che guideranno il Comune nel processo di
programmazione e gestione del mandato amministrativo; inoltre individua le opportunita, i punti di forza,
gli obiettivi di miglioramento, i risultati che si vogliono raggiungere nel corso del mandato, attraverso le
azioni e i progetti.

La definizione e I'assegnazione degli obiettivi che si intendono raggiungere si realizza attraverso i seguenti
strumenti di programmazione, che soddisfano nel loro complesso i principi previsti dal D. Lgs.
n. 150/2009:

» La_Relazione Previsionale e Programmatica (R. P. P.), approvata annualmente con il Bilancio di

Si

articolati per previsione, individua con un orizzonte temporale di tre anni, i programmi e i progetti
assegnati ai centri di responsabilita, descrivendo le linee dell’azione dell’Ente nell’organizzazione e nel
funzionamento degli uffici, le risorse finanziarie correnti, gli investimenti e le opere pubbliche da
realizzare.

Piano Esecutivo di Gestione (PEG) documento che si pone come supporto di pianificazione del bilancio
e quindi della RR.PP e definisce la quantificazione delle risorse e degli interventi assegnati a ciascun
centro di Responsabilita per la realizzazione degli obiettivi di ciascun programma e progetto
contenuti nella RRPP;

Il Piano degli Obiettivi e delle Performance (P. D.0.) che rappresenta in modo schematico e integrato il
collegamento tra le linee programmatiche di mandato e gli altri livelli di programmazione, garantendo
unha visione unitaria e facilmente comprensibile della performance attesa dal Comune.

Il Piano della Performance, che contiene la definizione e |'assegnazione degli obiettivi da raggiungere
in_collegamento con le risorse, i valori attesi di risultato, la conseguente misurazione e valutazione
della_performance organizzativa e individuale, con connesso utilizzo dei sistemi premianti e di
valutazione del merito e rendicontazione finale dei risultati sia all’interno che all’esterno dell’ente.

ricorda che il Piano della Performance deve essere sottoposto all’esame dell’Organismo

Indipendente di Valutazione gestito in forma associata con altri comuni in forza di una Convenzione
approvata dal Consiglio Comunale dell’Ente.

Il Comune di Sant’Angelo in Vado definisce annualmente gli obiettivi operativi e strategici dei Servizi in
cui e suddivisa la struttura amministrativa del Comune e gli obiettivi strategici dell’Ente, aggiornando
il piano triennale degli obiettivi e delle performance. Dal grado di realizzazione di tali obiettivi discende la
misurazione e la valutazione delle performance organizzative dei singoli Servizi e dell’lEnte nel suo
complesso ai sensi del manuale adottato con delibera di G.C. n. 181 del 27/10/2011.
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RELAZIONE FINALE SULLA PERFORMANCE

L'individuazione (ad inizio mandato ed annualmente) di obiettivi strategici e di obiettivi operativi e la
rilevazione, a consuntivo, di quanto realizzato rispondono all’esigenza di poter verificare I'efficacia della
gestione dell’Ente.

La relazione sulla Performance del Comune di Sant’Angelo in Vado ha I'obiettivo di evidenziare a
consuntivo i risultati organizzativi raggiunti rispetto ai singoli obiettivi programmati nel Piano degli
Obiettivi e delle Performance 2015 —2017.

La relazione da atto del grado di realizzazione degli obiettivi del Comune. In particolare, ferma restando
una valutazione consuntiva analitica della Performance organizzativa dell’lEnte nel suo complesso
nonché dei risultati raggiunti dai singoli Settori, viene attribuito un giudizio sintetico

La relazione fornisce inoltre un quadro sintetico di informazioni che consentono di valutare:
— se il Comune ha svolto attivita ed erogato servizi nel rispetto delle condizioni di qualita,
efficienza ed efficacia e della customer satisfaction;
— il mantenimento degli stati di salute finanziaria e organizzativa;
— la produzione degli impatti attesi;
I’erogazione degli strumenti di premialita, sia a livello individuale che organizzativo.
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Piano della performance
2015 -2017

SEGRETERIA
CONVENZIONATA

Servizi SEGRETERIA:

Comune Capofila: Sant’Angelo in Vado
Comune convenzionato: Apecchio

Comune convenzionato: Mercatello sul Metauro
Comune convenzionato: Piobbico

Comune convenzionato: Borgo Pace

YV V VY VYV V¥V

RESPONSABILE: Dott.ssa Veronica Balducci
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DESCRIZIONE ATTIVITA’ RELAZIONE PREVISIONALE PROGRAMMATICA PER IL TRIENNIO 2015-2017

PROGRAMMA N° 1100 — OBIETTIVI ANNO 2015

Attivita di assistenza giuridico — amministrativa agli organi dell’Ente, sia di governo che
amministrativo, in ordine alla conformita dell’azione amministrativa alle leggi, allo statuto e ai
regolamenti.

Partecipazione con funzioni consultive, referenti e di verbalizzazione a tutte le riunioni di Consiglio
Comunale e di Giunta, sia deliberative che di discussione finalizzate a verificare la fattibilita tecnico —
giuridica delle iniziative avanzate dal Sindaco, dai singoli assessori e dalla Giunta in modo collegiale.

Attivita diraccordo tra gli organi di governo e le posizioni organizzative interne, al fine di facilitare i
processi per il raggiungimento degli obiettivi programmati.

Attivita di coordinamento e controllo per quanto attiene agli adempimenti sulla trasparenza e sulla
prevenzione della corruzione.

Attenzione verso I'innovazione dei processi organizzativi funzionali tenendo conto delle potenzialita
del personale al fine di coniugare la valorizzazione delle risorse con il miglioramento della qualita
degli atti e la velocizzazione delle procedure.

Funzioni di natura piu recente: Presidenza e partecipazione organi di valutazione. Presidenza
delegazioni trattanti. Responsabilita in materia di anticorruzione e trasparenza. Attuazione dei
controlli interni in particolare per quanto riguarda i controlli amministrativi.

Attivita di facilitazione per tutto quanto riguarda qualsiasi forma di gestione associata tenuto conto
della funzione di Segretario Comunale svolta su comuni conterranei interessati dalle stesse
problematiche ed accomunati da simili obiettivi. Tale facilitazione pu0 essere attuata mediante lo
studio e la predisposizione in team con gli altri colleghi, di atti normativi ed a carattere generale da
adottare in modo uniforme, almeno per quanto riguarda la struttura di base, in tutti i Comuni nei
quali presta servizio. Gli effetti del raggiungimento degli obiettivi di cui sopra avranno ricaduta su
tutti i Comuni convenzionati dei quali questo Comune costituisce capofila in quanto facenti parte di
territori e comunita omogenee anche se i cinque comuni interessati si dividono, sostanzialmente, in
due parti in relazione, appunto, alla suddetta omogeneita e precisamente la parte dell’Alta Valle del
Metauro (Sant’Angelo in Vado — Mercatello sul Metauro e Borgo Pace) e la parte del Nerone
(Piobbico ed Apecchio). L'orario di servizio nei vari enti & stato distribuito, per questo motivo, non
tanto e solo in ragione del numero degli abitanti ma anche con l'intento di accentrare nel Comune
capofila l'attivita di studio e di aggiornamento comune. Questo metodo di lavoro e gia stato
instaurato fin dal 2014 e se ne ritiene utile ed opportuna la prosecuzione.
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Piano Dettagliato
degli Obiettivi

Anno 2015

PIANO DETTAGLIATO DEGLI OBIETTIVI ANNO 2015

PREMESSA:
Nella definizione degli obiettivi affidati alla realizzazione del Segretario Comunale in convenzione con altri
guattro enti e dei Responsabili dei settori organizzativi, per I'anno 2015, va doverosamente tenuto in
considerazione che il numero dei servizi comunali erogati in via ordinaria, in rapporto al personale a
disposizione ed ai mezzi finanziari destinati, & di notevole efficacia e numericamente rilevante, come piu
volte attestato dal Nucleo di Valutazione e dal servizio di controllo interno, attivato ai sensi dell’art. 147 del
TUEL n. 267/00.
In tal senso la conferma degli standard quali-quantitativi, rappresenta la premessa indispensabile per
proseguire I'azione di miglioramento e potenziamento dei medesimi. Tale conferma rappresenta, pertanto,
il primo obiettivo a cui sono chiamati il segretario comunale ed i responsabili di settore ed, a cascata, tutti i
dipendenti a tempo indeterminato e determinato inquadrati funzionalmente nei vari settori/servizi.
L'insediamento della nuova amministrazione, a seguito delle elezioni del 31 maggio 2015, comportera un
aumento delle attivita per tutti i servizi comunali, in particolare per cid che concerne I'attivita di supporto e
illustrazione dei servizi ai nuovi amministratori. La struttura amministrativa sara, pertanto, chiamata ad uno
sforzo maggiore anche in considerazione dell’anno di commissariamento.

Negli ultimi anni si e verificata un’ulteriore contrazione numerica del personale comunale a disposizione
(calato di otto unita e passato da 26 a 18 dipendenti senza attivazione del turn over) ed una totale
eliminazione dei rapporti di collaborazione di natura occasionale o coordinata e continuativa.

Per cio che concerne le collaborazioni in materia di studio, ricerca e consulenza, si intende confermarne,
nell’lanno 2015, il totale azzeramento, gia conseguito negli anni 2009-2014, puntando alla piena
autosufficienza della struttura burocratica, intesa sia per la parte legata alla quantita dei servizi erogati, che
per la qualita degli interventi, compresa la decisiva azione di attivita istruttoria e di analisi, studio e ricerca
da porre a fondamento dell’azione di governo, indirizzo e controllo politico-amministrativo svolta dagli
organi comunali. Un’ultima annotazione riguarda il fatto che gli obiettivi individuati nel presente
documento, si intendono aggiuntivi rispetto ai normali compiti istituzionali ed ai precedenti obiettivi affidati
negli anni scorsi.
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Piano della
performance
2015 -2017

SETTORE
AMMINISTRATIVO

Servizi:
> Affari Generali
> Attivita Produttive
» Edilizia Residenziale Pubblica
> Polizia Locale Associata "Servizio in Convenzione"
» Cultura & Turismo

> Contratti e URP e Sport

RESPONSABILE: Sacchi Augusto
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DESCRIZIONE ATTIVITA’ RELAZIONE PREVISIONALE PROGRAMMATICA PER IL TRIENNIO 2015 -2017

PROGRAMMA N° 1200 : MANTENIMENTO E MIGLIORAMENTO DEL LIVELLO DI EFFICACIA ED EFFICIENZA

Premesso che l'organico del personale dipendente a tempo indeterminato del 1° settore, nel corso dell’ultimo
periodo 2009/2014, & passato da sette a cinque unita (una cessazione nel 2009 e una nel 2014, entrambe non
sostituite) per I'anno 2015, I'obiettivo primario rimane rappresentato dalla conferma degli standard quali-quantitativi
raggiunti in tutti i servizi del settore, provvedendo ad una equa redistribuzione di compiti e mansioni tra i dipendenti
in servizio. Raggiunto questo obiettivo andranno programmati ulteriori incrementi di produttivita legati al
miglioramento delle conoscenze professionali (aggiornamento, analisi, studio, ricerca, formazione) e acquisizione di
ulteriori risorse tecnologiche e strumentali. Particolare attenzione dovra essere prestata ai rapporti con i
cittadini/utenti; con i nuovi amministratori, insediati nel mese di giugno a seguito delle elezioni amministrative e con
le associazioni, enti comunali e sovracomunali, ponendo al centro dell'azione amministrativa lo snellimento delle
procedure; la diminuzione dei tempi di istruttoria; la trasparenza e l'informazione.

Va intensificata I'azione di coinvolgimento di ogni dipendente alla fase di proposizione e gestione delle attivita del
settore, realizzando uno spirito di costruttiva partecipazione con disponibilita alla sostituzione di colleghi assenti ed
allo svolgimento temporaneo di compiti e mansioni diverse e/o superiori.

Compatibilmente con le risorse finanziarie assegnate con il PEG (od analogo strumento di programmazione
finanziaria), si segnalano i seguenti:

Macro-obiettivi 2015:

1. Supporto e collaborazione al Responsabile della prevenzione della corruzione, per la definizione del Piano
Triennale (2015-2017) di prevenzione della corruzione, ex art. 1, comma 8, della legge 6 novembre 2012, n.
190 ed adempimenti attuativi, nonché del Programma Triennale per la Trasparenza e I'integrita (2015-2017),
ex art. 10 del d.Igs. 14 marzo 2013, n. 33 e adempimenti attuativi;

2. Analisi, monitoraggio e definizione dei centri di costo relativi al 1° settore e sviluppo delle misure di
razionalizzazione della spesa;

3. Interventi organizzativi per la definizione delle modalita di gestione degli impianti sportivi comunali, a partire
dall’anno 2016 (nuovo regolamento comunale e definizione degli affidamenti);

4. Attivita di collaborazione e supporto con I'assessore competente per la definizione delle modalita gestionali
della Mostra nazionale del Tartufo Bianco pregiato delle Marche, anno 2015.

Il Programma Dettagliato degli Obiettivi (PDO) per I'anno 2015, sara definito con successivo atto di Giunta, sentita la
Conferenza dei Responsabili di Settore. Ulteriori obiettivi potranno essere individuati in corso d’anno — secondo
necessita — tramite direttiva del Sindaco e della Giunta. Alla luce delle norme previste nell’art. 5 (Obiettivi ed
indicatori) del D.Lgs. 150/09 - che & entrato a regime negli enti locali dal 1° gen. 2011, gli obiettivi dovranno
rispondere alle caratteristiche indicate nel sopra richiamato art. 5, soprattutto per cio che concerne i caratteri di
“miglioramento” (comma 2, lett. c) e legati a “specifici e misurabili in termini concreti e chiari” (comma 2, lett. b).

Risorse umane da impiegare

personale di ruolo all'interno del settore (quattro unita) — volontari servizio civile e collaborazione con le associazioni
locali e cooperative sociali — tirocini formativi — personale in mobilita LSU. Addetti per Lavoro di Pubblica Utilita (art.
186, comma 9-bis, codice della strada).

Risorse strumentali da utilizzare
sistema informatico comunale e collegamenti internet (hardware e software gia in possesso) e fotocopiatrice in
modalita noleggio full-service, gia in possesso del settore interessato. Si evidenzia la necessita, in corso d’anno di
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procedere all’acquisizione di ulteriori applicativi informatici, per dare piena attuazione alle disposizioni in materia di
trasparenza e obbligo di pubblicazione previsti nel d.lgs. 33/2013. Anche per quanto riguarda le singole postazioni
informatiche si rende necessario un potenziamento delle attrezzature hardware in corso d’anno.

Motivazione delle scelte

Le scelte sono motivate dalla considerazione che il livello di efficienze, efficacia ed economicita dei servizi del settore
amministrativo, nel corso degli ultimi anni, ha raggiunto uno stato di eccellenza che va confermato e, se possibile,
implementato attraverso l'acquisizione di ulteriore conoscenze specifiche; con l'ausilio delle nuove tecnologie; con
I'attivita di formazione/aggiornamento, al fine di migliorare la qualita del prodotto "Sant'Angelo in Vado" in tutte le
sue componenti, anche al fine di determinare soluzioni alternative di sostegno all'economia locale.

Coerenza con il piano regionale di settore
il programma é coerente ed ha necessita di integrarsi con il piano regionale di settore.

Piano Dettagliato
degli Obiettivi

Anno 2015
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1° SETTORE AMMINISTRATIVO - PEG 2015

COMUNE DI SANT’ANGELO IN VADO

CENTRO DI RESPONSABILITA’: SETTORE AMMINISTRATIVO

RESPONSABILE: SACCHI AUGUSTO

OBIETTIVO:

Supporto e collaborazione al Responsabile della prevenzione della corruzione, per la definizione del Piano
Triennale (2015-2017) di prevenzione della corruzione, ex art. 1, comma 8, della legge 6 novembre 2012, n.
190 ed adempimenti attuativi, nonché del Programma Triennale per la Trasparenza e l'integrita (2015-
2017), ex art. 10 del d.lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e adempimenti attuativi.

CODICE 1200-01 |

DESCRIZIONE Servizio Affari generali

TIPOLOGIA Nuova materia, Miglioramento

SCADENZA 31 dicembre 2015 |

INDICATORE DI | Predisposizione di tutti gli atti necessari al raggiungimento

RISULTATO dell’obiettivo, senza ricorso ad affidamento di incarichi esterni e senza
alcun onere di spesa per I'ente

MACRO-AZIONI NECESSARIE
PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL’OBIETTIVO

DESCRIZIONE SCADENZA RESPONS. PROC.

a) Verifica attuazione e norme del Codice di comportamento a 31.01
livello di ente;
b) Approvazione Piano Triennale Prevenzione della Corruzione

(PTPC 2015-2017); 31.01
c) Approvazione Programma Triennale Trasparenza e Integrita 31.12 SacchiA. e
(PTTI 2015-2017); dipendenti di ruolo
d) Adempimenti anticorruzione e trasparenza per sito web; 30.11 del settore
e) Adozione misure previste nel codice di comportamento (dpr
62/2013); 3112
f)  Attivita di formazione in materia di prevenzione della 31.12

corruzione e obblighi di pubblicita e pubblicazione, secondo le
disposizioni del PTPC e PTTI;

g) Predisposizione prima bozza del PTPC 2016/2018;

h) Predisposizione prima bozza del PTTI 2016/2018.
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1° SETTORE AMMINISTRATIVO - PEG 2015

COMUNE DI SANT’ANGELO IN VADO

CENTRO DI RESPONSABILITA’: SETTORE AMMINISTRATIVO

RESPONSABILE: SACCHI AUGUSTO

OBIETTIVO:

Analisi, monitoraggio e definizione dei centri di costo relativi al 1° settore e sviluppo delle misure di
razionalizzazione della spesa

CODICE 1200-02 |

DESCRIZIONE Servizio Affari generali

TIPOLOGIA Nuova materia, Miglioramento

SCADENZA 31/12/2015 |

INDICATORE DI | Predisposizione di tutti gli atti necessari al raggiungimento

RISULTATO dell’obiettivo, senza ricorso ad affidamento di incarichi esterni e senza
alcun onere di spesa per I'ente

MACRO-AZIONI NECESSARIE
PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL’OBIETTIVO

DESCRIZIONE SCADENZA RESPONS. PROC.
a) Analisi dei principali centri di costo; 30.06
b) Confronto con sindaco e assessori per compatibilita con SacchiA. e
programma di mandato; 30.09 dipendenti di ruolo
c) Elaborazione di proposte di razionalizzazione a supporto del settore
dell’attivita degli organi politici; 31.12
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1° SETTORE AMMINISTRATIVO - PEG 2015

COMUNE DI SANT’ANGELO IN VADO

CENTRO DI RESPONSABILITA’: SETTORE AMMINISTRATIVO

RESPONSABILE: SACCHI AUGUSTO

CODICE 1200-03 |
TIPOLOGIA Miglioramento
DESCRIZIONE Attivita Servizio Affari Generali
SCADENZA 31/12/2015 |
INDICATORE DI | Realizzazione di azioni positive riscontrabili in merito all’obiettivo
RISULTATO come sotto meglio specificato
OBIETTIVO

Interventi organizzativi per la definizione delle modalita di gestione degli impianti sportivi comunali, a
partire dall’anno 2016 (nuovo regolamento comunale e definizione degli affidamenti)

MACRO-AZIONI NECESSARIE

PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL’OBIETTIVO

DESCRIZIONE SCADENZA RESPONS. PROC.

a) Analisi della situazione esistente in materia con evidenziazione 30.06

dei punti di forza e di debolezza;
b) Predisposizione bozza di regolamento comunale per gestione

impianti sportivi; 31.08
c) Attivita di confronto e condivisione con le societa sportive SacchiA. e

cittadine; 30.09 dipendenti
d) Approvazione regolamento in consiglio comunale; 31.10 Servizio Sport
e) Predisposizione atti di gara e/o affidamento diretto in base alle

norme regolamentari; 31.12
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1° SETTORE AMMINISTRATIVO - PEG 2015

CENTRO DI RESPONSABILITA’: SETTORE AMMINISTRATIVO

COMUNE DI SANT’ANGELO IN VADO

RESPONSABILE: SACCHI AUGUSTO

CODICE 1200-04 |

TIPOLOGIA Mantenimento/Miglioramento

DESCRIZIONE Attivita cultura e turismo

SCADENZA 31/12/2015 |

INDICATORE DI | Realizzazione di azioni positive riscontrabili in merito all’obiettivo
RISULTATO come sotto meglio specificato

della Mostra nazionale del Tartufo Bianco pregiato delle Marche, anno 2015.

OBIETTIVO

Attivita di collaborazione e supporto con I'assessore competente per la definizione delle modalita gestionali

MACRO-AZIONI NECESSARIE

PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL’OBIETTIVO

DESCRIZIONE SCADENZA RESPONS. PROC.
a) esame della situazione previgente con individuazione delle 30.06
criticita e punti di forza;
b) predisposizione atti per affidamento nuovo incarico; 31.07
c) definizione dei criteri per assegnazione spai espositivi e spazi Sacchi A.
pubblicitari; 31.08 Servizio cultura e
d) ricerca sponsorizzazioni e contributi da enti; 30.09 turismo
e) definizione programma di massima, definitivo e preventivo
economico dell’evento; 30.09
f) attivita di verifica e controllo sull’attivita del soggetto attuatore; 31.10
g) predisposizione di tutti gli atti relativi (delibere, determine, 31.10
ordinanze, turni di servizio, reperibilita, ecc.) 31.12

h)

predisposizione rendiconto dell’evento.
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Piano della performance
2015 - 2017

SETTORE
CONTABILE

Servizi:
> Ragioneria Generale e Servizi Finanziari
> Ragioneria Generale e Servizi Fiscali
> Tributi
> Personale

> Economato

RESPONSABILE: Lani Claudio
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DESCRIZIONE ATTIVITA’ RELAZIONE PREVISIONALE PROGRAMMATICA PER IL TRIENNIO 2015 -2017

PROGRAMMA N° 1300 : MANTENIMENTO E MIGLIORAMENTO DEL LIVELLO DI EFFICACIA ED EFFICIENZA

Finalita da conseguire

Tra le finalita da conseguire nell'anno 2015 resta prioritario il mantenimento dei livelli di efficienza ed efficacia
consolidati nei servizi del 2°settore sia per le funzioni generali che per quelle di supporto agli organi di governo
dell'ente e ai vari servizi comunali.

La qualificazione del personale resta fra le attivita in primo piano, si partecipera anche quest' anno ai programmi di
attivita formative su materie attinenti alle attivita finanziarie, contabili, tributarie, fiscali, trattamento economico e
previdenziale del personale.

Compatibilmente con le risorse finanziarie assegnate con il PEG (od analogo strumento di programmazione
finanziaria), si segnalano i seguenti:

Macro-obiettivi 2015:

Servizi Finanziari:

1.

b)

c)

perfezionamento delle attivita e procedure di gestione per tutti i servizi del settore, proseguendo nel
coordinamento delle gestioni associate in essere (formazione - Entrate tributarie per 18-20 enti - gestione
pratiche previdenziali per 26 enti) e nella individuazione di nuove soluzioni associate fra Enti sia in ambito
comprensoriale (c/o Unione alto e medio Metauro), sia intercomunale.

Attivazioni azioni utili per nuovi adempimenti che interessano il 2015 quali:

Applicazione tempestiva delle norme che interessano la gestione del patto di stabilita - La Legge 12
novembre 2011, n. 183, cosi come modificata dalla Legge 24 dicembre 2012, n. 228 (Legge di stabilita 2013)
disciplina infatti le modalita operative del patto di stabilita, oltre che per il 2012, anche per le annualita dal
2013 al 2016.

Adeguamento delle procedure e atti al nuovo sistema contabile, la cui entrata in vigore & prevista per il
2015, giusto decreto legislativo 23 giugno 2011, n.118 (G.U. n. 172 del 26.07.2011), che detta le regole sulla
armonizzazione dei sistemi contabili, diretta a garantire la trasparenza e la comparabilita dei dati di bilancio,
che trovano applicazione per i bilanci degli enti territoriali compreso il riaccertamento straordinario dei
residui propedeutico alla definizione del risultato di amministrazione definitivo anno 2014 e alla formazione
del Bilancio di Previsione 2015;

Collaborazione con il Segretario Generale e assessorato di riferimento, per fornire, alla luce di quanto
sopra, il massimo supporto informativo / contabile a tutte le strutture e all’Amministrazione, per agevolare
la corretta applicazione delle nuove norme e la riorganizzazione delle Unita operative alla luce dei recenti
pensionamenti.

Tributari e di riscossione servizi a domanda individuale:

1.

verifica delle poste sospese di entrata da tributi e servizi al fine dell’attivazione delle procedure di recupero
coattive;

approntamento e studio iniziative utili per il proseguimento dell’attivita di recupero evasione anche
attraverso I'utilizzo di contratti a supporto operativo giusta convenzione “accordo quadro” di cui questo
Comune é capofila;

Attivazione delle procedure di controllo e riscossione accertamenti attraverso I'utilizzo di contratti a supporto
operativo giusta convenzione “accordo quadro” di cui questo Comune é capofila;
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4. Aggiornamento procedure e banche dati al fine di renderle fruibili a seguito delle trasformazioni e/o
sospensioni normative per la gestione della IUC e relative informative agli utenti;

Servizi Fiscali:

1. Adeguamento della gestione all’obbligo di fatturazione in forma elettronica nei confronti delle
Amministrazioni dello Stato introdotto dalla Finanziaria 2008. La legge ha stabilito che la trasmissione delle fatture
elettroniche destinate alle Amministrazioni dello Stato deve essere effettuata attraverso il Sistema di Interscambio
(Sdl), con le modalita di funzionamento definite con il decreto ministeriale 3 aprile 2013, n. 55. La disposizione si
applicata, dal 31 marzo 2015, anche alle amministrazioni locali che sono obbligate ad organizzarsi, con il
coinvolgimento di tutti i settori, con particolare aggravio per i servizi ragioneria e protocollo che devono:

a) gestire le procedure di accreditamento dei canali (web, web service, SpCoop, Ftp, Pec)

b) controllare la correttezza o meno del contenuto della fattura replicando i controlli effettuati dal Sistema di
Interscambio

c) monitorare lo stato, all'interno del perimetro del Sistema di interscambio, delle fatture transitate attraverso
il medesimo Sistema

d) simulare, per un periodo determinato di tempo, le fasi del processo (compilazione, invio, ricezione di fatture
e notifiche)

e) adeguare i sistemi informativi e ricevere assistenza da personale tecnico, relazionandosi sia con le gestioni
associate esistenti sia con la softwarehouse di riferimento.

2. Partecipazione agli adempimenti e scadenze di cui al DL.66/2014;
Servizio Economato/Personale:

1. Verifica della gestione e del fabbisogno delle risorse umane ai sensi del comma 557 della legge Finanziaria
2007, accertamento delle potenzialita assunzionali in relazione ai vincoli della rinnovata normativa in materia,
tenuto conto dei limiti e delle deroghe , la verifica degli esuberi e attuazioni azioni positive e piani di
razionalizzazione;

2. Compartecipazione agli obiettivi Servizi Tributari e servizi finanziari;

3. Aggiornamento servizi anche telematici alle nuove normative, PerlaPA, Anagrafe Incarichi, trasparenza,
passaggio di competenza da INPDAP e INPS in funzione degli aggiornamenti relativi al cambio di
Amministrazione e nuovo datore di lavoro;

Il Programma Dettagliato degli Obiettivi (PDO) per I'anno 2014, sara definito con successivo atto di Giunta, sentita la
Conferenza dei Responsabili di Settore. Ulteriori obiettivi potranno essere individuati in corso d’anno — secondo
necessita — tramite direttiva del Sindaco e della Giunta. Alla luce delle norme previste nell’art. 5 (Obiettivi ed
indicatori) del D.Lgs. 150/09 - che & entrato a regime negli enti locali dal 1° gen. 2011, gli obiettivi dovranno
rispondere alle caratteristiche indicate nel sopra richiamato art. 5, soprattutto per cio che concerne i caratteri di
“miglioramento” (comma 2, lett. c) e legati a “specifici e misurabili in termini concreti e chiari” (comma 2, lett. b).

Risorse umane da impiegare
Personale di ruolo all'interno del settore-, eventuali sostituzioni art.557 e incarico studio commerciale per redazione e
invio telematico modello fiscale "unico" e "770" e personale in mobilita LSU.
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Risorse strumentali da utilizzare
Sistema informatico comunale con hardware e software in possesso - collegamento internet - fax e fotocopiatrice in
uso assieme al settore tecnico.

Motivazione delle scelte

La gestione finanziaria e amministrativa si inserisce in un quadro finanziario sempre pilt complesso, fortemente
condizionato dalla difficile situazione economica e da un quadro normativo che, a vario titolo, ne sta notevolmente
influenzando l'azione ( nuove regole del patto di stabilita interno- tagli e limitazioni di spesa- riduzioni dei
trasferimenti- trasparenza- pressanti nuovi adempimenti, incertezza sulla attribuzione delle risorse , complicati calcoli
virtuali, etc.).

In questo contesto diventa fondamentale:
e continuare l'azione di razionalizzazione e riqualificazione della spesa di funzionamento, in modo da ridurre
I'impatto della diminuzione delle risorse nei confronti dei servizi offerti ai cittadini;

e programmare e razionalizzare la spesa in relazione alle risorse finanziarie disponibili, agli obiettivi
programmatici e ai servizi ritenuti indispensabili.

e garantire il rispetto dei principi di efficienza, efficacia ed economicita dell'azione amministrativa, fondamenti
di una corretta e trasparente pubblica amministrazione.

Coerenza con il piano regionale di settore
Piano Assente.

Piano Dettagliato
degli Obiettivi

Anno 2015
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2° SETTORE CONTABILE - PEG 2015

COMUNE DI SANT’ANGELO IN VADO

CENTRO DI RESPONSABILITA’: SETTORE CONTABILE
RESPONSABILE: CLAUDIO LANI

OBIETTIVO:

Tra le finalita da conseguire nell'anno 2015 resta prioritario il mantenimento dei livelli di efficienza ed efficacia
consolidati nei servizi del 2°settore sia per le funzioni generali che per quelle di supporto agli organi di governo

dell'ente e ai vari servizi comunali, in elazione anche alla prosecuzione della convenzione con il comune di
Carpegna, con utilizzo del Responsabile del Settore Contabile, sig. Claudio Lani, dal 01/05/2103, ex art. 14 CCNL
22/01/2004 . La gestione in convenzione realizzata comportera — nell’anno 2013 - un risparmio economico di circa
7.000,00 euro e coinvolgera tutto il personale dipendente del 2° settore chiamato all’attribuzione ed espletamento
di compiti, mansioni e responsabilita diversificate, con ricadute in termini di produttivita e professionalita con utilizzo
anche di soggetti in mobilita.

CODICE 1300-01 |

DESCRIZIONE Servizi settore contabile

TIPOLOGIA Mantenimento e Miglioramento

SCADENZA 31/12/2015 |

INDICATORE DI | Realizzazione di azioni positive riscontrabili in merito all’obiettivo
RISULTATO come sotto meglio specificato

MACRO-AZIONI NECESSARIE
PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL’OBIETTIVO

DESCRIZIONE SCADENZA

RESPONS. PROC.

perfezionamento delle attivita e procedure di gestione per
tutti i servizi del settore, proseguendo nel coordinamento
delle gestioni associate in essere (formazione - Entrate
tributarie per 18-20 enti - gestione pratiche previdenziali per
26 enti) e nella individuazione di nuove soluzioni associate fra
Enti sia in ambito comprensoriale (c/o Unione alto e medio
Metauro), sia intercomunale.

Attivazioni azioni utili per nuovi adempimenti che interessano
il 2015 quali:

Applicazione tempestiva delle norme che interessano la
gestione del patto di stabilita - La Legge 12 novembre 2011,
n. 183, cosi come modificata dalla Legge 24 dicembre 2012, n.
228 (Legge di stabilita 2013) disciplina infatti le modalita
operative del patto di stabilita, oltre che per il 2012, anche per
le annualita dal 2013 al 2016.

Adeguamento delle procedure e atti al nuovo sistema
contabile, la cui entrata in vigore & prevista per il 2015, giusto
decreto legislativo 23 giugno 2011, n.118 (G.U. n. 172 del

31.12.2015

31.12.2015

Lani Claudio

e dipendenti di
ruolo del settore
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26.07.2011), che detta le regole sulla armonizzazione dei
sistemi contabili, diretta a garantire la trasparenza e la
comparabilita dei dati di bilancio, che trovano applicazione
per i bilanci degli enti territoriali compreso il riaccertamento
straordinario dei residui propedeutico alla definizione del
risultato di amministrazione definitivo anno 2014 e alla
formazione del Bilancio di Previsione 2015;

Collaborazione con il Segretario Generale e assessorato di
riferimento, per fornire, alla luce di quanto sopra, il massimo
supporto informativo / contabile a tutte le strutture e
all’Amministrazione, per agevolare la corretta applicazione
delle nuove norme e la riorganizzazione delle Unita operative
alla luce dei recenti pensionamenti.

31.12.2015

Lani Claudio

e dipendenti di
ruolo del settore
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2° SETTORE CONTABILE - PEG 2015

COMUNE DI SANT’ANGELO IN VADO

CENTRO DI RESPONSABILITA’: SETTORE CONTABILE

RESPONSABILE: CLAUDIO LANI

OBIETTIVO:

perfezionamento delle attivita e procedure di gestione per tutti i servizi legati alla gestione dei servizi
tributari, con nuovi adempimenti e rinnovi di gestioni, proseguendo nel coordinamento delle gestioni
associate in essere e nella individuazione di nuove soluzioni associate fra Enti sia in ambito comprensoriale
che intercomunale.

guesto Comune e capofila;

. Aggiornamento procedure e banche dati al fine di renderle
fruibili a seguito delle trasformazioni e/o sospensioni
normative per la gestione della IUC e relative informative
agli utenti;

CODICE 1300-02
DESCRIZIONE Attivita Tributarie -riscossione servizi a domanda individuale e
gestione “Accordo quadro” servizio associato entrate tributarie
TIPOLOGIA Mantenimento — Miglioramento e Sviluppo
SCADENZA 31/12/2015
INDICATORE DI | Realizzazione di azioni positive riscontrabili in merito all’obiettivo
RISULTATO
MACRO-AZIONI NECESSARIE
PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL’OBIETTIVO
DESCRIZIONE SCADENZA | RESPONS. PROC.

. verifica delle poste sospese di entrata da tributi e servizi al

fine dell’attivazione delle procedure di recupero coattive;
. approntamento e studio iniziative utili per il

proseguimento dell’attivita di recupero evasione anche

attraverso I'utilizzo di contratti a supporto operativo giusta

convenzione “accordo quadro” di cui questo Comune e

capofila;

Lani C.

. Attivazione delle procedure di controllo e riscossione Scadenze di Pazzaglia A.M.

accertamenti attraverso I'utilizzo di contratti a supporto legge e/o Ferri Federica

operativo giusta convenzione “accordo quadro” di cui| comunque 31.12 Lani C.
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2° SETTORE CONTABILE - PEG 2015

COMUNE DI SANT’ANGELO IN VADO

CENTRO DI RESPONSABILITA’: SETTORE CONTABILE

RESPONSABILE: CLAUDIO LANI

OBIETTIVO:

perfezionamento delle attivita e procedure di gestione dei servizi finanziari e fiscali con nuovi
adempimenti e rinnovi di gestioni scadute, coinvolgendo, se del caso le gestioni associate in essere o
individuando eventuali nuove soluzioni associate fra Enti sia in ambito comprensoriale che intercomunale.

CODICE 1300-03 |
DESCRIZIONE Attivita Servizi Fiscali e di ragioneria
TIPOLOGIA Mantenimento e Miglioramento
SCADENZA 31/12/2015
INDICATORE DI | Realizzazione di azioni positive riscontrabili in merito all’obiettivo
RISULTATO
MACRO-AZIONI NECESSARIE
PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO
DESCRIZIONE SCADENZA | RESPONS. PROC.

1. Adeguamento della gestione all’obbligo di fatturazione

in forma elettronica nei confronti delle Amministrazioni

dello Stato introdotto dalla Finanziaria 2008. La legge ha

stabilito che la trasmissione delle fatture elettroniche

destinate alle Amministrazioni dello Stato deve essere

effettuata attraverso il Sistema di Interscambio (Sdl), con

le modalita di funzionamento definite con il decreto

ministeriale 3 aprile 2013, n. 55. La disposizione si Scadenze di Lani C.

applicata, dal 31 marzo 2015, anche alle amministrazioni legge e/o Montani A.

b)

locali che sono obbligate ad organizzarsi, con il
coinvolgimento di tutti i settori, con particolare aggravio
per i servizi ragioneria e protocollo che devono:

gestire le procedure di accreditamento dei canali (web,
web service, SpCoop, Ftp, Pec)

controllare la correttezza o meno del contenuto della

fattura replicando i controlli effettuati dal Sistema di

comunque 31.12
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c)

d)

e)

Interscambio

monitorare lo stato, all'interno del perimetro del
Sistema di interscambio, delle fatture transitate
attraverso il medesimo Sistema

simulare, per un periodo determinato di tempo, le fasi
del processo (compilazione, invio, ricezione di fatture e
notifiche)

adeguare i sistemi informativi e ricevere assistenza da
personale tecnico, relazionandosi sia con le gestioni
associate esistenti sia con la softwarehouse di

riferimento.

Partecipazione agli adempimenti e scadenze di cui al
DL.66/2014;
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2° SETTORE CONTABILE - PEG 2015

COMUNE DI SANT’ANGELO IN VADO

CENTRO DI RESPONSABILITA’: SETTORE CONTABILE

RESPONSABILE: CLAUDIO LANI

OBIETTIVO:

perfezionamento delle attivita e procedure di gestione dei servizi personale ed economato con nuovi
adempimenti e rinnovi di gestioni scadute, coinvolgendo, se del caso le gestioni associate in essere o
individuando eventuali nuove soluzioni associate fra Enti sia in ambito comprensoriale che intercomunale.

CODICE 1300-04 |

DESCRIZIONE Attivita Servizio Economato/Personale

TIPOLOGIA Mantenimento e Miglioramento

SCADENZA 31/12/2015 |

INDICATORE DI | Realizzazione di azioni positive riscontrabili in merito all’obiettivo
RISULTATO

MACRO-AZIONI NECESSARIE
PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL’OBIETTIVO

DESCRIZIONE SCADENZA

RESPONS. PROC.

. Verifica della gestione e del fabbisogno delle risorse umane
ai sensi del comma 557 della legge Finanziaria 2007,
accertamento delle potenzialita assunzionali in relazione ai
vincoli della rinnovata normativa in materia, tenuto conto
dei limiti e delle deroghe , la verifica degli esuberi e
attuazioni azioni positive e piani di razionalizzazione;

. Compartecipazione agli obiettivi Servizi Tributari e servizi
finanziari;

. Aggiornamento servizi anche telematici alle nuove
normative, PerlaPA, Anagrafe Incarichi, trasparenza,
passaggio di competenza da INPDAP e INPS in funzione
degli aggiornamenti di legge. (DL90/2014 etc..) relativi al
cambio di Amministrazione e nuovo datore di lavoro;

Scadenze di
legge e/o
comunque 31.12

Lani C.
Pazzaglia A.M.
Ferri Federica
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Piano della performance
2015 -2017

I1I° SETTORE TECNICO —
URBANISTICA
V° SETTORE TECNICO — LL.PP.

Servizi:

> Opere Pubbliche

> Interventi manutentivi patrimonio
> Stazione unica appaltante

> Urbanistica

> lgiene del territorio

> Ambiente

RESPONSABILE: Bartolucci Daniel Luis
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DESCRIZIONE ATTIVITA’ RELAZIONE PREVISIONALE PROGRAMMATICA PER IL TRIENNIO 2015 -2017

PROGRAMMA N° 1600/1 : MANTENIMENTO E MIGLIORAMENTO DEL LIVELLO DI EFFICACIA ED
EFFICIENZA VEDI SOTTO COME OBIETTIVI

Piano Dettagliato
degli Obiettivi

Anno 2015
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I1I° SETTORE TECNICO — URBANISTICA

V® SETTORE TECNICO — LL.PP.

CENTRO DI RESPONSABILITA’:
UFFICIO TECNICO ASSOCIATO “MASSA TRABARIA”:

- SETTORE TECNICO - Settore Urbanistica
- SETTORE TECNICO - Settore Lavori Pubblici

RESPONSABILE:

BARTOLUCCI GEOM. DANIEL LUIS

Responsabile Ufficio Tecnico Associato “Massa Trabaria”:
- Settore Urbanistica
- Settore Lavori Pubblici (ad interim)

OBIETTIVO
CODICE 1600
DESCRIZIONE Settore Tecnico Urbanistica/Lavori Pubblici
TIPOLOGIA Mantenimento e miglioramento
SCADENZA :1/12/201
INDICATORE DI :ﬁ:::;i:::;e di azioni positive riscontrabili in merito
RISULTATO . e
come sotto meglio specificato

Finalita da conseguire:

Premesso che e stato centrato |'obiettivo che ci si prefiggeva del miglioramento degli standard, sia riferiti ai
tempi di risposta, sia al disbrigo del monte pratiche, nell’anno 2015 si dovra tendere oltre al mantenimento
dello standard ottenuto anche, quando possibile, all’ulteriore miglioramento del livello di efficienza ed
efficacia, nel continuo e pieno rispetto della normativa vigente, diretto al soddisfacimento delle necessita
del cittadino-cliente, nel rispetto degli indirizzi-obiettivi  specificatamente espressi dalle singole
Amministrazioni Comunali dell’Associazione U.T.A..

Conseguentemente [I'attivita dei Settori continuera ad essere improntata costantemente a servizio
dell’utenza, garantendo, attraverso un dialogo costruttivo, collaborazione e consulenza per |l
raggiungimento della migliore soluzione possibile alle diverse problematiche, anche attraverso Ia
semplificazione delle procedure.

Per tali fini saranno attivate ulteriori forme di partecipazione e divulgazione delle metodologie di analisi,
valutazione e organizzazione, anche attraverso l'uso di strumentazioni informatiche, con particolare
riferimento allo strumento della Amministrazione Trasparente.
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Macro-obiettivi unificati per tutti i comuni facenti parte dell’U.T.A. 2015:

1.

Predisposizione del piano delle valorizzazioni immobiliari 2015 e attivazione delle procedure di
alienazione per le proprieta immobiliari improduttive;

In sede post Commissariale del Comune di Sant’Angelo in Vado, stante la forte valenza politico-
programmatica dell’atto in argomento, si dovra procedere alla redazione del regolamento per la
definizione del “contributo di costruzione”, sia per quanto riguarda il costo di costruzione, di fatto gia
unificato, ma soprattutto per quanto riguarda il contributo commisurato ai costi di urbanizzazione
primaria e secondaria;

Riorganizzazione dell’ Ufficio Tecnico Associato con istituzione dell’Ufficio Unico Urbanistica;

Macro-obiettivi specifici per il Comune di Sant’Angelo in Vado 2015:

1.
2.

Valorizzazione del patrimonio immobiliare e alienazione delle proprieta improduttive;

Espletamento delle procedure per la redazione della variante generale al P.R.G. e fattiva collaborazione
con i professionisti incaricati;

Espletamento delle procedure per la redazione dei PORU (Programma Operativo di Riqualificazione
Urbana) e fattiva collaborazione con i professionisti incaricati;

Espletamento procedure per i progetti privati di produzione di energia da fonti rinnovabili con
particolare riferimento all’idroelettrico;

Espletamento delle procedure per I'analisi di microzonazione sismica e delle condizioni limite per
I'emergenza;

Opere pubbliche:

- Completamento intervento su finanziamento “6000 campanili”;

- Sistemazioni intrerne Casa di riposo per anziani;

- Completamento restauro mura castellane;

- Rinforzo strutturale copertura Palazzetto dello sport;

- Messa in sicurezza scuola elementare (scale antincendio).

| singoli Programma Dettagliato degli Obiettivi (PDO) per I'anno 2015, saranno definiti con atto di
Giunta dei singoli Comuni, sentita la Conferenza dei Responsabili di Settore. Ulteriori obiettivi potranno essere
individuati in corso d’anno — secondo necessita — tramite direttive del Sindaco e/o della Giunta. Alla luce delle
norme previste nell’art. 5 (Obiettivi ed indicatori) del D.Lgs. 150/09, gli obiettivi dovranno rispondere alle
caratteristiche indicate nel sopra richiamato art. 5, soprattutto per cid che concerne i caratteri di
“miglioramento” (comma 2, lett. c) e legati a “specifici e misurabili in termini concreti e chiari” (comma
2, lett. b).

Soggetti attuatori:
Responsabile di Settore Geom. Daniel Luis Bartolucci
Responsabili dei singoli Servizi: LLPP, Urbanistica, Edilizia, Manutenzione, Ambiente e Sicurezza

Termine di attuazione:
31/12/2015;

Risorse umane da impiegare:

personale di ruolo all'interno del settore;

eventuale personale a tempo determinato;

eventuali rapporti di collaborazione con personale di altri enti;
eventuali tirocini formativi;

eventuale impiego di lavoratori socialmente utili.
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Risorse strumentali da utilizzare:

Sistema informatico comunale e collegamenti internet (hardware e software gia in possesso) fax e
fotocopiatrice gia in possesso del settore interessato.

Potenziamento della dotazione sia hardware che software (Apparecchiature hardware per la
lettura/esame delle pratiche telematiche SUAP e SUE, ecc.) per garantire celerita e qualita nel servizio svolto.

Motivazione delle scelte:

Le scelte sono motivate dalla considerazione che il livello di efficienza, efficacia ed economicita dei
servizi del Settore Urbanistica e LLPP, ha conseguito risultati soddisfacenti che vanno confermati e, se
possibile, implementati attraverso il miglioramento del sistema organizzativo; con I'acquisizione di

ulteriore conoscenze specifiche; con l'ausilio delle nuove tecnologie; con l'attivita di formazione, al fine di
migliorare la qualita del servizio offerto al cittadino/utente.
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Piano della performance
2015 -2017

SETTORE
DEMOGRAFICO-SOCIALE-
SCOLASTICO

Servizi:
> Anagrafe - Elettorale - AIRE

Statistiche - Censimenti

A\

Stato Civile - Leva Militare

Y

Giudici Popolari Pesi e Misure - Passaporti Carte d'identita

Y

> Sociali — Sanitari

> Politiche Giovanili

RESPONSABILE: Sacchi Augusto
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DESCRIZIONE ATTIVITA’ RELAZIONE PREVISIONALE PROGRAMMATICA PER IL TRIENNIO 2015-2017

PROGRAMMA N° 1700 : MANTENIMENTO E MIGLIORAMENTO DEL LIVELLO DI EFFICACIA ED EFFICIENZA

Nell’anno 2015 il settore 4° continua ad essere interessato da una profonda trasformazione che comporta una
ristrutturazione e riorganizzazione dei singoli servizi. Nell’anno 2012, infatti, si € registrata la cessazione dal servizio
della titolare di posizione organizzativa (Cat. D6, a tempo pieno) con contestuale assunzione di un Istruttore
amministrativo, cat. C, part time 24/36, poi trasformato al full time con decorrenza dal 1° gennaio 2013. A seguito del
pensionamento di un dipendente del settore amministrativo (Cat. D, 1° luglio 2014), |la dipendente, viene utilizzata in
entrambi i settori, collaborando sia al servizio Affari generali, Urp, Contratti, Sport e servizi cimiteriali, sia con i servizi
demografici ed elettorali.

La responsabilita del settore & stata, confermata dal Commissario prefettizio e successivamente dal Sindaco neo
eletto, ad interim, al Funzionario amministrativo, gia responsabile del 1° settore (amministrativo). Tali modifiche
hanno comportato e comportano tutt’ora, una redistribuzione di compiti, mansioni e responsabilita tra il personale in
servizio, di notevole spessore quali-quantitativo.

Pertanto, per I’'anno 2015, I'obiettivo primario rimane la conferma degli standard quali-quantitativi raggiunti in tutti i
servizi del settore, nonché il potenziamento ed estensione di tutti i Servizi del settore, prevedendo ulteriori
incrementi di efficienza e produttivita del personale in servizio, con aggiornamento, studio, ricerca, formazione ed
acquisizione di ulteriori risorse tecnologiche e strumentali. Particolare attenzione dovra essere prestata ai rapporti
con i cittadini/utenti, con le Cooperative che gestiscono il Nido, Casa di Riposo e Assistenza Domiciliare e S.E.D., con i
nuovi Amministratori comunali e con le Associazioni di Volontariato locali, le Religiose in convenzione per i servizi
Sociali, I'lstituto Comprensivo Statale, e con gli altri enti pubblici, ponendo al centro dell'azione amministrativa lo
snellimento delle procedure, la diminuzione dei tempi di istruttoria, la trasparenza e l'informazione.

MACRO-OBIETTIVI

1- Esame e valutazione di nuove modalita di affidamento del servizio Nido d’Infanzia, con eventuale concessione,
con il duplice obiettivo di confermare i livelli di efficienza ed efficacia, con un risparmio delle risorse a carico del
bilancio dell’ente;

2- Potenziamento degli interventi e strumenti sociali in favore delle fasce deboli della popolazione, anche in
relazione alla crisi produttiva, economica e occupazionali in atto (gestione del fondo di solidarieta);

3- Analisi e proposte per la gestione in forma associata dei servizi demografici nell’ambito dell’Unione o dei comuni
dell’alta valle del Metauro;

4- Analisi, monitoraggio e definizione dei centri di costo relativi al 4° settore e sviluppo delle misure di
razionalizzazione della spesa.

Il Programma Dettagliato degli Obiettivi (PDO) per I'lanno 2015, sara definito con successivo atto di Giunta, sentita la
Conferenza dei Responsabili di Settore. Ulteriori obiettivi potranno essere individuati in corso d’anno — secondo
necessita — tramite direttiva del Sindaco e della Giunta. Alla luce delle norme previste nell’art. 5 (Obiettivi ed
indicatori) del D.Lgs. 150/09 - che & entrato a regime negli enti locali dal 1° gen. 2011, gli obiettivi dovranno
rispondere alle caratteristiche indicate nel sopra richiamato art. 5, soprattutto per cido che concerne i caratteri di
“miglioramento” (comma 2, lett. c) e legati a “specifici e misurabili in termini concreti e chiari” (comma 2, lett. b).

RISORSE UMANE DA IMPIEGARE:

Personale di ruolo del IV° Settore: 1 cuoco (Cat. B), 2 istruttori amministrativi (Cat. C) pil uno utilizzato
congiuntamente con il Settore 1°, un responsabile di settore (Cat. D), gia responsabile di altro settore; eventuale
personale a tempo determinato — volontari servizio civile e collaborazione con le associazioni locali e cooperative
sociali — tirocini formativi — personale in mobilita LSU.
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RISORSE STRUMENTALI DA UTILIZZARE:

1) Sistema informatico comunale e collegamenti internet: 5 PC, 3 stampanti, 1 fax, 1 fotocopiatrice in modalita
noleggio full service;

2) 1 automezzo per trasporto cibo confezionato dalla mensa al Nido e dalla Casa di Riposo al domicilio degli utenti (in
dotazione all'UT.)-

3) 2 Scuolabus + 1 pulmino per trasporto scolastico (in dotazione all'UT.)

4) 1 PC e 1 Stampante in dotazione al Nido.

COERENZA CON LE NORMATIVE DI SETTORE:
il programma é coerente ed ha necessita di integrarsi con il piano regionale di settore.

Piano Dettagliato
degli Obiettivi

Anno 2015
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4° SETTORE DEMOGRAFICO SOCIALE E SCOLASTICO
PEG 2015

COMUNE DI SANT’ANGELO IN VADO

CENTRO DI RESPONSABILITA’: SETTORE DEMOGRAFICO SOCIALE E SCOLASTICO

RESPONSABILE: SACCHI AUGUSTO

OBIETTIVO

Esame e valutazione di nuove modalita di affidamento del servizio Nido d’Infanzia, con eventuale
concessione, con il duplice obiettivo di confermare i livelli di efficienza ed efficacia, con un risparmio delle
risorse a carico del bilancio dell’ente.

CODICE 1700-01 |
DESCRIZIONE | Servizio Sociali

TIPOLOGIA Nuova materia, Miglioramento
SCADENZA 31/12/2015 |

INDICATORE DI | Predisposizione di tutti gli atti necessari al raggiungimento
RISULTATO dell’obiettivo

MACRO-AZIONI NECESSARIE
PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL’OBIETTIVO

DESCRIZIONE SCADENZA | RESPONS. PROC.

a) Nomina del nuovo Comitato consultivo Nido d’Infanzia; 31.08
b) Studio preliminare per la valutazione dell’affidamento della

gestione del servizio in concessione, ex art. 30 d.lgs 163/2006; 31.08
¢) Verifica manifestazioni di interesse dei soggetti eventualmente

interessati; 31.10
d) Studio di eventuale capitolato d’oneri e modalita di gara; 30.11 Sacchi A. e
e) Verifica delle condizioni per la proroga tecnica dell’appalto; 31.12 dipendenti di ruolo
f) Redazione atti relativi all’affidamento dell’appalto; 31.12 dei settori
g) Predisposizione atti conseguenti e verifiche sugli adempimenti; 31.12
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4° SETTORE DEMOGRAFICO SOCIALE E SCOLASTICO
PEG 2015

COMUNE DI SANT’ANGELO IN VADO

CENTRO DI RESPONSABILITA’: SETTORE DEMOGRAFICO SOCIALE E SCOLASTICO
RESPONSABILE: SACCHI AUGUSTO

OBIETTIVO:

Potenziamento degli interventi e strumenti sociali in favore delle fasce deboli della popolazione, anche in

relazione alla crisi produttiva, economica e occupazionali in atto (gestione del fondo di solidarieta).

CODICE 1700-02 |

DESCRIZIONE | Servizi sociali

TIPOLOGIA Nuova materia, Miglioramento

SCADENZA 31/12/2015 |

INDICATORE DI | Predisposizione di tutti gli atti necessari al raggiungimento
RISULTATO dell’obiettivo, senza alcun onere di spesa per I’ente

MACRO-AZIONI NECESSARIE
PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL’OBIETTIVO

DESCRIZIONE SCADENZA | RESPONS. PROC.
d) Studio della normativa in materia di integrazione al reddito delle 30.04
famiglie;
e) Analisi degli interventi gia presenti e compatibilita con il fondo
comunale; 31.05
f) Definizione delle forme di finanziamento del fondo Sacchi A. e
straordinario, da attuarsi attraverso azioni di razionalizzazione e dipendenti di ruolo
risparmio; 30.06 dei settori
g) Predisposizione dei criteri e delle modalita di accesso al fondo
straordinario; 31.08
h) Approvazione e pubblicazione dell’avviso pubblico; 30.09
i) Ricezione ed esame delle domande, con relativa istruttoria, 31.10
verifiche e approvazione graduatoria;
j) Liquidazione somme ai beneficiari. 30.11
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4° SETTORE DEMOGRAFICO SOCIALE E SCOLASTICO
PEG 2015

COMUNE DI SANT’ANGELO IN VADO

CENTRO DI RESPONSABILITA’: SETTORE DEMOGRAFICO SOCIALE E SCOLASTICO

RESPONSABILE: SACCHI AUGUSTO

OBIETTIVO:
Analisi e proposte per la gestione in forma associata dei servizi demografici nell’ambito dell’Unione o dei
comuni dell’alta valle del Metauro

CODICE 1700-03 |

DESCRIZIONE | Servizi demografici

TIPOLOGIA Nuova materia, Miglioramento

SCADENZA 31/12/2015 |

INDICATORE DI | Predisposizione di tutti gli atti necessari al raggiungimento
RISULTATO dell’obiettivo.

MACRO-AZIONI NECESSARIE
PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL’OBIETTIVO

DESCRIZIONE SCADENZA | RESPONS. PROC.

a) Studio preliminare della normativa in materia di gestioni 31.03

associate obbligatorie e non;
b) Analisi delle problematiche per I’integrazione dei servizi 30.09

informatici tra gli enti aderenti; Sacchi A. e
¢) Studio di fattibilita sulla gestione associata 31.10 dipendenti di ruolo
d) Previa direttiva degli organi politici, definizione di uno schema dei settori

di convenzione per la gestione associata dei servizi demografici. 31.12
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4° SETTORE DEMOGRAFICO SOCIALE E SCOLASTICO
PEG 2014

COMUNE DI SANT’ANGELO IN VADO

CENTRO DI RESPONSABILITA’: SETTORE DEMOGRAFICO SOCIALE E SCOLASTICO
RESPONSABILE: SACCHI AUGUSTO

OBIETTIVO:

Analisi, monitoraggio e definizione dei centri di costo relativi al 4° settore e sviluppo delle misure di

razionalizzazione della spesa.

CODICE 1700-04 |
DESCRIZIONE |Servizi demografici
TIPOLOGIA Nuova materia, Miglioramento
SCADENZA 31/12/2015 |

INDICATORE DI | Predisposizione di tutti gli atti necessari al raggiungimento
RISULTATO dell’obiettivo.

MACRO-AZIONI NECESSARIE
PER IL RAGGIUNGIMENTO DELL’OBIETTIVO

DESCRIZIONE SCADENZA | RESPONS. PROC.
a) Analisi dei principali centri di costo; 30.06
b) Confronto con sindaco e assessori per compatibilita con Sacchi A. e
programma di mandato; 30.09 dipendenti di ruolo
¢) Elaborazione di proposte di razionalizzazione a supporto del settore
dell’attivita degli organi politici, 31.12
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PIANO ESECUTIVO
DI GESTIONE
ANNO 2015

RIEPILOGO SCHEDE P.E.G. 2015 PER :

e SEGRETARIO COMUNALE

e N. 5 SETTORI

PROGRAMMA GENERALE DI MANTENIMENTO SERVIZI
PEG PARTE ENTRATA — assegnazione capitoli

PEG PARTE USCITA - assegnazione capitoli
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COMUNE DI SANT’ANGELO IN VADO
Provincia di Pesaro e Urbino

SCHEDE P.E.G. ANNO 2015

ASSEGNAZIONE
FONDI DI BILANCIO

ANNO 2015

PARTE ENTRATA

AL

SEGRETARIO COMUNALE
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COMUME DI SANT' ANGELD M VADD PROVIMCEA DN PESARD E URBING

PEG BILANCIO - PARTE ENTRATA ANNO 2015

Stampa per Codici Reggruppamenta

CAPITOLO [ ARTICOLO Accertamenti | Prevision) PREVISIONIDI COMPETENZA
U Baal  |Pamie e VARIAZIONI SOMME
Cod. & Num, Denominazione [ e——— DRmanzions RISULTANTI
ME RIMBORS| ERDGAT] DAALTRI COMUNI PER LA GESTIONE T8 500,00 B2 5775 0,00 H25TR 7R 00
ASSOCIATA Dl SERVIZ] - CONVENZIONE UFFICIO UNIGD CONTROLLI
2050240 IMTERMI
_ Rasp. Sesi. 5G0H0: SEGRETERLA CONVENZIIMNATA
laaia RIMBORS| EROGAT] DA ALTRI COMUNI PER LA GESTIONE o8, 598,50 . 2000090 B00,00 0,00 a7.060.00
ASSOCIATA DI SERVIZ - CONVENZIONE| DI SEGRETERIAE ALTRO
| 2.05.00240 PERSONALE DIPENDENTE
AN | ;
! Fiasp. Sest, SG00- SEGRETERIA CONVENZIONATA
laa14 | RIMBORS| EROGATI 04 ALTRI COMUNI PER LA GESTIONE #190.00 7.000,00 900,00 0,00 7.0900,00
i ASSOCIATA DI SERVIZ] - CONVENZIONE PER FORMAZIONE E
| 2.08 240 AGEIORNAMENTD PERSOMNALE DIPENDENTE
! Resp. Seft. SG00: SEGRETERLA CONVEMZIONATA,
laaie RIMBORS| ERDGATI DAALTRI COMUNI PER L& GESTIONE 31,357 60 36, 000,00 540,00 0,00 36.540,00
| ASSOCIATA DI SERVIZ] - CONVENZIONE GESTIONE PRATICHE
| &05.0240 PREVIDENZIALI PERSOMALE DIPENDENTE
" Resp. Setl. SGO0: SEGRETERIA CONVEMNZIOMNATA
!H"AHZB DI AMMINISTRAZIONE 0.00 0,00 0,00 0,00 000
| TOTALE ENTRATA 216,454 28 221.778.75 224000 B2.5T8,76 141,440,00
1
I'Tu'm,.a GEMERALE ENTRATA 216,484 28 21,778,758 2.3240,00 HESTE TS 141 440,00




P.E.G.-Piano degli Obiettivi e delle Performance del Comune di Sant’Angelo in Vado

COMUNE DI SANT’ANGELO IN VADO
Provincia di Pesaro e Urbino

SCHEDE P.E.G. ANNO 2015

ASSEGNAZIONE

FONDI DI BILANCIO

ANNO 2015

PARTE ENTRATA

Al

RESPONSABILE 1° SETTORE

Sacchi Augusto
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COMUNE D SANT' ANGELD 1IN VADD PROAVIMNCIA DM PESARD E URBIMG

PEG BILANCIO - PARTE ENTRATA ANNO 2015
Slampa par Codici Reggruppamanto

CAPITOLO [ ARTICOLD Accartarmonti Pr.uyisiunl PREVISIONIDI COMPETENZA
“E'hm“ d’ﬁ:“m VARIAZIONI SOMME
Cod, & Mum Deenominazions - Burmerio | Dimirmions | FISULTANTI
e TOSAP - QUCUPAZIDN TEMPORANEE FIERE #0146 87 13,600,000 3204 00 0,01 1EH04.00
Resp, Seit, AMOG: SETTORE AMMINSTRATVD
1 420108
1600 FIMANDMMENTO REG.LE PROGETTO LR 132008 1.B51,67 2.000,00 000 -1 0040 00 1 000,00
Resp, 5ol AMID: SETTORE AMMINISTRATIVOD
Z.02.0211
1700 CONTRIBUTO REGIONALE PER LA REALIZZANIONE DELLA MOSTRA #.000,00 2.000,00 0,00 0.6H 2.000.00
MERCATO TARTUFD
2020202 Restp, Ser. AMID. SETTORE AMMINISTRATIVO
211 CONTRIBUT] REGIGNE PER INIZIATVE CULTURALI 80,00 2,000,00 0,00 2.000,00 0o
Resp, Seit, AM0C: SETTORE AMMINGETRATIVD
2020018 |
30 | CONTRIBUTIPROVINGIA PER CORSI CORALE E BANDISTICO 123200 323200 000 00 3232.00
Recp, Seit. AMID: SETTORE AMMINESTRATIVD
2050218
2430 CONTRIBUTO PER RASSEGNA T TEATRD NELLA SCUOLA® B.200,00 0,00 0,00 o 0,00
| Resp. St AMOC: SETTORE AMMINISTRATIVD
2 050218
2470 CONTRIBUTO PROVINGIA PER REALIZZAZIONE MOSTRA MERCATO 7.000,00 0,00 o068 0,00 0,00
DEL TARTUFD
2050215 Eﬂup Sef. AWM SETTORE AMMINISTRATIVD
2480 CONTRIBUTD COMUNITA MONTANS PER LA REALIZZAZIONE 17.000,00 15.000,00 000 000 1500000
MOSTRA MERCATO DEL TARTUFG
2080218 Aesp. Set AMIY: SETTORE AMMINISTRATIVO
2550 CONTRIBUTO CAMERA DI COMMERGID PER MOSTRA NAZIONALE 2.000,00 2.000,00 QL0 -1 00000 1.000,00
TARTUFD BIANCO PREGIATD
2050539 Aesp, Selt AMOD: SETTORE AMMIKISTRATIVO
2801 | DIRITTI SEGRE TERI ROGITO CONTRATTI SDGGETTIA T4H.B3 8:000,00 0,0 QUEHY B 00,00
| COMPEREATIOHNE MINISTERIALE
3,00.0302 | Rieso. Sest AMDD: SETTORE. AMMINSTRATIVG
3100 | SANZICNI AMMINISTRATIVE PER VIDLAZIONE (4 LEGGI, 74,09 1.000,00 15,00 000 101500
REGOLAMENT| COMUNALIETC.,
300.0304 Fesp. Sen. AMOO: SETTORE AMMINISTRATIVO
3300 SANZIONI AMMNISTRATIVE PER VIDLAZIONE NORME 1361360 1371300 Qe <1.310,00 TE 40000
CIRCOLAZIOMNE STRADALE
3.00.0008 Resp. Seit. AMI: SETTORE AMMIMNISTRATIVO
kr T PROVENT MANFESTAZION] ARTIZT - Fol. A a,00 4,000 00 45 i 6 2048 00
Aesp. Sett AMDD SETTORE AMMINGSTRATIVO
304312
A4 | PROVENT! DALLA GESTIONE DEL TE - RiL WA Q.00 1.500.00 72 50 0.00 1.522.50
Resp, Sei. AMOC: SETTORE AMMINESTRATIVO
344 0342 [
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P.E.G.-Piano degli Obiettivi e delle Performance del Comune di Sant’Angelo in Vado

COMUNE DI SANT ANGELD IN VADD PROVINGIA DI PESARD E URBIND

PEG BILANCIO - PARTE ENTRATA ANND 2015

CAPITOLO | ARTICOLD Accortamenti Previsioni FREWISIONIDI COMPRETENZA
m' d“",’:‘m;.'fmﬂ”'“ VARIAZION | SOMME
Cod. & Num, Denominazione RISULTANTI
Auments Diminuzione
o2 PROVENTI DALLA VENDITA OCCASIONALE LIBRL CATALDGH E 4,200, 00 000,00 o000 0,00 £.000,00
INGRESS! MOSTRA ZUCCARI ETC.
1010312 Aesn. Seit AMOE: SETTORE AMMMNISTRATIV
3T 4 SPONSORIZIAZIONE E LIBERALITA - R4 VA, 280,00 1.281,00 0,00 -1, 781,00 o)
Fiesp, Sotl, AMOE: SETTORE AMMBMISTRATIVOD
301 0342
EL FROVENTI IMPUANTI SPORTIVI (ST - Fil, 1WA 5.061,60 5.000,00 6.000,00 .00 1500000 |
Resp. Setl, AMO: SETTORE AMMBMISTRATIVG
ERR
5401 PROVENTI SCAVI E CHILSURA LOGU - il BiA 296208 3 000,00 12.000,00 0,00 15 000,00
Resp. Sett. AMOL: SETTORE AMMMNISTRATIVO
2.01.0021
850 1 PROVENTI MOSTRA MERCATO TARTUF - Ril. BiA 5175774 31.000.00 o0 -8.000,00 35 000,00
Resp. Sell. AMID: SETTORE AMMINISTRATIVO
3.0 0322
8503 PROVENTI DAL SERVIZIO FIERE - R WA 20008 13 2100813 316,48 0,00 24444 50
ez, Sell AMH: SETTORE AMMMISTRATIVO
3,01 0322
5851 COMCESSI0ME LOCULI CRTERIALY 2222 B4 60.000.00 40.000.00 0,00 100.000,00
Aisp, Salt. AMME SETTORE AMMINISTRATIVO
3.02.0355
580 10 DHRITTI DI NOTIFICS 10,00 500,00 7,50 0,00 507 50
Firsp, Safl. AM: SETTORE AMMMISTRATIVO
3050370
AVANZO DI AMMINISTRAZIONE o.00 000 .00 .0 o000
TOTALE ENTRATA 158 524,15 198.924.13 B1.700.45 ~12,.591.00 24203350
TOTALE GENERALE ENTRATA 1568 024,15 106,924, 13 61, 700,45 ~12.591,00 248 usa.ssf
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COMUNE DI SANT’ANGELO IN VADO
Provincia di Pesaro e Urbino

SCHEDE P.E.G. ANNO 2015

ASSEGNAZIONE

FONDI DI BILANCIO

ANNO 2015

PARTE ENTRATA

Al

RESPONSABILE 2° SETTORE

Lani Claudio
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P.E.G.-Piano degli Obiettivi e delle Performance del Comune di Sant’Angelo in Vado

COMUNE DI SANT ANGELD IN VADD PROVINGIA DI PESARD E URBING

PEG BILANCIO - PARTE ENTRATA ANNG 2015

Stasnpa per Codici Raggruppamients
CAPITOLOD / ARTICOLD Accertamentl | Prevision| FREVISIONI DI COMPETENZA
UL [PeS VARIAZIONI SOMME
Cind. & Mum. Dengminazions Aumento Dimimzione RISULTANTI

a0 ADDIDOMNALE COMUNALE ALLIRFEF 358 450,00 358.458.00 154100 0,00 IE0.000.00
Rasp. Salt ACHE SETTORE CONTABLE

1.00.0100

200 IMPOSTA COMUNALE SULLA PUBELICITA’ BE77.80 10.000,00 150,00 0,00 40.150,00
Raap. Sell ACOR SETTORE COMTABLE

1000102

501 LG, - ACCERTAMENTI E LICUIDAZIONT REC. EVASIINE 156 560,51 #01,000,00 1000000 0,00 F40 000,50
Rasp. Satt ACOE SETTORE COMTASELE

1040106

502 IMLLE - IMPOSTA MUNICIPALE PROPRLA 481.827,32 551 600,00 0.0 -31.600,00 52000000
Rasp. Saft ACHE SETTORE CONTABRLE

1000105

51 TOSAR - DCCUPAZION PERMANENT] E TEMPORAMEE ANDREANI 2127766 25,000,00 275,00 0,00 28 375,00
TRIBUTI

1020106 Finsp. Satt ACHE: SETTORE CONTASRLE

&3 TOSAP -PARCHEGE! A PAGAMENTO 4,000,00 4.000,00 10K -1.009,00 3.000.00
Raap. Ssll ACHF SETTORE COMTABLE

1.02.0106

=T TRSL - RUCLI DI COMPETENZA, 5747204 0,00 0.00 0,00 0,00
Reap: Ssil ACHE SETTORE COMTABILE

1.02.0108

203 TREU - RUOLD 2002 - 5% PROVINGL, 865,51 2865 51 174,33 0,00 28.7THI.94
Reap. Satt ACOE SETTORE COMTABILE

1020108

04 TREL - RECUPERD ART. 240 FINAMZIARA 2005 ETC.. 2133251 ,000,00 B141Z2.40 0,00 BT 41240
Raosp. Satt. ACOIE SETTORE CONTRABRLE

1020108

a0 TARL 0,00 574 402 51 127581 0,00 575 878,72
Resp. Sall ACOD: SETTORE COMTABILE

1.02.0108

100 0 DIRTT) PUBBLICHE AFFISSIONI BB, 6.000,00 0,00 0,00 B.0160,00
Buap. Satt ACOD: SETTORE COMTARILE

1020110

1101 FONDD SPERIMENTALE DI RIEQUILIBRID - FEDERALISMO FISCALE 1045617 7985543 0.00 86277, 583 G642
Rasp. Salt, ACH SETTORE CONTRELE

1030178

1500 CONTRIBUTO SVILUPPO INVESTIMENT MUTLE 20222 37 27 600,10 00 41,30 27 500 8
Rasp. Sell. AT SETTORE CONTRABILE

20002

1560 CONTRIBUTO DPCM 23 12,3000 TRASFER RISORSE PER noa 0,00 ] 1,00 LK
CONFFUNZION! D LGS 11288

200.0205 Resp. Ssll. ACOE SETTORE CONTABLE
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P.E.G.-Piano degli Obiettivi e delle Performance del Comune di Sant’Angelo in Vado

COMUME D1 SANT ANGELO IN VADD PROVINCIA DI PESARD E URBIMD

PEG BILANCID - PARTE ENTRATA ANND 2015

CAPITOLO / ARTICOLO Accertamenti | Previsionl | PREVISIONI DI COMPETENZA
s i Ml s i VARIAZIONI | SOMME
Cod. 8 Mum. Dienommaziona T RISULTAMTI
Auments Diminuzigne |

1840 TRASFERIMENT| STATO PER RISTOR! BL B3 202 56 24 658,35 0,00 ~H38.58 24 046,76 |
Reap. Salt. ACDO: BETTORE CONTABILE

2010208

2813 RIMBORSE EROGAT Dy ALTRI COMURMI PER LA GESTHINE T 500,00 700000 3, CEHE D LLHY 800000
ASEOCITA D SERV - CONVENZIONE FER ENTRATE TRIBLITARIE

205 0340
Resp Seit ACOO. SETTORE CONTABILE

3002 IRAF & CHEDITD SEFVIZI DIVERS| 7a52.00 12.000,00 0,00 EYTT 10.000,00
Riesp. Salt. ACDO: SETTORE CONTABILE i

301 030 |

3003 A A CREDITS SERVE DIVERSI - ANNC 2012 300D 00 25,000, 00 0,00 - 26 000,00 l!l.'l]l!lr
Rasp Selt ACH. SETTORE CONTABILE

3010303

STOA INTERESSI ATTIVI SULLE GIACENZE DI CASSA PRESSO LA 221602 0,00 0,00 L0 l:I.IEIE
TESORERIA, MUTUI ETC,

.05 0352 Fiasp. Salt ACDO: SETTORE CONTABILE

EUTER LUITILI MARCHEMULTISERVIZ]I 2 P A Ta01.92 T.e01 .52 5,926 44 [n ki 13.838 38
Rusp Sell. AC00: SETTORE CONTABILE

304 0365

SO0 1 INTRCETI E RIMBORSI DIVERSI 58914 22 14,000,00 0,00 Ba59 78 534022
Resp Sall, ACDO; SETTORE CONTABILE |

amsaaTa |

5002 RIMBORS0 CREDITI INPOAP.IMAIL-INPS- IRAR, oo 200,00 0,00 20000 )
Resp Seit AC00: SETTORE CONTABILE

2060370 |

SO0 4 RECUPERD ASSEGHNI AL PERSCOMALE PER SCIOPERI ETC 000 B0, 00 TE0 00 50?,50!
Resp Seit ACDO: SETTORE CONTABILE {

3.06.0370 |

age 0 ANTICIFAZIONE DI TEBORERL 1853 167.55 EREEARE TR N] 4,00 [EXH] ‘ﬂmmm;‘:
Rasp. Salt AC00; SETTORE CONTABILE |

5101 0502 !

10011 CONTRIBLIT| CEDEL PrETTT] BA 000,00 5.000,00 0.0 50,000,00
Rasp. Sait. ACOO: SETTORE CONTABRILE

61041 0000 |

1001 2 CONTRIBLUTI INFS ASSEETENZA Ll 1.000,00 RN ] [eXi}i] E.H-D'.'I,ﬂﬂr
Reap. Selt ACDO: SETTORE CONTABILE

6.01.0000

1001 3 CONTRIBUT INADEL 1049230 15,004, 00 RG] U 18.000.00
Resp. Satt. ACDO; SETTORE CONTARILE

8.0 0000

10014 CONTRIBLTI INSS P §.000,00 1,000,060 000 7.000,00

01 Resp. Sott ACO0: SETTORE CONTABRILE




COMUNE DI SANT ANGELD [N VADD PROVINCIA DN PESARD E URBING

PEG BILANCID - PARTE ENTHATA ANNO 2015

P.E.G.-Piano degli Obiettivi e delle Performance del Comune di Sant’Angelo in Vado

CAPITOLD  ARTICOLD Accerament PI'WIHFI PREVISIDONI DI COMPETENIA
"ﬁm““,a e "'“ﬂ,“:"’“cm“u”"” VARIAZIONI SOMME
Cod. & Num Danominaziona RISULTANTI
Aurmanto Dirninuzicne
1002 1 RITENUTE ERARIALL - LAVORG MPENDENTE 181,047, 83 195.000.00 5,080,010 0,00 200 000,00
Resp. Seh ACO: SETTORE CONTABLE
.02 000
o0z 2 RITENUTE ERARIALL - LAVORD ALTONCRO 700,24 25.000.00 5,000, 0 0,00 30.000,00
Resp. Sel ACOK SETTORE CONTABLE
.02 000
10023 ADDIIONALE REGIONALE 0,800 9,558 00 15000, 00 3.000,00 0,00 TEO00 00
Rasp Soft. ACOD SETTORE CONTARLE
6,00 000
10024 ADDUIBONALE COMUMALE ALLTRPEF 48712 58 B.500.00 1, 500,00 0,00 10,000, 00
Resp. Seft ACOH: SETTORE CONTABILE
&, 00 0000
1063 1 QUIOTE SINDAGALI 36 5.000.00 lo] 000 500000
Resp. Sett ACO0: SETTORE CONTABLE
6,03, 000
m0e3 2 CESSIONE STIPENDI 9,556, 42 1. 00, 00 000 000 10,000,400
Rasp Soft. ACOK: SETTORE CONTABRLE
&.03.0000
1003 3 RITENUTE AL PERSOMALE PER RESCATTO 0,00 2.500.00 L0 00 250000
Rasp Sl ACON SETTORE CONTABRE
.03.0000
1004 0 DEPOSITI CALZIOMALI .0615, 00 15, D, O D0 000 15 000,00
Resp Sebi. ACODN SETTORE CONTABRE
.04.0000
10051 RIMBORSD SOMME ANTICIPATE PER ELEZKIMI 2T.ES3E2 30.000,00 LoD -30.000 30 000
Resp Sebl. ACO SETTORE CONTABLE
.05.0000
1005 3 SOMME VERSATE DA ENT| E PRIVATI IL GUI IMPORTD  DEVE 1257644 20.000.00 P00, 00 30.000,00
ESSERE DISTRIBUITO O IMPIEGATD
.05.0000 Rasp Sef, ADO: SETTORE CONTABRE
150 RIMBORZO0 ANTICIFAZIONE SERVIZND ECONOMATO 2.500,00 5,000,00 0,00 000 B.000,00
Rosp. Soft ACOD SETTORE CONTABILE
6,06, 0000
Mocan RITERLUTA WA PER SPLIT PAYMENT 0,00 0,00 000,00 000 F00.000,00
Rasp. Soit ACOY SETTORE CONTABILE
6,05, 0000
10081 RITEMLUTA ndiy PER SPLIT PAYSMENT - COMMERCIALE 0,00 (s} 20 000,00 (e ] 200.000,00
Rasp. Sot. ACOK: SETTORE CONTABRLE
6,05, 0000
a0 REINTEGRO INCASS! VINCOLATI &1 SENSI DELL'ART 155 DEL TLEL 0,00 OLEHE BN D00, 00 006 BO0000,00
(dal 1* gennasn 2015)
6,05.0000 Rasp Seft ACOK SETTORE CONTABRE
1008 1 REINTEGRO INCASS! VINCCLATI Al SENSI DELL'ART. 185 DEL TUEL 0.0 0.0e 100.000.00 040 100.000.00
Resp. Setl. ACOD: SETTORE CONTABILE
£.05.0000
AVANZO DI AMMINISTRAZIONE 0,00 000 0,00 oon 000
TOTALE ENTRATA ABaBAT7I |  GAMDSOSIZ|  1mAvZdB|  GSITRER|  BITAN A2
TOTALE GENERALE ENTRATA, ABAEETT Y| BAADDOSAI| 162040048 AR ATEEN|  BATAG31 12
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COMUNE DI SANT’ANGELO IN VADO
Provincia di Pesaro e Urbino

SCHEDE P.E.G. ANNO 2015

ASSEGNAZIONE
FONDI DI BILANCIO

ANNO 2015

PARTE ENTRATA

AL

RESPONSABILE 3° e 5° SETTORE

Geom. Bartolucci Daniel Luis
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P.E.G.-Piano degli Obiettivi e delle Performance del Comune di Sant’Angelo in Vado

COMUNE DI SANT ANGELD IN VADO PROVINCIA DI PESARD E URBING

PEG BILANCIO - PARTE ENTRATA ANNO 2015

Stamgpa per Codici Raggruppamento
CAFITOLG | ARTICOLD Accertamanti Pmrsm PREVISIONIDI COMPETENZA
”ﬂhﬁ: “Tl'"‘“""" VARIAZIONI SOMME

Cod. & Num. Danominazions Aumenia Fyem— RISULTANTI

18I0 CONTRIBUTO REGIONALE MICROZONZZATIONE 1554 96 0,00 2360000 0,00 360000 |
Fasp. Salt. ATOC SETTORE TECMICO

2020243

185 0 0L 28592 FONDO ONERI SUPPL CARICO MEZD D'OPERA G250 1.000,00 000 «1.000,00 o80|
Resp. Selt AT00: SETTORE TECMICO

202.0213

2101 CONTRIBUTO REGIONALE PER SUPERAMENTO BARRIERE 1.611.12 481728 12,28 4,00 A.fem 52 |
ARCHITETTONICHE

2020215 Resp. Selt. KTO0: SETTORE TECHICO

=07 CONTRIBUTO REGIONALE 54U MUTUO L 200,000,000 PALAZZD 5 164 57 5.154,57 000 -5.164,57 000
MERCLRI (da ARNG)

2020216 Rasp. Sett ATO0: SETTORE TECHICO

206 CONTRIBUTO REGIONE PER MIUTLUG 350 000 000 FOGNATURE 723038 75303 000 4,00 723038
MEGAS

2020216 Rasp. Sait ATON SETTORE TECHICO

230 CONTRIBUTO REG LE MUTUI INS SPORTIVI LR 4680 E LR3TI 188373 188373 000 0,00 amEaTal
Resp. Sell ATO0: SETTORE TECNICO

2020216

#15 RIMBORS! EROGATI DA ALTRI COMUNI PER LA GESTIONE 100800 ] 0,00 4,00 i
ASSOCIATA DI SERVIZE - CONVENZIONE GESTIONE ASSOCIATA

Z05.0240 SUA
Resp, Solt. ATOD: SETTORE TECHICO

60 CONTRIBUTI D AZIEMDE DI PUBBLICI SERVIZN A TO.) 82102 621,02 000 0,00 82102
Fasp. Saft ATO0- SETTORE TECMICO

2050218

2503 DURFTTI DI SEGRETERIA DI TOTALE PERTINENZA COMUNALE 11.267.00 10.000,00 0,00 -2.000,00 8.000,00
Resp. Selt AT SETTORE TECNICO

3010302

w04 DIRITTI Ol SEGRETERIA PAAND CASA LR.22/2000 2H00.00 1.800,00 0,00 0,00 1.500,00 |
Resp, Selt. ATO0 SETTORE TECNICO

301,002

5300 PROVENT| ILLUMINAZIONE WOTIVA - i VA 2562336 24.475,30 36T 13 0,00 24.842.43
Resp. Seft. ATON- SETTORE TECMICO

301031

560 1 FITTIATTIVI TERREMI - R Wit 0o 1,200.00 1.500,00 0,00 270000
Rasp. Satt ATO0 SETTORE TECHICO

3.02.0340

B 2 AFFITTI FABERICATI - Ril. V& £ AT0.02 20.000,00 300,00 0,00 20.300,00
Reasp, Selt. ATO: SETTORE TECNICO

3020340

5511 CONTRATTO DI SERVIZIO MEGAS - - Ril WA £.000,00 6.000,00 00,00 0,00 £ 080,00
Resp. Sell ATOD SETTORE TECHNICD

302,050
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COMUNE DI SANT ANGELD IN YADO PROVINCIA DI PESARO E URBING

PEG BILANCIO - PARTE ENTRATA ANNO 2015

P.E.G.-Piano degli Obiettivi e delle Performance del Comune di Sant’Angelo in Vado

CAPITOLO / ARTICOLD Accemtamentl | Previsionl | PREVISIONI DI COMPETENZA
ol s VARIAZIONI SOMME
Cod.e M Denominazi " RISULTANTI
B rominazIane Aumenta | Diminuziane

E52 1 FROVENT) CONVEMZIONI MEGAS PER - Ril. [V 10.000,00 10,000,00 150,00 0,00 10,150,
Resp. Sedt. ATOO: SETTORE TECHNICO

L1012 0351

BE2 3 RIMBORSO QUOTA MUTUI ACCERTAMENTD ATO 16,054 B8 14.042,13 A8z 67 .00 17,004 B0
Resp Ses ATOO: SETTORE TECNICO

3020351

8531 PROVENTI FOTOWOLTAIGD STRUTTURE COMUMALI -G5E GASA DI 10.314,43 16,000,00 240,00 00 16.240,00
RIFCED

AA20382 Reap. Sefl, ATOD: SETTORE TECHICO

563 7 PROVENTI FOTOVOLTAICO STRUTTURE COMUMALI -G5E CEV. 13447 38 15.000,00 2500 000 15.225,00
Reap. Sett, ATO0: SETTORE TECNICO

1020352

5533 PROVENTI FOTOVOLTAICO STRUTTURE COMUMALI -G5E 7.300,00 10.000,00 150,00 000 10,150,00
COMUNITA' MOMTANA

a02.0352 Fiesp. Ses ATOO: SETTORE TECHICO

sE34 FROVENTI FOTOMOLTAICO STRUTTURE COMUMALI-GSE SCAMBIO 10.000,00 10.000,00 150,00 1] 10.150,00
SULPOSTO

H02 352 Rasp. Selt, ATO0: SETTORE TECNIGO

Q0 6 RECUPERD DuANNE DA COMPAGNIE Ol ASSICURATIONE .00 14 860,69 000 000 14,530,68
Resp. Sen, ATDO: SETTORE TECHICO

1060370

7101 CESSIONE TERREND LOC CROCEFISSO a0 0,00 1741500 0,00 17.415.00
Fizsp. Seqt ATOO: SETTORE TECNICO

4.01.0803

10 18 ALIEMAZIONE [MWIDBILE COMUNALL B0.000,00 100.000,00 T0.000,00 0,00 A70.000,00
Fasp Sefl. ATOO0: SETTORE TECHICO

A.01.04013

750 CLUOTA PARTE ALENAZIONE CONSORZID IDRICT (PARFICA DA 57644 0,00 2R ETE &4 000 28,576,404
VERWFICA CREDIT| E DEBITI L 135/2012) DA MEGAS NET

4010403 Risp. Sefl, ATO0; SETTORE TECNICO

T203 PROVENTI DA CONCESSION| CIMITERLALY - REALIZZAZIONI ANND 0,60 0,00 140.000,00 .00 140.000,00
2000

4070404 Resp. Sefi, ATO0: SETTORE TECHICO

750 CONTRIBUTO MMISTERD INFRASTRUTTURE E TRASPORTI FER 000 B0.000.00 0.00 [00 80000, 00
RISTRUTTURAZIONE PLESS0 SCOLASTICO

A2 0406 Fiesp. Seft ATON: SETTORE TECNICO

maro FROGRAMIA *6.000 CAMPANLI - INTERVENTO DI 0,00 255 000,00 008 485240 45 50 750,55
RIQUALIFICAZIONE ED EFFICENTAMENTD ENERGETICO E MESSA

4.02.0406 IM SICUREZZA DI INFRASTRUTTURE ACCESZ0RIE E FUNZIONALI
' WLLARETE VIARLY COMUNALE CON CONTESTUALE
REALIZZAZIONE [ RETE TELEMATICA NGN E WIE - CUP
J26013000120000 - MINISTERD INFRASTRUTTURE E TRASPORT
Resp. Seft. ATOO SETTORE TECNIGO

] CONTRIBUTO REGIONALE PER ADEGUAMENTO SISMICO SCUDLA 276 54T 44 0,00 12364185 000 123 641,05
DELLTMFANZIA VA BADEN POWEL

4.03.0407 Resp. Sef. ATOO: SETTORE TECHIGO
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P.E.G.-Piano degli Obiettivi e delle Performance del Comune di Sant’Angelo in Vado

COMUNE DI SANT ANGELD N VADO PROVINCIA DI PESARO E UREIND

PEG BILANCIO - PARTE ENTRATA ANNO 2015

CAPITOLG { ARTICOLO Accertamenti | Previsioni | PREVISIONI DI COMPETENZA
, e [ VARIAZIONI | SOMME
Cod. & Num Denominagione py— Diminuziona | RISULTANTI

785 CONTRIBUTO REGIDNALE PER NIDD D'INFANZIA 0,00 0,00 47.346.76 0,00 4734876
Fasp. Saft. ATO0; SETTORE TECMICO

40030407

o0 CONTRIBUTC REGIONE MARCHE -INTERVENTI INFRASTRUTTURE 0,00 4383579 0,00 0,00 A2995 T4
5TaDAL! DECRETO N.24THTE DEL 16.7 2014

4,03,0407 Reesp. Seit. ATO0; SETTORE TECNICD

B00 0 CONTRIBUTO COMUNITA’ MONTANA PER RESTAURD E 80.000,00 0,00 0,00 000 0.00
RISANAMENTO CONSERV VIABILITA UREANA

4040413 Resp. Satl ATO): SETTORE TECNICD

T REG.CEE 0B.2 ASSE 4 LEADER SYIL RURALE 2007-2013 .00 0,00 845678 0,00 B 40676
CONTRIBUTO PER RECUPERD AREA ARCHEDLOGICA

4040418 Resp. Satt. ATO0: SETTORE TECNICD

BE50 SPONSORIZZAZIONE SISTEMAZIONE - R VA 4 BR0, 00 000 4 880,00 0,00 4 880,00
Resp, Satl. ATOO: SETTORE TECMICO

4.05.0410

B0 1 PROVENTI COMNCESSION! EDILIZE - ORDINARI URBANIZZAZIONE 32.768.05 80.000,00 o0 20,000,006 0000,
Resp. Seft. AT SETTORE TECNICD

4.05.0409

pan s PROVENTI DELLE CONCESSIONI EDILIIE - PIAND CASA 14 528,05 20.000,00 0,00 0,00 .000.00
Feesp. Saft. ATO0: SETTORE TECHICO

4005.0408

BE2 9 PROVENTI PIAND CASA MONETRZZAZIONE STANDARDS LR 222009 4408 11 10.000,00 0.00 0,00 10.000,00
ARTA

4050408 Resp. Seit. ATO0: SETTORE TECNICO

1007 0 DEPOSITI PER SPESE CONTRATTLIALI E DASTA 213, B.000,00 00 000 £.000.00
Resp. Saft. ATO0: SETTORE TECNICOD

07,0000

AVANZO DI AMMINISTRAZIONE 100 a0 000 o 0.0a

TOTALE ENTRATA 61447623 15173088 470288 87 51341402 1 468 603 83

TOTALE GENERALE ENTRATA B1A4TRZI | 151173088 47026597 E134002 [ 1 4ERE00A3
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P.E.G.-Piano degli Obiettivi e delle Performance del Comune di Sant’Angelo in Vado

COMUNE DI SANT’ANGELO IN VADO
Provincia di Pesaro e Urbino

SCHEDE P.E.G. ANNO 2015

ASSEGNAZIONE
FONDI DI BILANCIO

ANNO 2015

PARTE ENTRATA

AL

RESPONSABILE 4° SETTORE

Sacchi Augusto
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P.E.G.-Piano degli Obiettivi e delle Performance del Comune di Sant’Angelo in Vado

COMUNE DI SANT ANGELO |N VADRO PROVINCIA DI PESARQ E URBING

FEG BILANCIO - PARTE ENTRATA ANNO 2015

CAPITOLD f ARTICOLD Accartameant Previssoni PREVISIONI DI COMPETENZA
uilt. esar, dafindtive anno
f VARIAZIONI SOMME
—Tra chiuso im corso
Cod. 8 Mum. Denominazions: [y p——— Diminuzions RISULTANTI

20 LEGGE 62/2000- CONTR, PER ABSEGMAZIONE BORSE DI STUDIO A 0,00 18,67 13,78 a,00 932 85
SOSTEGHO FAMIGLIE PER ISTRLUZIONE

2020216 Resp. Sett. DENO: SETTORE DEMOGRAFICOVSCOLASTIOD E
SOCIALE

2350 CONTRIBUTO PROVLE PER INIDWTIVE SDCIALI 165415 500,50 0,00 0.0 500,00
Resp. Satl. DENO: SETTORE DEMOGRAFICOVSCOUASTICD E

2050216 SOCIALE

=00 TRASFERIMENT| AMEITO B350, 25 B.290,0% 0,00 2,350,285 5 00, K1
Resp. Seit. DE0O; SETTORE DEMOGRAFICOVECOLASTICOD E

2.058.0217 SOCIALE

3502 CONTRIBUTO AMBITC PER SERVIZI PER 207179 5,000, 00 0,00 5 000,00 0,00
L'TNFARZIA-ADOLESCENZA- SOSTEGND FAMIGLIE

2.05.0217 Regp. Satl DEOD: SETTORE DEMOGRAFICOISCOLASTICO E
SOCIALE

803 RIPARTO FOMDI AMBITO PER ASSEGND D4 CURA PER ARZIAM] MON 12.400,00 18.400,00 276 00 000 18ETE 00
AUTOSUFFICIENTI

1050217 Resp. Soft. DE0D: SETTORE DEMODGRAFICOVECOLASTICO E
BOCIALE

350 4 CONTRIBUTO AMBITC CON FONDEAMM NE PROV.LE ASSISTENZA 0,00 1,500,000 0,00 -1.500,00 0,00
HARDICAP AMBITD SCOLASTICD

2080217 Resp. Sett DENO: SETTORE DEMOGRAFICOVSCOULASTION E

— SOCIALE

00 DIRITTI RILASC IO CARTE DIDENTTTA' 216720 2.300,00 3450 .00 233450
Fesp. Sett. OENO: SETTORE DEMOGRAFICOVSCOLASTIOD E

3010301 SOCIALE

780 2 DIRITTI [ SEGRETER 53 CERTIFICAZONI SOGGETTIA 20 0,00 T80 0,00 507,50
COMPENSAZIONE MINISTERILE

1010302 Resp. Sail DEND: SETTORE DEMOGRAFICOISCOLASTICO E
SOCIALE

140 2 CONCORS0 SPESA TRASPORTO ALUNN. - R, IA 19,104 62 17.000,00 265,00 000 1725500
Resp. Sait. DEOQ: SETTORE DEMOGRAFICOVECDLASTICD E

301 0310 SIORCIALE

480 4 PROVENTI MENSE E REFEZIONE SC0 - RiL VA 7178483 60.000,00 00,00 000 B0 900000
Resp. Sati. DE0D: SETTORE DEMOGRAFICOVECOLASTICO E

3010310 SOCIALE

ag0 1 RETTE MiDO CAINFANZUA, - R WA 80.287.30 75.000.00 000 000 7500000
Resp. Seii. DE0D: SETTORE DEMOGRAFICOISCOLASTICO E

10107 SOCIALE

04 GESTIONE CASA DI RIFOS0 - PROV - R A 241.455,10 0,00 0,00 Q.00 0.00
Resp. Seit. DEOD: SETTORE DEMODGRAFICOVECOLASTICD E

107 0318 BOCIALE

4T 2 VERSAMENT! CONTRIBUTI LIBERALITA’ FER CAS# DI RFPOS0 E o0 500,00 0,00 000 500,00
Resp. Saft, DECO; SETTORE DEMOGRAFICOISCOLASTICO E

31010318 SOCIALE

Pag. 2
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P.E.G.-Piano degli Obiettivi e delle Performance del Comune di Sant’Angelo in Vado

COMUNE DI SANT ANGELD IN VADO PROVINCIA DI PESARC E URBING

PEG BILANCIO - PARTE ENTRATA ANND 2015

Stampa per Codicd Raggruppamento
CAPITOLO [ ARTICOLD Accedamentl | Previsionn | PREVISIONID|I COMPETENZA
ult. eser. | dafinii
_ dimo | inowse L VARIAZIONI SOMME

Codd, & Num, Denominazione P DhriniEone RISULTANTI

1540 TRASFERMENTI MAGGIORAZIONE FONDO SOLIDARIETA' 23347 55 00 000 0,00 0,00
Resp. Sell. DECO: SETTORE DEMOGRAFICONSCOLASTICO B

201.0208 SOCIALE

1570 5 1000 LEGGE FINANZIARLA 2006 PER ATTIITA' SOCIALI 202744 18325 0,00 -32.59 1.800,00
Resp. Sell. DEOC: SETTORE DEMOGRAFICOVSCOLASTICO E

010207 SOCIALE

610 ASSEGMAZIONE FONDI REGIIMALI | - Ril, IVA 45.000.00 45,000,060 0,00 -15.000.00 30,000,00
Resp. Sell. DEOO: SETTORE DEMOGRAFICOVSCOLASTIGO E

202.m1 SOCIALE

1850 ASSEGNAZIONE FOND| REGIONALI PER SVOLGIMENTC ELEZION| 0. o0 8.000,00 0.0 000,00
Reap. Selt. DEOC: SETTORE DEMOGRAFICONSCOLASTICO E

2020210 SOCIALE

202 CONTRIBUTI REGIONAL DIVERS! - LEGGE REGIONALE M.1882 1600000 15.000,00 0,00 0,00 15,000,00 |
ARTI LETT&E

202.0216 Resp. Seft. DEOO: SETTORE DEMOGRAFICOVSCOLASTICOE
SOCIALE

203 CONTRIBUTI REGIOMALI DIVERSI- PROGETTO SPERIMENTALE “VITA 10.400.00 10:400,00 00 ~3.400.00 7.000,00
INDIPENDENTE" ANKC 2010

2020216 Resp. Seft DECO; SETTORE DEMOGRAFICOISCOLASTICOE
SOCIALE

204 GONTRIBUTI REGIONALI DIVERSI - INTERVENT) PRO-GIOVENTU E T 508302 BaTE 000 807277
LEGGE N.A/%4

2020218 Bosp. Seit. DEOC: SETTORE DEMOGRAFICOSCOLASTICOE
SOCIALE

206 CONTRIBUTI REG. DIV - INTERVENTI A FAVORE FAMI- GLIE LR 30798 15,366 41 14 807 43 prr ALl 0,00 15,009 54
E I E LRTEHANIANI

2020216 Resp. Sait DEDO: SETTORE DEMOGRAFICOVSCOLASTICOE
SOCIALE

208 CONTRIBUTT REGIONALE LR, 18596 ASSISTENZA DOMICILIARE 293050 5,000,00 000 -3.000.00 £.000,00
INDIRETTA

2020218 Resp. Seit. DEOO: SETTORE DEMOGRAFICONSCOLASTICO B
SOCIALE

208 CONTRIBUTO PER LERI DI TESTD 0,00 10.000,00 000 0.00 10,000,00
Resp. Seit. DEOO; SETTORE DEMOGRAFICONSCOLASTICO E

202.0216 SOCIALE

012 L 431/8 ART 11 FONDO MAZIONALE PER SOSTEGND PER ALLOGEI 3.500.3 £ 400,00 0,00 0,00 E.400,00 |
IN LOCAZIONE

202.0216 Risp. Selt DEDO: SETTORE DEMOGRAFICINSCOLASTICO E
SOCIALE

2013 LR 92003 - CONTRIBUTO AMBITO PER SERVIZ] PER f023.34 £ 060,00 0,00 <6.000.00 0,00
LINFANZIA-ADOLESCENZA- SOSTEGND FAMIGLIE

2020216 Resp. Saft DEOO; SETTORE DEMOGRAFICOVSCOLASTICOE
SOCIALE ’

Fag. 1
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COMUNE DI SANT ANGELD IN VADD PROVINGIA DI PESARD E UREIND

PEG BILAMCIO - PARTE ENTRATA ANNOD 2015

P.E.G.-Piano degli Obiettivi e delle Performance del Comune di Sant’Angelo in Vado

CAPITOLD [ ARTICOLO Accortamanti Pravisiani PREVISIONIDI COMPETENZA
. et B e VARIAZIONI SOMME
Cod. & Num, Denominazione Aiinanto Déminuziona RISULTANTI
480 1 VERSAMENTI CONTRIBUTI LBERALITA® SERVIZI SOCIALI 700,00 1.000.00 0,00 0,00 1.000.00
Resp Setl. DEDD. SETTORE DEMDGRAFICOSCOLASTICO E
3010330 SOCIALE
490 2 CONCORSD SPESE ATTIVITA' DIVER - RIL IVA 3204 B0 A 000,00 0,00 160,00, 50 0,00
Resp. Sett DEGD: SETTORE DEMOGRAFICOISCOLASTICD E
401030 SOCIALE
490 5 GONCORSO SPESE UTENTI SERVIED - Rl IvA 2.000.00 3.000.00 0,00 -3,000,00 000
Resp. Sait. DEDD; BETTORE DEMOGRAFICOMSCOLASTICN E
3.01.0320 SOCIALE
560 10 AFFITTO CASA DI RIPOSO 10.333.40 177440 000 0,00 1771440
Aesp Seit. DEON: SETTORE DEMOGRAFICOISCOLASTICO E
3.02.0340 SOCIALE
563 10 PROVENT] GESTIONE N CONCESSIONE SERVIZIO CASA RIPOSO 1315160 545 50 000 0,00 22.545,60
Fasp. Seit. DEOD: SETTORE DEMOGRAFICOISCOLASTICO E
102.0ma2 SOCILE
500 3 RIMBORSC COSTO STAMPATI E COPIE FOTOSTATICHE 260,54 400,00 040 0,00 400,00
Resp. Satt. DEON: SETTORE DEMOGRAFICOYSCOLASTICOD E
4.08.0370 SOCIALE
5508 gmﬂau PRIVATIFER BIZIATIVA EPERIENZA LAVORD GIOVANI 500000 T.000,00 0,00 -2.050,00 4,850,00
]
3.05.0570 Resp. Seit. DEOD: SETTORE DEMOGRAFICOSCOLASTICO E
SOCIALE
56K 12 RIMBORSC COSTI UTENZE £ GESTIONE CASA DI REPOS0 4090998 40.0060,00 800,00 .00 40,800,060
Renp. Seit. DEOL: SETTORE DEMOGRAFICIVECOLASTICD E
3.05. 0370 SOCIALE
1008 2 m%ﬁ:&l SOMME ANTICIPATE PER CENSMENTIE  ®IDAGINI 0,00 2000000 Q.00 0,00 m.m.nﬁ'
6.08.0000 Rosp Soell DEGH BETTORE DEMOGRAFICOVECOLASTICO B
BOGIALE
AVANZO DI AMMINIETRAZIONE 1,0 .00 0,00 0,00 0,00
TOTALE ENTRATA LACE LU AJ0 N2 18 10,368 B B1.372.84 A0 117,08
TOTALE GENERALE ENTRATA LAER [ AJROBE 10 10,368 i <01 372,84 a0 11T, 08
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COMUNE DI SANT'ANGELO IN VADO
Provincia di Pesaro e Urbino

SCHEDE P.E.G. ANNO 2015

ASSEGNAZIONE
FONDI DI BILANCIO

ANNO 2015

PARTE USCITA

AL

SEGRETARIO COMUNALE
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P.E.G.-Piano degli Obiettivi e delle Performance del Comune di Sant’Angelo in Vado

COMUNE DI SANT ANGELD N VADD PROVINCIA DI PESARD E URBING

PEG BILANCIO - PARTE USCITA ANNO 2015

Stampa per Codici Raggruppamento

CAPITOLO FARTICOLD Imipegni uli F'rgfﬁs'runi PREVISIONID|I COMPETEMNZA
: : il bt g VARIAZIONI SOMME
Cod, & MNum. Denominazions Aurmantn i Dirincong RIEULTW
123k 158 INCARICHI DIVERS! PER LA GESTIONE ASSOCIATA, DI SERVITI 5 008,33 10200631 ‘000 -£2 0063 40000001
Reag. Sell. SE00: SEGRETERIA CONVEMZIONATA
1.01020
TOTALE GEMERALE WSCITA G5 0,43 RO, 3 a.06 BT R E] A0.000,00
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COMUNE DI SANT’ANGELO IN VADO
Provincia di Pesaro e Urbino

SCHEDE P.E.G. ANNO 2015

ASSEGNAZIONE
FONDI DI BILANCIO

ANNO 2015

PARTE USCITA

Al

RESPONSABILE 1° SETTORE

Sacchi Augusto
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P.E.G.-Piano degli Obiettivi e delle Performance del Comune di Sant’Angelo in Vado

COMUNE DI SANT' ANGELO IN VADD PROVINCIA DI PESARC E URBING

PEG BILANCIO - PARTE USCITA ANNO 2015

$Stampa per Codici Raggruppamento

CAPITOLO / ARTIGOLO Impegnii ult | Previsioni PREVISIONID|I COMPETENZA
S VARIAZIONI SOMME
Cod. & Num. | Denominazione y RE——1" Davinuzione RISULTANTI

1121 47 . ECOMOMATO BEMI DI CONSUMO - 508,38 400,00 0,00 000! 400,00
| Resp. Sett AMIDO: SETTORE AMMINISTRATIVO

1.01.01.02

1130 50 | INDENMITA SIDACT 10.574 46 4304 76 T.605,24 000 121000,00
| Resp. Sett AMOO: SETTORE AMMINISTRATIVO

1.01.01.03

1130 81 | GETTONI Df PRESENZA CONSIGLIO COMUNALE - E INDENNITA' 4.106.48 268356 681544 00| 8.500,00
| ASSESSORI

101.01.03 | Resp. Sett AMDO: SETTORE AMMINISTRATIVO

113082 | GETTONI D PRESENZA COMMISSION) - 309 500,00 0,00 0.00] 500,00
| Resp. Sett AMOJ: SETTORE AMMINISTRATIVO

1.01.01.03

1130 83 | MISSIONI E RIMBORSE SPESE DI VIAGGID - 7.004.90 150000 0,00 a00| 3500,00
| Resp. Sett ANIDO; SETTORE AMMINISTRATIVO

1.01.01.03

1130 38 | INDENNITA - COMMISSARID FREFETTIZIO 000 15.000,00 0,00 455340 | 1034660
| Resp. Sett AMOO; SETTORE AMMIMISTRATIVO

1.01.01.03

133 174 | SPESE PER SERVIZI CONNESS| ALLATTIVITA' DI RAPPRESENTANZA 586,00 160500 0,00 -1.105,00 | 500,00
| Resp, Sett AMOY: SETTORE AMMINISTRATIVO

1.01.01.03

1138 251 | TELEFOMO - 1.350,00 1.350,00 0,00 ~350,00 | 1.000.,00
| Resp. Sett AMDO:; SETTORE AMMINISTRATIVO

1.01.01.03 _

12126 | FONDO PER LEFFICIENZA - 785208 908038 253376 000 11520,14
| Resp. Sett AND): SETTORE AMMINISTRATIVO |

1.01.02.01 _

121210 | LAVORO STRAORDINARIO 800,00 800,00 0,00 200,00 600,00
| Resp. Sett. AMD); SETTORE AMMINISTRATIVO

1.01.0201 |

1221 47 | ECONOMATO BENI DI CONSUMO - 1.700,00 1.650,00 0,00 150,00 1500,00
| Resp. Sett AMDO; SETTORE AMMINISTRATIVO)

101.0202 | |

1221 51 | CANCELLERIA E STAMPHTI - 220000 220000 000 700,00 | 1.500,00
| Resp. Sett. AMNO: SETTORE AMMINISTRATIVD

1.01.02.02

1221 52 | MATERIALE INFORMATICO 340500 2.500,00 0,00 -1.250,00 1.250,00
| Resp. Sett AMOD; SETTORE AMMINISTRATIVO

101.0202 |

122366 | SPESE A CALCOLO - ACCAUISTO BENI DI CONSUMO E MATERE PR - 185000 1.500,00 0,00 -300,00 1.200,00

— | Resp. Sett AM(: SETTORE ANMINISTRATIVO
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P.E.G.-Piano degli Obiettivi e delle Performance del Comune di Sant’Angelo in Vado

COMUNE DI SANT ANGELO IN VADO PROVINCIA DI PESARD E URBIND

PEG BILANCIO - PARTE USCITA ANNO 2015

‘ CAPITOLO / ARTICOLO Impegrii ult, | Previsioi | PREVISIONI DI COMPETENZA
eser chiusa | definitive anno

| il it VARIAZIONI SOMME

| Cod. & Num Denominazione oo | D RISULTANTI

233171 ABBONAMENTI, SERVIZ! TELEMATIC! E BANCHE DATI ESTERNE - 439828 445828 0,00 45828 4000,00

| Resp. Sett AMDO: SETTORE AMMBISTRATIVO

1010203

233175 RIMBORSO SPESE DI VIAGGID 0,00 200,00 0,00 000 200,00

| Resp. Sett, AMD): SETTORE. AMMINISTRATIVO

101028

1235195 INCARICHI LEGALI E NOTARLI LITI E ARBITRAGGI E CONSULENZE 0,00 .344,00 0m 0 £.344,00

| TECHICHE

(10203 | Resp. Sett AMDD: SETTORE AWMMISTRATIVO

126221 | WANUTENZIONI HARDWARE - 338800 9.500,00 0 5.000,00 450000

I Resp. Seft, AMD): SETTORE AMMMISTRATIVO

=l 1.01.02.03

1236222 ASSISTENZA E MANUTENZIONE SOFTWARE - 92542 9156,10 200000 0 11.156,10

| Resp. Sefl AMD): SETTORE AMMMNISTRATIVO

1010208

1238 261 TELEFONO - 459550 458,50 0,00 000 45950

| Resp. Setl, AMDD: SETTORE AMMINISTRATIVO

11.01.0208

!

11240303 CONVENZIONE COMSIP PER FOTOCOPIATRICE 5,000,00 3.500,00 0 0,00 350000

| Resp. Seft. AMD): SETTORE AMMMISTRATIVO

i 1.01.02.04

1251311 CONVENZIONE GESTIONE INTEGRATA UFFICI RELAZIONI GON IL 350,00 1.140,00 0,00 0,00 1.140.00

I PUBBLICO FROVPESARCD E SERV.CVILE

(110205 | Resp. Sett, AMOJ: SETTORE AMMMISTRATIVO

2533 CONVENZIONE GESTIONE ASSOCIATA UFFICIO UNICO IN MATERIA 480000 400,00 0,00 000 430000

I DI COMMERCIO ED ATTECONOMCHE

I 1020 Resp. Seft AMOD: SETTORE AMMBMISTRATIVO

i 1271 448 BOLLO AUTOMEZZ] 1M1 134,75 0,00 000 134,75

| Resp. Seft. AMD): SETTORE AMMINISTRATIVO

100207

11272450 SPESE PER L4 REGISTRAZIONE DEI CONTRATT! - SEGRETERIA 0,00 300,00 0,00 00 300,00

! GENERALE, PERSONALE E CRGANETAZIONE

(10207 | Resg. Sett, AMDD: SETTORE AMMMISTRATVO

152148 BENI DI CONSUMO - DETERSIVI PER PULIZIA EDIFICI COMUNALI 300,00 300,00 450 0,00 3450

I Resp. Sett. AMD): SETTORE AMMBISTRATIVO

11.01.05.02

{1711 B CPDEL - ELEZIONI 0,00 764,58 167153 000 243678
Resp. Sett, AMDD: SETTORE AMMMNISTRATIVO

100701

1771 446 | RAP. PER COMPENSO STRADRDINARIQ ELEZION| 1,00 773,16 507,11 00 .27
Riesg. Seft. AMDD: SETTORE AMMMNISTRATIVO

10707

183191 PULIZIA E CUSTODIALOGAL! - Ril. VA 785420 785420 000 35420 7.500,00
Resp. Seft. AMD): SETTORE AMMMNISTRATIVO

1010803
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P.E.G.-Piano degli Obiettivi e delle Performance del Comune di Sant’Angelo in Vado

COMUNE DI SANT' ANGELQ IN VADO PROVINCIA DI PESARQ E URBING

PEG BILANCIO - PARTE USCITA ANNO 2015

CAPITOLO /| ARTICOLO [rmpegnii ult, Previsioni | PREVISIONI DI COMPETENZA
eser. chiuso | definilive anng
— A VARIAZIONI SOMME
Cod. e Num. Denominazione Aumento Fitastione RISULTANTI

124 FONDO PER L'EFFICIENZA - 6,205, 4 386336 5.7dd 81 Q00 860817
Resp. Seft. AMDD: SETTORE AMMINISTRATIO

1.03.0m

210 LAVORD STRAQRDINARID Ta3,54 THE6S 1,25 0,00 783,04

| Pesp, Seit, AMDD: SETTORE AMMINESTRATIVO

1.03.0M.01

247 ECONOMATO BENI DI CONSUMO - 20,00 50,00 075 0,00 50,75
Resp. Sedt. AMDD: SETTORE AMMINISTRATVG

1.03.01.02

513 QUCTA RIPARTO SPESE SERVASSOCIATO POLIZE MUNICIPALE 6.060,00 11.000.00 0,00 -4,000,00 7.000,00
Resp. Seft. AMOD: SETTORE AMMINISTRATIVO

1.03.01.05

4131 9 PULIZA E CUSTODIA LOCALI MEKS - Ril. IV 20,669 83 2095958 0,00 -B69 85 20.000,00
Resp. Sefl. AMDD: SETTORE AMMINISTRATIVO

1.04.01.03

M 4T ECONOMATO BEMI DI COMSUMO - 50,00 100.00 150 Q00 101,50
Resp, Seff. AMOD: SETTORE AMMINISTRATIVO

1.08.01.02

512368 SPESE A CALCOLO - ACQLISTO BENI D1 COMSLIMO E MATEREE PR - 2.000,00 500,00 750 am 50750
Resp. Sett AMDD: SETTORE AMMINISTRATIVO

1.05.01.02

E1320 ASSACURAZIONI - BIBLIOTECHE, MUSEI E PRACOTECHE 302 81 &3 4 54 a0 30735
Resp. Seft. AMDD; SETTORE AMMINISTRATIVO

1.05.01.03

5138 251 TELEFOMD - Ril. IV 2.084,00 1.834.00 0,00 a,m 1.834.00
Resp, Sefl. AMDD: SETTORE AMMINISTRATIVO

1080103

5139 270 GESTIONE SITI MUSEALI 18.150,00 1067500 0 BE75,00 2.000,00
Resp, Sel, AMOD: SETTORE AMMINISTRATIVO

1.05.01.05

5140 303 COMVENZIONE COMSIP PER FOTOCOPIATRICE 1.300,00 000 0,00 0,00 0,00
Resp. Seff. AMDJ: SETTORE AMMINISTRATIO

1.06.01.04

5141 305 LOCAZIONE BENI IMMCSILI - 6.520,92 B.520,92 o7 80 a0 6.618,72
Resp, Sefl, AMDD: SETTORE AMMINISTRATIVO

1.08.01.04

5153323 TRASFERIMENTI ALLA COMUNITA' MONTANEA PER CONVENDIONE 3497 50 350000 00 0,00 3.500,00

| SISTEMA BIBLIOTECARID

1.05.01.05 | Resp. Seft AMDO: SETTORE AMMINSTRATIVO

5158 347 TRASFERIMENTI ALLA PARROCCHIA PER CONVENZIONE 1.800,00 £.000.00 1.000,00 a0 7.000,00
BIBLICTECAE GESTIONE SITI MUSEALI

105.01.08 Resp. Sedl, AMOD: SETTORE AMMINISTRATVO

B 4T | ECONOMATO BENI DI CONSUMD - - REL VA 300,00 350,00 528 0,00 355,25
Resp. Seff. AMO0: SETTCRE AMMINISTRATIVO

1080202
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P.E.G.-Piano degli Obiettivi e delle Performance del Comune di Sant’Angelo in Vado

COMUNE DI SANT ANGELO IN VADD PROVINCEA DI PESARD E UREING

PEG BILANCIO - PARTE USCITA ANNO 2015

CAPITOLD [ ARTICOLO Impegnault. | Previsioni | PREVISIONIDI COMPETENZA
eser. chivso  definitve anno
: — & e VARIAZIONI SOMME
Cod. e Mun. | Denominaziane Muments | Diminuzione | FFSULTANTI

5223 66 | SPESE A CALCOLO - ACQUISTO BENI DI CONSUMO E MATERIE PR - 38800 3.885,00 0,00 0,00 388500
Resp. Seit. AMO0: SETTORE AMMINISTRATIVO

1050202

523191 PULIZIA E CUSTODIA LOCALI TEAT -Ril. WA Jg1284 381264 0,00 0,00 254
Resp. Seit. AMDD: SETTORE AMMINISTRATIVO

1.06:0203

52330 PRESTAZIONI PER SERVIZI SPECIF - Ril VA 13.759.34 8.000,00 000 500,00 §.500,00
Resp. Selt. AMOD: SETTORE AMMINISTRATIVO

1.0502.03

52340 ' PUBSLICAZION! - TEATRI, ATTIVI - Rl W 0.00 244000 0,00 0m 244000
Resp. Sett AMOD; SETTORE AMMINISTRATIVO

1.0502.03

523510 | INCARICHI PROFESSIONALL DI COD - Ril. VA 451742 STT42 0,00 (] SRR )
Resp. Sett. AMDD: SETTORE AMMINISTRATIVO

1050203

52360 | MANUTENZIONE BENI MOBILIED M -RiL MA& 0,00 4.100.00 0,00 600,00 350000
Resp. Selt AMDD: SETTORE AMMINISTRATIVO

1050203

5236 223 | RESTALURD MONUMENTI E OPERE ART - RI A 310000 (00 0,00 0,00 0,00
Resp. Seft AMDD: SETTORE AMMINISTRATIVO

1050203

52380 | SERVIEI GENERALI - PROGETTOA - Ril. WA 747474 £.555,59 0,00 -5.555,69 0.00
Resp. Sett AMI: SETTORE AMMINISTRATIVO

1.06.0203

525131 | PROGETTO DESTRETTO CULTURALE PROVINACIA 000 1.000.00 0,00 500,00 500,00
Resp. Selt AMOD; SETTORE AMMINISTRATIVO

1080205

5252 322 | CONTRIBUTI A COMUNI 516,00 516,00 T4 0,00 52574
Resp. Sett. AMOD: SETTORE AMMINISTRATIVO

1080205 |

5253323 | TRASFERMENTI ALLA COMUNITA' MONTANA -VALLE DEI SAPOR! 0.00 550,00 0,00 550,00 0.00
Resp. Sett. AMDD: SETTORE AMMINISTRATIVO

1060205 |

5261 380 ATTIVITA' CULTURALI - SPESE PROMOZIONALI -PREMI E BORSE DI 10.158,20 8.500.00 0,00 500,00 9.000,00
STUDID

1.06.02.08 | Resp. Sett AMD]: SETTORE AMMINISTRATIVO

5261 381 | ALTRI CONTRIBUTI MOSTRA ZUCCARI E ALTRE INIZIATVE 2.300,00 800,00 0,06 0,00 B00.00
CULTURALI

1050205 Resp. Sett AMD0: SETTORE AMMINISTRATIVO

5261 384 | ALTRI CONTRIBLITI AD ASSOCIATION! ED ORGANIZZAZION 4 600,00 4.000.00 0,00 0.0 400000
DIVERSE - BANDA MUSICALE

1060205 Resp. Sett AMDD: SETTORE AMMINISTRATIVO

5361 385 PROGETTO SCAVI ARCHOELOGICI UNMERSITA' 0,00 0,00 6.500,00 0,00 £6.500,00
Resp. Sett AMD): SETTORE AMMINISTRATIVO

1.05.02.05
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COMUNE DI SANT ANGELO IN VADO PROVINCIA DI PESARO E URBINO

PEG BILANCIO - PARTE USCITA ANNO 2015

CAPITOLO | ARTICOLOD Impegni ult. | Previsioi | PREVISIONIDI COMPETENZA
eser chivso  definitive anno
— T VARIAZIONI | SOMME
Codd. & Num, Denominazicne | umene | D | RISULTANTI

5270425 IMPOSTE A DEBITO SERVIZI CULTURALI E TEATRO 000 200,00 30 0,00 203,00
Resp. Sest AMOC: SETTORE AMMINISTRATIVO

105.02407

5271 441 SIAE SERVIZ] CULTURALI E TEATRO 1.365,10 800,00 1200 0,00 812,00
Resp. Sest AMOC: SETTORE AMMINISTRATIVG

1050007

5271 445 [RAP 10 4R 550,00 229718 00 277718
Resp. Seft AMOC: SETTORE AMMINISTRATIVG

1050247

5271 448 INPS CO.C0.CO. 116780 1:200,00 0.00 -4.200,00 000
Resp. Seit, AMOC: SETTORE AMMINISTRATIVG

1050007

B221 47 ECONOMATO BENI DI CONSUMO - 1150 50,00 0,75 000 5075
Resp. Sest AMI0: SETTORE AMMINISTRATIVO

106.02.02

£233174 ASSOCIAZION! SPORTIVE - SOC.VA - Ril. IM& 2275400 2275400 0.00 237520 20.478,80
Resp. Sett AMOC: SETTORE AMMINISTRATIO

1.06.02.03

233175 CONVENZIOME USO E GESTIONE PAL - Ril. Iv4 10.590,00 10:590,00 0,00 -1.089,36 5530,
Resp. Seit, AMIC: SETTORE AMMNISTRATIVD

106.02.03

B2t 382 PSSOCIAZION! SPORTIVE - SOC. VADIESE CALCIO PER 12476,22 14.876.22 0.00 000 14.876,22
CONVENZIONE LAVORI RIFACIMENTO CON MUTUO

106.02.05 Resp. Sest. AMOC: SETTORE AMMINISTRATNVO

F261383 ASSOCIAZION! SPORTIVE - SOC.SPORTIVE PER CONVENZIONE 400000 400,00 0.0 0,00 400000
LAVOR] RIFACIMENTO PARGUET CON MUTLIO

1.06.02.05 Resp. Sest AMIC: SETTORE AMMINISTRATIVO

fiz1 384 ALTRI CONTRIBUTI AD ASSOCIAZION! ED ORGANIZZAZION| B0000 0,00 0.00 0,00 0.0
DIVERSE

106.0205 Resp. Sesl AMOC: SETTORE AMMINISTRATVO

B261 397 CONTRIBUTI ORATOR! PER SORVEGLIANZA E CUSTORDIA- 200000 000,00 0,00 200,00 1.800,00 |
MANUTENZ IMP SPORTIVO COMLE V PIOBBICHES

1.06.02.05 Resp. Seft AMIC: SETTORE AMMNISTRATNO

FaM 47 ECONOMATO BENI DI CONSUMG - 1525 50,00 0,75 00 50,75
Resp. Sest. AMOC: SETTORE AMMINISTRATIVO

1.06.06.02

72447 ECONOMATO BENI DI COMSUMD - 400,00 400,00 E.00 0,00 406,00
Resp. Seit AMIC: SETTORE AMMNISTRATNVG

107.01.402

0 SERVIZI IN APPALTO) - SERVID TURISTICI 0go 000 5.000,00 0,00 5.000,00
Resp. Seft. AMIC: SETTORE AMMINISTRATIVO

1.07.01.03

M0 PUBBLICAZIONI - SERVIZI TURISTICI 1.996,50 1,866,680 28,00 00 159460

p— Resp. Sedl. AMIC: SETTORE AMMINISTRATIVO

66
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COMUMNE DI SANT ANGELG IN VADD PROVINGIA DI PESARQ E URBING

PEG BILANCIO - PARTE USCITA AMNO 2015

CAPITOLD / ARTICOLO Impegnii ult, Prevwsioni PREVISIONIDI COMPETENZA
ager, chiuso  |dalinitive anne
¥ o VARIAZIONI SOMME
Cod. a Num, Denominazong ALmana Dimmuzione | FISULTANTI
71350 WCARICHI PROFESSIONALL DI €0 - Ril WA 10.000,00 10,000,00 0.00 -£.500,00 | 2800,00
Resp. Sett. AMOC: SETTORE AMMINISTRATIVO
1.07.01.03
T161 380 ASSOCIATION! CLULTURALI - QUOTE ASSOCIATIVE BORGHI 226070 2.368.70 0,00 -2.268,70 060
MUTENTICI DTTALIA E CITTA DEL VIND
1070108 Resp. Selt AMOD- SETTORE AMMINISTRATIVO
T161 383 RNCO BORGH| AUTENTICI D'TALM PROGETTO "RETE NAZIONALE 250000 0,00 000 a0 a0
DELLE COMUNITA OSPITALT
1.07,01.08 Fosp. Selt. A0 SETTORE AMMINISTRATIO
B350 310 CQUOTE CONCORSO SPESE REGIONE - LR AS/'S8 TARIFFA 54200 1.150,00 17,25 0,00 116726
AGEVOLATA TPL
1.08,03.05 Resp. Sett. A0 SETTORE AMMINISTRATTO
10460 371 CONTRIBUTI PER INTERVENTI A SOSTEGND IMMIGRAT] - CARITAS 96000 1.000.00 1500 00| 101500
Rosp. St A0 SETTORE AMMINISTRATIVO
1.10.04 05
1040 373 CONTRIBUTI PER ABBATTIMENTC COSTI SERVIZI PER LE FAMIGLIE 000 4.500,00 E7 50 0,00 4857 50
CON K FIGLPART O SUPA GUATTAG
1.10.04 05 Fesp. Selt AMOD: SETTORE AMMINISTRATIVO
10461 381 BSSOCIATION ASSISTENZIALI -CARITAS- CROCE ROSSA - AVIS 000 2.000,00 000 0,00 200000
-ASS NE COMBATTENTIETE.
1.10.04.05 Resp. Selt. AMOC- SETTORE AMMINISTRATIVO
10533 176 SPESE PER INTERVENTI SERVIZI CIMITERIALI 000 0.00 10,000,00 0,00 10.000,00
Fiesp. Sett AMO0: SETTORE AMMIMISTRATAIO
1.10.06:03
132366 SPESE A CALCOLD - ACOUISTO BEMI DI CONSUMO E MATERIE PR - 450000 000,00 0,00 500,00 2.500,00
Resp. Selt A0 SETTORE AMMINISTRATIO
110202
1231 8 PULIZIA E CUSTODA LOCALI PALA - Ril, VA 1160000 15,842 36 000 BE3T4 15078 64
Fosp. Sott. A0 SETTORE AMMINISTRATIVO
1110203
11733 174 PRESTAZIONI PER SERVIZI SPECIF - Ril. VA B4 565,92 A6.000,00 000 4,00, 00 | 42.000,00
Feap. Selt AMOD: SETTORE AMMINISTRATIO
1110203
1238 261 UTENZE MOSTRA MERCATO TARTURD- - i A G000 1.000,00 15,00 0,00 1.015,00
Resp. Sell. AMID: SETTORE AMMINISTRATIVO
1.11.02.03
128 264 POSTA - TELEGRAFD 175285 000 000 0,00 0,00
Flesp. Sobt. AMO0: SETTORE AMMINISTRATIVO
1410203
1261 385 CONTRIBUTI PER FIERE-MOSTRE ED ESPOSIZIONK ASSOGIAZIONE TBO.O0 7HO,00 1,70 0,00 791,70
CITTA' DEL TARTUFO -
1.11.02.05 Resp. Seli AMOD: SETTORE AMMINISTRATIVO
1261 388 CONTRIBUTI A GIOWANI IMPRESE PER START LP 000 0,00 3.000,00 0,00 3,000,00
Resp. Sall AMOD SETTORE AMMINISTRATAO
1110208
16271 438 SIAE MOSTRA MERCATO TARTUED « Rl (W 2 800,00 2 800,00 0,00 0,00 2 B0, 00
Ruap Sofl AMDD SETTORE AMMINISTRATIVO
1110207
0180 551 AGOUISITIONE BENI MOBILLATTREZZATURE E ATTR, B0, 26 2070017 1,00 079017 10,000,00
INFORMATICHE
201,080 Reap Seft. AMOO: SETTORE AMMINISTRATIVO
40070 0 RESTITUZIONE DI DEPOSITI CONTRATTUALI 21300 A.000,00 000 0,00 1.000,00
Resp. Sail. AMOO: SETTORE AMMINETRATIVO
4000007
TOTALE GEMERALE USCITA 00 929,54 167 300,25 5501020 17030, 82 A0, 260,83
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COMUNE DI SANT’ANGELO IN VADO
Provincia di Pesaro e Urbino

SCHEDE P.E.G. ANNO 2015

ASSEGNAZIONE
FONDI DI BILANCIO

ANNO 2015

PARTE USCITA

Al

RESPONSABILE 2° SETTORE

Lani Claudio
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COMUNE DI SANT ANGELO IN VADO PROVINCIA DI PESARD E URBING

PEG BILANCIO - PARTE USCITA ANNO 2015

Stampa per Codici Raggruppamento
CAPITOLO/ ARTICOLO Impegrii 4. | Previsioni | PREVISIONID|I COMPETENZA
pser chiuso | defindive ann
_ " m " VARIAZIONI SOMME

Cod. & Num. Denominazione resm— e RISULTANTI

13086 INDENNITA' REVISORI DEI CONTI - 8.000.00 2.000,00 000 0,001 B000,00
Resp. Setl, ACO0: SETTORE CONTABILE

1010109

171 445 IRAP 1.000.00 100000 33070 0,00| 123079
Resp. Setl. ACOJ: SETTORE CONTABILE

100107

12101 RETRIBUZION| - 18575420 17248080 000 ABSARIE 15391247
Resp. Sail. AC00: SETTORE CONTABILE

1.01.02.01

12114 CPDEL- 5680142 50.045,03 000 194521 aF090a2 |
Resp. Setl, ACO: SETTORE CONTARILE

1010201

12 INADEL - 544568 500906 4T 12 0,000 5.516,18 i
Resp. Setl, ACO0: SETTORE CONTABILE

1010201

11 4 INAIL - 299013 131270 000 H05T8 506,52
Resp. Sett, ACD0: SETTORE CONTABILE

10102

1128 SPONSORIZZAZION 430000 326000 206000 0,00] 530,00 |
Riesp. Setl. ACOO: SETTORE CONTABILE

1.01.02.01

12129 DIRITTI DI SEGRETERIA - 67032 8.000,00 2382 0,00 1037427 |
Resp. Setl. ACO: SETTORE CONTABILE

1010201

1132 INDENNITA' EX ART2 COMMA 13 LEGGE 191/98- AREA 162113 162113 5,062 B4 0,00] 2128418/
AMMINESTRATIVA

1010201 Fiesp. Setl. ACO: SETTORE CONTABILE

1232 154 ASSICURAZION! DIPENDENT! - B.750.01 380950 1.190,50 0,00] 10.000.00|
Resp. Satl, ACO0: SETTORE CONTABILE

1010203

1238 264 POSTA, TELEGRAFO - 745435 300000 000 500,00 7.500.00
Resp. Setl. ACOO: SETTORE CONTABILE

1010208

1256 336 DIRITTI D4 SEGRETERIA E DI ROGITO- QUCTE SaNZ AMM .- DA 119,68 3.000,00 000 0,001 B.000,00 |
VERSARE Al VARI FONDI MNISTERIALI

1010205 Resp. Sett, ACO: SETTORE CONTABILE

1271 445 IRAP 757212 2055193 000 -3.294 81 17.256,52
Resp. Sett ACO: SETTORE CONTABILE

1010207

1371 447 INPS GESTIONE SEPARATA B308.15 9.500,00 000 -£.000,00 1500,00
Resp. Sett, ACO: SETTORE CONTABILE

1010207
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COMUNE DI SANT ANGELO IN VADO PROVINCIA DI PESARD E URBING

PEG BILANCIO - PARTE USCITA ANNO 2013

P.E.G.-Piano degli Obiettivi e delle Performance del Comune di Sant’Angelo in Vado

CAPITOLO { ARTICOLO Impeqgnii uil. Prenisioni PREVISIONI DI COMPETENZA
eser. chiuso  definitve 2nno
— B s VARIAZIONI SOMME

Cod. & Num. Denominazione | Aumento | Diminuzione RISULTANTI

1300 RETRIBUZION| - TEMPC DETERMINATC 000 000 85213 0m B.52138
Resp. Seit ACDO: SETTORE CONTABILE

10050

131011 RETRIBUZION! - 101.366.38 103,068,386 0,00 2517303 77.895,35
Resp. Seft ACDD: SETTORE CONTABILE

10108

13111 CPDEL- 0503652 31.050,29 000! 251484 2859545
Resp. Seft. ACOD: SETTORE CONTABILE

101080

#3112 INADEL - 292317 205317 0.00¢ £1473 233844
Resp. Seft. ACD: SETTORE CONTABILE

10m.0EMN

3114 [NAL - 1.156.25 it Ryl 000 1545 550 44
Resp. Seft. ACO0; SETTORE CONTABILE

101.08m

126 FONDO PER L'EFFICIENZA - B.586.24 907766 141158 0,00 10.489.25
Resp, Sefl. ACO0; SETTORE CONTABILE

101080

W28 SPONSOREZAZION 100,00 0,00 100,001 00 3000
Resp. Seft. ACDO: SETTORE CONTABILE

101050

131210 LAVORD STRAORDINARIC 300,00 300,00 0,001 0,0 30000
Resp. Sefl. ACDO: SETTORE CONTABILE

1010801 _

1317 FOMDO MIGLIORAMENTO SERVIZI (FOMDO TRIBUTI REG.ICT 32385 24385 [],[HJ; 143 24242
Resp, Sefl, ACO0; SETTORE CONTABILE

1010801

1313 INDENNITA' ART.2 COMMA 13 LEGGE 191/88- AREA CONTABILE 18.830,05 17.930,11 576332 0,00 21693,43
Resp. Seft ACDD: SETTORE CONTABILE

101030

132147 ECONOMATD BENI D COMSLIME - 150,00 150,00 225 00 152 25
Resp. Seft. ACO0: SETTORE CONTABILE

1010502

132165 SPESE ACALCOLD - ACQURSTO BENI Df CONSLUAD E MATERIE PR - 1250000 1.500,00 0,00 0,00 1.500,00
Resp. Seft ACO0; SETTORE CONTABILE

1010302

1331 141 SPESE SERVIZID TESORERMA - 3.500.00 3500,00 5250 0,00 3155250
Resp. Seft. ACOD: 3ETTORE CONTABILE

1010303

1333173 SPESE PER LARISCOSSIONE DELLE ENTRATE TREBUTARIE - 15,944 31 2500000 15.000,00 0,00 4000000
Resp. Sest. ACDD: SETTORE CONTABILE

1010803

1335198 INCARICHI DIVERSI PER PRESTAZIONI D SERVIED 350000 5.500.00 U,HEI'E 0m 5.500.00
Resp. Sefl. ACD: SETTORE CONTABILE

101.08.03
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COMUNE DI SANT' ANGELO IN VADO PROVINCEA DI PESARQ E URBING

PEG BILANCIO - PARTE USCITA ANNO 2015

CAPITOLG / ARTICOLO Impegnii it Previsionin | PREVISIONIDI COMPETENZA
eser, chiuso | definitive anno
. ' b borio VARIAZIONI SOMME

Cod. & Num. Denominazone F— Dhiazions RISULTANTI

1351311 QUOTA PROVLE 5% RUOLD TARI 2845561 28655 61 16.520,32 0,00 4517993
Resp. Sat ACH: SETTORE CONTARILE

1010305

1356 337 QUOTE IFEL 0,6 PER SERVI ISTITUDIONALI FINANZA LOCALE 27500 0. 0,00 0,00 0001
Resp. Sett. ACO(: SETTCRE CONTABILE

1.01.03.05

1368 414 INTERESS| PASSIVI ANTICIPAZIONI DI TESORERIA - £.000,00 15.000,00 15.000,00 000 0.000,00 |
Resp. Sett ACDE: SETTORE CONTABILE

1.01.03.06

1371445 IRAP 1041935 10.795,55 000 508,75 10238 80
Resp. Sett ACH: SETTORE CONTABILE

101.03.07

14101 RETREBUZIONI - 0,00 0.00 441798 000 41758
Resp. Seft ACH: SETTORE CONTABILE

100041

1411 1 CPDEL- 0,00 0,00 6.727 82 0,00 672782
Resp. Sett ACO0: SETTORE CONTABILE

1.01.04.1

1441 2 INADEL - 0,00 0,00 701 48 0,00 01,48
Resp. Sett. ACO(: SETTORE CONTABILE

101.04M

1411 4 MAIL - 0,00 0,00 141,28 0,00 141,28
Resp. Sett ACO0: SETTORE CONTABILE

101.04.

14126 FONDO PER L'EFFICIENZA - 0,00 0,00 3T 0,00 3797 44 f
Resp. Seit. ACO0: SETTCRE CONTABILE

101.041

144317 FONDO MIGLICRAMENTO SERVIZ! {FONDO TRIBUTI REG.ICT) 0,00 0,00 50,00 000 50,001
Resp. Sett ACO0: SETTORE CONTABILE

101040

1458 356 ADESIONEALL'ANUTEL 175,00 175,00 0,00 0.00 175,001
Resp. Seft AC(: SETTORE CONTABILE

1010406

1471 445 LRAP. 0,00 0. 2402 84 0,00 2402 84
Resp. Seft. ACH: SETTORE CONTABILE

100407

1480 457 SGRAVI E RESTITUZIONE Di TRIBUTI - 1.500,00 2500,00 11.207 89 000 13.707 89
Resp. Seft ACO(: SETTORE CONTABILE

101.04.08

1532 160 ASSICURAZIONI GENERAL - 39450 12.500,00 450000 0.00 37.000.00 1
Resp. Sat ACD0: SETTORE CONTABILE

1010508

1565 405 QUOTE INTERESSE AMMORTAMENTO MUTUI 24 88875 22,396,086 000 264813 19.745,93 |

— Resp. Sett ACO0: SETTCRE CONTABILE




P.E.G.-Piano degli Obiettivi e delle Performance del Comune di Sant’Angelo in Vado

COMUNE DI SANT' ANGELO IN VADO PROVINCIA DI PESARD E URBING

PEG BILANCIO - PARTE USCITA ANNO 2015

CAPITOLO { ARTICOLO Impegnii utt. | Previsioni | PREVISIONI DI COMPETENZA
geer chivso | definitive anno
— —— VARIAZION] SOMME
Cod. & Num, Denominaziong hineic. | Diisions RISULTANTI
1610 1 RETREBUZIONI - 169.906,30 169.856.30 0,00 4175623 12608007
Resp. Sett ACO(: SETTORE CONTABILE
£.01.06.01
16111 CPDEL - 367412 [BaAs2a0 000 -TA4815 26.104.15
Resp. Sett. ACH(: SETTORE CONTABILE
1.01.06.01
Hh12 INADEL - 3667 51 3667 51 0,00 12581 2420 40
Resp. 3¢tt ACDH: SETTORE CONTABILE
010601
0114 IMAIL - 395558 845800 0,00 -5ATEHM 2 480,08
Resp. Sett ACO0: SETTORE CONTABILE
1.0.06.01
1671 445 IRAP 11.02667 1208273 804075 0,00 20093 48
Resp. Satt ACH(: SETTORE CONTABILE
1.01.06.07
1671 447 BOLLO ALUTOMEZZI kIR T maaT 566 0,00 383.83
Resp. Sett ACH: SETTORE CONTABILE
1.m.0e0r
Mo RETREBUZIONI - 46.353.75 4601433 0,00 -S0970,56 25043 67
Resp. Sett ACO0: SETTORE CONTABILE
1010701
111 CPDEL- 12.367 95 12.570,29 000 -4.988 53 T.570.76
Resp. Sett ACH: SETTORE CONTABILE
0107
iz INADEL - 1.756.30 1.756,30 000 -1.036.4% T19.81
Resp. Selt ACH: SETTORE CONTABILE
10070
17114 INAIL - 300,00 94 BE 000 21098 83,39
Resp. Sett ACH: SETTORE CONTABILE
1010701
1771 445 LRAR 3.980.80 4 70306 000 156364 313542
Resp. Sett ACH: SETTORE CONTABILE
1010707
18513 CONTRIBUTCO ORDMARIO E ALTRE CONVENZION! 19.189.99 2174 0.00 AT 4 12.000.00
Resp. Sett ACH: SETTCRE CONTABILE
10,0805
1853 34 TRASFERMENTI ALLE COMUNITA’ MONTANE - PROVENTI DA GSE 000 10.000,00 150,00 0,00 10.150,00
Resp. Satt ACH: SETTORE CONTABILE
1.01.0805
1859 355 AMN.CL -UNCEM- RICRE-ETC, 147811 2.100,00 0,00 500,00 1.600.00
Resp. 3¢tt ACH: SETTORE CONTABILE
£.01.08.05
8380 FONDO SVALUTAZOMNE CREDITI 0,00 4762 41 55751 000 H0.27e 42
Resp. Sett ACH: SETTCRE CONTABILE
1010810
Pag. 4
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PEG BILANCIO - PARTE USCITA ANNO 2015

COMUNE DI SANT ANGELO IN VADO PROVINCIA DI PESARO E URBING

CAPITOLO | ARTICOLO lmpegna ult. | Previsioni | PREVISIONI DI COMPETENZA
eser chiuso | definitive anno
— P— VARIAZIONI SOMME

Cod. e Num, Denominazicna Aumenio Desnzons | RISULTANTI

18950 FONDO Df RISERVE ORDINARID 000 1629157 | 244 35 0,00 16.535,93
Reesp. Sest AC00: SETTORE CONTABILE

1010811

301 RETRIBUZIOM! - 45851 08 330864 1413224 0,00 45460 88
Resp. Sedl ACOO: SETTORE CONTARILE

1.03.01.01

inm CPDEL- 1283506 8.908,26 | 458144 000 134870
Resp. Sest AC00: SETTORE CONTABILE

1.03.01.00

iz INADEL - 1.766.03 103804 | 72693 0,00 1.765.87
Riesp. Sest AC00; SETTORE CONTABILE

1.03.01.04

3114 INAIL INPS 63348 440 14 21281 0,00 641,95
Resp. Sefl. ACOO: SETTORE CONTABILE

1.03.01.01

3132 162 ASSICURAZIONE AUTOMEZZ] - FIAT UND 200 55 250,00 0.00 -46,36 FilRN
Resp. Sest. AC00: SETTORE CONTABILE

103.01.03

171445 IRAP £43985 316836 180098 0,00 4,959 34
Riesp. Sest AC00; SETTORE CONTABILE

103007

3T 4T BOLLO AUTOMEZZ) 12463 12463 187 000 126,50
Resp. Sefl. AC00; SETTORE CONTABILE

103007

4101 RETRIBUZION! -SCUOLA MATERNA COMUNALE 21.5107 241,07 0.0 10,00 1207
Resp. Sesl ACO0: SETTORE CONTABILE

1.04.01.00

#1111 CPDEL -SCUCLA MATERMA STATALE 544044 5497151 320m .00 5.529.23
Resp. Sest. AC00: SETTORE CONTABILE

1.04.01.04

M1z INADEL - SCUCLA MATERNA STATALE 660,08 710,08 | 0.00 0,00 610,08
Resp. Sefl. AC00: SETTORE CONTABILE

1.04.01.04

41114 INAIL SCUDLA MASTERMA STATALE 294 95 26,77 | 0,00 4,20 25,57
Resp. Sett. ACO0: SETTORE CONTABILE

104.01.00

4155 405 (LEOTE MNTERESSE AMMORTAMENTD MUTUI 275555 2606 46 0o 156,54 244082 |
Resp. Seft ACO0: SETTORE CONTABILE

104.01.06

4171 445 [RAP .00 192761 0,00 10,26 1917.%
Resp. Segt ACO0: SETTORE CONTABILE

1040107

4265 405 QUOTE INTERESSE AMMORTAMENTD MUTUI 519,75 Hi0l 0.0 190,46 150,64
Resp, Seqt, ACOC: SETTORE CONTABILE

1.04.02.06
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PEG BILANCIO - PARTE USCITA ANNO 2015

COMUNE DI SANT' ANGELO IN VADO PROVINCIA DI PESARQ E URBING

CAPITOLO | ARTICOLD Impegniiult. | Previsioni | PREVISIONI DI COMPETENZA
eser, chiuso  |definitive anno
in corso VARIAZIONI SOMME
Cod. e Num. Denominazione Aumenio Dheniuzione RISULTANTI
4365 405 (LOTE INTERESSE AMMORTAMENTO MUTLH 4078, 389150 0,00 188,77 | 163273
Resp. Seft ACDO: SETTORE CONTABLE
1.04.03.08
45101 RETRIBLZIONI TRASPORTO SCOLASTICO M3H 21.504.30 20247 20 Q.00 4175150
Resp. Seff. AC00: SETTORE CONTABEE
1.04.06.01
45111 CPDEL - 5507 4 5.501.22 577238 0,00 1135360
Resp. Sett ACHY: SETTORE CONTABLE
104.0501
45112 INADEL - ar4 81 974 61 602,15 000 1576, 78
Resp. Sett. ACD(: SETTORE CONTABLE
104.05.01
4511 4 [NAR - 468,32 4322 BE6 77 .00 1.240.06
Resp. Sett. ACO(: SETTORE CONTABLE
1.04.0601
45118 ASSEGNI FAMILIARE o0 0,00 0,00 Q.00 00
Resp. Sett. ACH: SETTORE CONTABLE
1.04.06.01
4532 162 ASSICURAZIONI AUTOMEZEI - 1608,12 1.706.12 0,00 0,00 1.7086,12
Riesp. Sett. ACD0: SETTORE CONTABLE
1.04.05.03
4571 445 IRAP 000 184047 1957 44 0,00 3897
Resp. Seft. AC00: SETTORE CONTABLE
104.06.07
4571 447 BOLLO ALITOMEZZ] a78E6 30000 13,50 Q.00 91350
Resp. Seft ACO0: SETTORE CONTABELE
1040607
52101 RETRIBUZION! - oo 000 977 0,00 27X
Resp. Sett. ACO(: SETTORE CONTABLE
1050201
2111 CPDEL - .00 0.00 77597 Q.00 177597
Resp. Sedt. AC00: SETTORE CONTABLE
1.05.0201
52112 INADEL - oo 000 782,08 Q.00 Ta208
Resp. Selt. ACH: SETTORE CONTABLE
1.05.02.01
52114 INAR - .00 000 16342 0,00 163,42
Resp. Sett. ACH(: SETTORE CONTABLE
1060201
52126 FOMDO PER LEFRICIENZA - 0,00 000 3.863.20 0,00 38533
Resp. Selt ACHY: SETTORE CONTABLE
105.0201
52128 SPONSORIZZAZIONI 000 030 1.300.00 0,00 1.300,00
Resp. Seft ACH(: SETTORE CONTHBLE
105.02.01
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COMUNE DI SANT' ANGELO IN VADO PROVINCIA DI PESARO E URBIND

PEG BILANCIO - PARTE USCITA ANNO 2015

CAPITOLO | ARTICOLO Impegnii ult, | Presisioni | PREVISIONIDI COMPETENZA
eser. chivso | definitive anno i
— “S— VARIAZIONI SOMME

Codd. & Num, Denominazione FRE Ems RISULTANTI

21210 LAVORD STRACRDINARID 0,00 0,00 300,00 (.00 300,00
Resp. Seit. ACDO: SETTORE CONTABILE

1.05.02.01

5265 405 QUCTE INTERESSE AMMORTAMENTO MUTUI 822160 783398 0,00 3207 TH &
Resp. Sefl. ACOD: SETTORE CONTABILE

1405.02.06

£255 405 QUOTE INTERESSE AMMORTANENTO MUTUI - 183432 367252 0,00 162 84 3502568
Resp. Sedt. ACO0: SETTORE CONTABILE

1.06.02.06

BT 411 QUOTE INTERESSE AMMORTANMENTO MUTLI - 5.169,08 4 45835 0,00 -T1.55 375680
Resp. Seft. ACO0: SETTORE CONTABILE

108.02.06

£132 162 ASSICURAZION AUTOMELZ) - 3.400,00 3.750,00 0,00 -350.00 340000
Resp. Seft. ACOD: SETTORE CONTABILE

108.01.03

2101 RETRIBLIZION! - 0,00 000 2185 00 AW
Resp. Sest. ACO0: SETTORE CONTABILE

1080201

2111 CPDEL- 0,00 0,00 541187 L] 591187
Resp. et ACO0: SETTORE CONTABILE

108.02.01

g2112 IMADEL - 0,00 00 63596 00 635,96
Reesp. Sett. ACD0: SETTORE CONTABILE

1.08.02.01

514 IMAIL - 0,00 0,00 546 52 0.0 54652
Resp. Seft. ACO0: SETTORE CONTABILE

108.02.01

B2126 FONDO PER L'EFFICENZA - 0,00 000 2156 0.00 231196
Resp. Sett. ACO0: SETTORE CONTABILE

1.08.02.01

g21210 LAVORD STRACRDMARIC 0,00 000 400,00 0o 400,00
Resp. Sefl. ACOD: SETTORE CONTABILE

108.02.01

8232162 ASSICURAZIONI AUTOMEZZ - 400,00 500,00 11,24 0,00 31124
Resp. Seft. ACOO: SETTORE CONTABILE

108.02.03

E265 405 QUCTE INTERESSE AMMOSTAMENTO MUTUI - 597 52 45967 64 0,00 24151 4788
Resp. Sefl. ACO0: SETTORE CONTABILE

1.08.02.06

8271 445 LRAP 0,00 0,00 FALLE | 0,00 214
Riasp. Seit. ACT: SETTORE CONTABILE

1.08.02.07

5358 340 CONTRIBUTI PER LE VIE Dd NAVIGAZIONE E PER LE OPERE 264 1.000.,00 15,00 000 1.015.00
IDRAULICHE -

108.08.05 Resp. Seft. ACD0: SETTORE CONTABILE
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COMUNE DI SANT ANGELD IN VADO PROVINCIA DI PESARO E URBING

PEG BILANCIO - PARTE USCITA ANNO 2015

CAPITOLO { ARTICOLOD Impegnii ult, Previsioni | PREVISIONIDI COMPETENZA
eser. chiuso  |[definitive anno
i Gorso VARIAZIONI SOMME
Cod. & Wum, Denominazions ™ Aumento | Diminuzioe RISULTANTI
G455 405 QUOTE INTERESSE AMMORTAMENTO M - Ril. IVA B.224 40 7 E43 81 000 £1648 TO2T 13
Resp. Sett ACHE: SETTORE CONTABILE
1.09.04 06
85101 RETRIBUZIONI - 06475 2062475 000 .00 2062475
Reesp. Sett. ACHD: SETTORE CONTABILE
1.08.050
85111 CPDEL - 526120 5.399.22 12940 008 552862
Rasp. Sait. ACOD: SETTORE CONTABILE
1.09.05.01
85112 INADEL - 61275 592,75 000 000 58275
Rasp. Seit ACOD: SETTORE CONTABILE
.00
35114 INAIL - 5T 450 86 1,30 000 497 15
Resp. Satt ACH: SETTORE CONTABILE
1.09.05.01
8571 445 LRAP. 1857 65 1.85,91 4.5 0,00 190185
Resp. Salt. ACHD: SETTORE CONTABILE
1.0a.0807
8665 405 QUOTE INTERESSE AMMORTAMENTO MUTUI 28815 281547 000 15,72 273875
Rasp. Sett. ACH0: SETTORE CONTABILE
1.08.06.06
10132 162 ASSICURAZIONE AUTOMEZZ] - SOMM -Ri VA 550,00 600,00 900 0,00 09,00
Resp. Sett ADOD: SETTORE CONTABILE
1.10.01.03
10165 405 QUOTE INTERESSE AMMORTAMENTO MUTUI 24144 2.259.80 0,00 -158.52 2.100.24
Resp. Seit ACHD: SETTORE CONTABILE
1.10.01.06
106365 405 QUOTE INTERESSE AMMORTAMENTO MUTUI - 28.085,87 26.299.40 000 -1.135,.34 25.864.06
Rasp. Saft. ACOD: SETTORE CONTABILE
1.10.03.06
104102 RETRIBUZICNI 2467116 24881, 000 0,00 MM
Resp. Sett. ACM: SETTCRE CONTABILE
1100401
104111 CPDEL 6.5969,35 5.636,55 42526 0,00 70621
Resp. Sett AC0: SETTORE CONTABILE
11004.00
104112 INADEL T4 61 T14.81 000 0,00 TH4.61
Resp. Satt. ACO0: SETTORE CONTABILE
1.10.04.0
104114 INAIL 25543 137,28 103 0,00 148,31
Rasp. Sait ACH: SETTORE CONTABILE
1100401
10412 6 FONDO PER L'EFFICIENZA 241106 3.001.08 24121 0,00 541328
Resp. Sett ACH: SETTORE CONTABILE
1.10.04.0
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COMUNE D1 SANT ANGELO IN VAD0D PROVINCIA DI PESARD E URBINO

PEG BILANCIO - PARTE USCITA ANNO 2015

CAPITOLO | ARTICOLO Impegniiult. | Previsioni | PREVISIONI DI COMPETENZA
eser. chivso  |definitive anno
i VARIAZIONI SOMME
Cod. e Num. Denominazione Aimenio o RISULTANTI

1412 10 LAVORO STRACRDINARIO 0.00 0.00 200,00 000 200001
Resp. Sett. ACDD; SETTORE CONTASILE

1.10.04.01

10450 370 GRAND! INVALIDY DEL LAVCRO - 0,00 87.76 0,00 000 LT
Resp. Setl. ACD0: SETTORE COMNTASILE

1.10.04.08

10565 405 QILXOTE INTERESSE AMMORTAMENTO MUTL 15.002,10 14 50250 .00 £10,83 1388272 |
Resp. Seft. ACO0: SETTORE CONTABILE

1.10.05.06

1123210 ASSICURAZIONI - FIERE, MERCATI E SERVIZI CONNESSI 1.500,00 1.500,00 0,00 000 1.500,00
Riesp. Sett. ACOD: SETTORE CONTABILE

1.11.02.03

Mo RIMBORSO ANTICIPAZIONE CASSA - 1.853.167 55 4 000.000,00 000 0,00 4.000.000,00
Resp. Seft. ACOY; SETTORE CONTABILE

301,030

30 RIMBORSO QUOTE CAPITALE MUTUI CASSACD.PP. 161.252 44 169,666 81 B.866.77 0.00 178.553 56 ¢
Rasp. 3edt. ACO%: SETTORE CONTABILE

3010303

31313 680 RIMBORSO QUOTE CAPTTALE MUTLI BANCA POPCLARE DI 14,613,168 15.283 93 53 0,00 1598546
BERGAMO - CREDITO VARESING

3010303 Riesp. Seft. ACO0: SETTORE CONTASILE

40010 T CONTRIBUTI CPDEL 67,392,596 85.000,00 5.000,00 0,00 90,000,001
Resp. Sett. ACOD: SETTORE CONTABILE

4000001

40010 703 CONTREEUT! INADEL PREVIDENZA 1049239 15.000,00 300000 oM 18.000,00 |
Resp. Seft. ACH: SETTORE CONTABILE

4000001

40010 T4 CONTREBUTI INPS 447538 7.000,00 0,00 0,00 7.000,00 ]
Riasp. Sett. ACDD: SETTORE CONTASILE

4000001

40020 T RITEMUTE ERARIALI PER LAVORD DIPENDENTE 181,367 93 155.000,00 S.000,00 000 200.000,00
Reesp. Sett. ACH: SETTORE CONTABILE

4.00.0002

40020 T12 RITENUTE ERARIALI PER LAVORO AUTONOMO 702024 25.000,00 5.000.00 0,00 30.000,001
Resp. Setl, ACOY: SETTORE CONTASILE

4.00.00.02

40020 713 ADDZIONALE REGIOMALE 0,504 9.963,00 15.000,00 3.000,00 0,00 1H.|.‘.0'.1.I}0§
Resp. Seft. ACH): SETTORE CONTABILE

4.00.00.02

40020 T14 ADDIZIONALE COMUNALE ALL'IRFEF 4 B1268 8.500,00 1.500,00 000 10.000,00 |
Riesp. Sett. ACOD: SETTORE CONTABILE

4.00.00.02

40030 721 QUOTE SINDACALI 13\ 5.000,00 .00 0.00 500000
Resp. Sett. ACDH): SETTORE CONTABILE

4000003
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P.E.G.-Piano degli Obiettivi e delle Performance del Comune di Sant’Angelo in Vado

COMUNE DI SANT' ANGELO IN VADO PROVINCIA DI PESARC E URBING

PEG BILANCIO - PARTE USCITA ANNO 2015

CAPITOLO / ARTICOLO Impegnii utt Previsioni _F’HE‘JISIDNIDI COMPETENZA
_ gser. chius fﬂm’;ﬂm VARIAZIONI SOMME
Cod. & Num, Denominazione Aumento R, RISULTANTI

40030 722 CESSIONI Di STPENDID 9 566 44 10.000,00| 0,00 0,00 10,000,00
Resp. Sett. ACT: SETTORE CONTABILE

4.00.00.03

40030723 ASSICURAZION| VOLONTARE 0.00 2.500,00 000 0,00 250000
Resp. Seff, ACD0: SETTORE CONTABILE

4/00.00.03

400400 RESTITUZIONE DEPOSIT] CAUZIONALI 8,005,00 15.000,00 0o 0,00 1500000
Resp. Sett. ACDD: SETTORE CONTABILE

4100.00.04

40050 740 SERVIZI PER CONTC DI TERZ) 1257644 17.000,00 1300000 0,00 30.000,00
Resp. Seff. ACD: SETTORE CONTABILE

4.00.00.05

40060 0 ANTICIPATIONI DI FONDI PER IL SERVIZIC ECONOMATO 2.500,00 5.000,00| 0,00 0,00 5.000,00
Resp. Seif. ACO: SETTORE CONTARILE

4.00.00.06

400800 RITENUITA. I PER SPLIT PAYMENT - ISTITUZIONALE 0o gm0 0000000 00 30000000
Rlesp. Seft. ACTN: SETTORE CONTABILE

4100.00.05

40080 1 RITENLITA [V PER SPLIT PAYMENT - COMMERCIALE 0.00 g0l 20000000 0.0 200.000.00
Resp. Setl. ACD: SETTORE CONTABILE

4,00.00.05

400800 UTRLIZZO INCASST VINCOLATI Al SENSI DELLART, 195 DEL TUEL 0,00 00|  Bo0900.00 000 80000000
Rasp. Sett. ACO0: SETTORE CONTABILE

4.00.00.05

40080 1 DESTINAZIONE INCASS! LIBERI AL REINTEGRO DI INCASSI 0.00 0000 10000000 0,00 10000000
VINCOLATI

4.00.00.35 Resp. Sett. ACD: SETTORE CONTABILE

TOTALE GENERALE USCITA 15576004 553438489 1.716.387 36 -165.26953 | 738550272
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COMUNE DI SANT’ANGELO IN VADO
Provincia di Pesaro e Urbino

SCHEDE P.E.G. ANNO 2015

ASSEGNAZIONE
FONDI DI BILANCIO

ANNO 2015

PARTE USCITA

Ai

RESPONSABILI 3° e 5° SETTORE

Geom. Bartolucci Daniel Luis
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PEG BILANCIO - PARTE USCITA ANNO 2015

Stampa per Codici Raggruppamento

COMUNE DI SANT ANGELD IN VADQ PROVINCIA DI PESARD E URBING

CAPITOLO | ARTICOLO Impegnii ult. Previsioni PREVISIONID| COMPETENZA
- chiuso | definitive
| cen ki o VARIAZIONI SOMME
Cod. e Num. | Denominazions T —— RISULTANTI
1221 48 | CONSUMI AUTOMEZZ! - 250000 250000 0.00 -1.000.00 1.500.00
| Resp. Sedt, ATOO; SETTORE TECNICO
1000202 |
1231 138 | COMVENZIONE PER ADEMPIMENTI 626 INERENTI IL PERSONALE - £.080.40 F.0B0 40 LT 0,00 £.180,74
| Resp. Sedt. ATO0: SETTORE TECNICO
{101.0203 |
{1235 200 | MANUTENZIONI AUTOMEZD -SEGRETERIA GENERALE, PERSOMALE 265000 1.650.00 0.00 0,00 1850.00
| E DRGANEZAZIONE
1.01.02.03 | Resp. Seft, ATOQ: SETTORE TECNICO
1236 260 | GAS METAND 20.000,00 4000000 0.00 -500,00 30 500,00
| Resp. Sedt, ATOO: SETTORE TECNICO
{101.0203 |
| 1238 280 | ENERGIA ELETTRICA - - RL VA 047820 850000 0,00 0,00 £.500.00
| | Resp. Sett, AT0O: SETTORE TECNICO
1.01.02.03 |
| 152261 | ACQIUISTI PER MANUTENZIONE PATR - Ril. VA 076405 11.000.00 200000 0,00 13.000,00
| | Resp. Sedt, ATO0; SETTORE TECNICO
| 1.01.05.02 |
11536223 | ADEGUAMENTD IMPIANTI EDIFIC! - Ril. A 123472 1.32068 0,00 0,00 132058
| | Resp. Seat, AT0O: SETTORE TECNICO
[ 1.01.05.03 |
1537 240 | OPERE EDILI - 390400 0,00 000 3i1] 0o
_ | Resp. Sedf, AT0O0; SETTORE TECNICO
1010803 |
1536 260 | GAS METAND - Ril, VA 150000 100000 000 00 1.000.00
| Riesp. Sett ATO0: SETTORE TECNICO
110503 |
1535 262 | ENERGAA ELETTRICA - Ril. IVA 1024400 8.500,00 0.00 0,00 8500,00
| Resp. Sedt. ATOO: SETTORE TECNICO
1.01.05.03 |
1538 263 | ACCUA UTENZE COMUNALI - Ril. VA 120000 600,00 0.00 000 B00,00
| Resp. Sest, ATOO0; SETTORE TECNICO
I 101.05.03
{16128 | FOMDO PER L'EFFICIENZA - 1233495 1424032 180220 000 16,042 52
| Resp. Sedt. AT0O: SETTORE TEGNICO
1.01.06.01
1612 10 | LAVORO STRACRDINARIC 230000 2.300,00 0.00 500,00 170000
| Resp. Sedt. AT0O:; SETTORE TECHNICO
1.01.06.01 |
1621 47 | ECONOMATO BENI DI GONSUMO - 4150 40000 6.00 000 406,00
| Resp. Sedt, ATOO0: SETTORE TECNICO
{ 1.01.06.00 |
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COMUNE DI SANT ANGELO [N VADO PROVINCIA DI PESARO E URBING

PEG BILANCIO - PARTE USCITAANNO 2015

CAPITOLO [ ARTICOLD Impeqnii ull, Previsioni | PREVISIONI Dl COMPETENZA
€ser. chiuso | definitive anno
— T—— VARIAZIONI SOMME

Cod. & Num. Denominazione it | B RISULTANTI

1623 64 SPESE A CALCOLO - ACQUISTO BEN - Ril. IV 5.100,00 3.000,00 0,00 500,00 2500.00
Resp. Sett. ATO0: SETTORE TECNIGO

1.01.06.02

B33 ABBONAMENTI, SERVIZI TELEMATICI E BANCHE DATI ESTERNE 230422 250000 353,80 0,00 285380
-ASS SOFTWARE ETC.

1.01.06.03 Resp. Sett. ATO0: SETTORE TECNICO

1635 195 MCARICHI LEGALI E NOTARILI -LIT| E ARBITRAGG! E CONSULEMZE 0.0 0,00 14750, 0,00 1175000
TECKICHE

1.01.06.03 Resp. Selt. ATO0: SETTORE TECNICO

1535 198 MCARICHI LEGALI E NOTARILI -LIT| E ARBITRAGG! E CONSULEWZE 0.00 1.250.00 B.085,95 0.0 £.335.95
TECKICHE

10t.0603 Resp. Sett. ATO0: SETTORE TECNICO

1536 231 MANUTENDION ESTINTCRI - 600,00 600,00 0,00 0,00 600,00
Resp. Sett ATO0: SETTORE TECNICO

1.01.06.03

1638 261 TELEFCMIA FISSA B.500,00 £.500.00 00 0,00 B.500,00
Riesp. Sett. ATO0: SETTORE TECNICO

1.01.06.03

1638 262 TELEFONIA MOBLE 0.0 0.00 0 000 0.0
Resp. Sett ATO0: SETTORE TECNICO

1.01.06.03

16330 SERVITI SPECIICI UTC - CANILE SANITARID Di CA' LUCID A CURA 14.000.00 14.000.00 431381 0.00 18.513.81
COMUNITA MONTANA

1.01.0603 Resp. Sett. ATO0: SETTORE TECHICO

1572450 SPESE PER LA REGISTRAZIONE DE| CONTRATTI E ALTRE 0,00 0,00 895,00 0,00 895,00
IMPOSTE- UFFICIO TECNICO

1.01.0607 Resp. Sett. AT00: SETTORE TECNICO

1833 174 DISINFESTAZIONE E DERATTIEZAZIONE 2000,00 1.650,00 0.00 50,00 1,000,00
Resp. Sett ATO0: SETTORE TECNICO

1.01.08.03

1833177 SPESE PER GESTIONE SERVIZIC ASSOCITO SUA 1.098,00 0,00 0.0 0, 0,00

1.01.08.03
Resp. Sett ATO0: SETTORE TECKICO

1837 240 INTERVENT! DI PULIZIA FOSSE BIOLOGICHE EDIFIC! COMUNALK- 1.000.00 1.000.00 0.00 0.00 1.000.00
Resp. Sett ATO0: SETTORE TECNICO

1010808

1858 359 TRASFERIMENT! CONSORZIO CEV - CONVENZIONE FOTOVOLTAICO BTI5 T4 15.000.00 0.0 478055 1021545
Resp. Sett. ATO0: SETTORE TECNICO

1.01.08.05

412367 SPESE A CALCOLO -ACQUISTO BENI - Ri. W4 1.750,00 1.750.00 26,25 000 1776.25
Resp. Sett ATO0: SETTORE TECNICO

1040102
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COMUNE D1 SANT' ANGELO IN VADOG PROVINGIA DI PESARD E URBINO

PEG BILANCIO - PARTE USCITA ANNO 2015

CAPITOLO / ARTICOLOD Impegna ult. Previsioni PREVISIONIDI COMPETENZA
eser, chiuso  |definitive anno
— o i VARIAZIONI SOMME

Cod. & Num. Denominazicne rypTe e — RISULTAMNTI

4138 260 GA3 METAMO - -Ril V& 15.000,00 11.000,00 0.00 500,00 10.500,00
Risp. Sett. ATOO0; SETTORE TECNICO

1040103

4138 262 ENERGIA ELETTRICA- - Rl VA 4,500,00 425000 0,00 -250,00 400000
Resp. Setl. ATOO0: SETTORE TECMICD

1040103

4138 263 ACOLM UTENZE COMUNAL| - Ril. 1A M 1.000,00 .00 0.0 1.000,00
Resp. Sett. ATOO: SETTORE TECNICO

104.01.03

422367 SPESE A CALCOLC- ACOUISTO Dd BENI Di CONSUMO E MATERE 40,67 900,00 0,00 100,00 800,00
FRIME

10s.0202 Rasp. Setl. ATO0: SETTORE TECMNICO

4235198 INCARICHI PROFESSIONALI, DI COLLABORAZIONE, ECC. - 000 0.00 350000 0.0 3.500,00
ISTRUZIONE ELEMENTARE

1040203 Resp. Seft. ATO0: SETTORE TECNICO

4738 260 GAS METAND - 37.000,00 2700000 0 -1.000,00 26.000,001
Resp. Sefl. ATO0: SETTORE TECNICO |

1.04 0203

4738 362 ENERGIA ELETTRICA - - Rl VA 540000 £.000,00 50,00 0,00 £.000,00
Resp. Sett. ATO0: SETTORE TECNICO

1.04 0203

4738 263 ACCLA UTENZE COMUINALI 1.000,00 500,00 750 000 507,50
Resp. Sett. ATO0: SETTORE TECNICO

10203

432366 SPESE A CALCOLO - ACQUISTO BEMI DI CONSUMO E MATERIE PR - 1.500,00 1.000,00 1500 £ 1.015,00
Resp. Seff. ATO: SETTORE TECNICO

1040302

4338 260 GAS METAND - 13.000,00 17.500.00 .00 -2500,00 15.000,00 |
Resp. Setl. ATO0: SETTORE TECNICO

1040303

4338 262 ENERGIA ELETTRICA - - Ri. VA 4.510,00 451000 0,00 510,00 400000/
Riesp. Sett. ATOO: SETTORE TECNICO

1040303

4338 263 ACQLUA UTENKZE COMUINALI 500,00 900,00 1350 0,00 913,50
Reesp. Sefl. ATOO: SETTORE TECNICO

1.04.03.03

452149 CONSUM AUTOMEZZ] - - Ril. VA 9.300,00 8.800,00 0,00 500,00 8.000,00)
Rasp. 3etl. ATOD: SETTORE TECMNICO

1040502

4523 66 SPESE ACALCOLO - ACQUISTO BEM - Ril. INA 1.000,00 1.000,00 15,00 0,00 1.015,00 ]
Riesp. Sett, ATO0: SETTORE TECNICO

1040502

4536 220 MANUTENZIONS AUTOMEZZI - - Ril. VA 8.300,00 4 800,00 0,00 -300,00 4.500,00
Resp. Sett. ATO0: SETTORE TECNICO

1.04.05.03

Pag. 3

82



P.E.G.-Piano degli Obiettivi e delle Performance del Comune di Sant’Angelo in Vado

COMUNE D SANT' ANGELO IN VADO PROVINCIA DI PESARD E URBING

PEG BILANCIO - PARTE USCITA ANNO 2015

CAPITOLO { ARTICOLO Impegni ult. | Previsioni | PREVISIONI DI COMPETENZA
eser chuso | definitive anno
— & e VARIAZIONI SOMME

Cod. & Num, Denommazione o T— RISULTANTI

4538 260 AT METAND - - Ril, V& 3.600.00 2600,00 38,00 0,00 2638900
Resp. Satt ATO0: SETTORE TECNICO

104.05.03

4538 252 ENERGIA ELETTRICA- -Ril WA 1.500,00 1.500.00 250 0,00 152250
Resp. Sett ATO0: SETTORE TECNICD

104.05.03

4538 253 ACOUA - RIL VA 800,00 1.400.00 16,50 0,00 1.116.50
Resp. Sett ATON: SETTORE TECHICD

104.05.03

5138 260 GAS METAND - 1.500,00 1.500.00 0,00 300,00 120000
Resp. Satt ATO0: SETTORE TECNICO

105.01.03

5138 252 ENERGIA ELETTRICA- -RiL WA 3.000,00 3.000,00 45,00 0,00 304500
Resp. Sett. ATO0: SETTORE TEGNICO

105.01.03

5138 253 ACQUA UTENZE COMUNALI 1,000,00 700,00 10,80 000 7050
Resp. Selt ATO0: SETTORE TECHICD

1.05.01.03

5235 198 INCARICHI PROFESSIONALIUTC 0,00 0.00 3.500,00 0,00 3.500,00
Resp. Seft ATO0: SETTORE TECNICD

105.02.03

5238 250 GBS METANG - - Ril, VA 400,00 1.100.00 0,00 100,00 1.000.00
Resp. Sett ATO0: SETTORE TECMICD

1.05.02.03

5236 262 ENERGIA ELETTRICA - - RiL VA, 4619,13 459,13 0,00 619,13 4.000,00
Resp. Seit. ATON: SETTORE TECNICD

105.02.03

5238 253 ACOUA UTENZE COMUNALI - Ril. W4 370,00 17000 255 0,00 17255
Resp. Seft ATO0: SETTORE TECNICO

1.05.02.03

F235 138 MCARICH PROFESSIONALL DI COLLABORAZIONE, ECG. - STADID 000 0,00 500,00 0,00 350000
COMUNALE, PALAZZO DELLD SPORT E

106.02.03 Resp. Sett ATON: SETTORE TECMICD

F236 223 MANUTENZIONI IMPINTI ED ALTRI BENI MOBILI N GENERE - 0,00 0,00 £.000,00 000 8.000,00
{BOCCIODROMD E BEACH VOLLEY)

1.06.02.03 Resp. Sett ATO0: SETTORE TECHICD

F238 250 GAS METAND - - Ril. Iv# 40.000,00 49.000.00 0,00 <3.000,00 46,000,00
Resp. Selt ATO0; SETTORE TECHICD

106.02.03

Fi238 252 ENERGIA ELETTRICA- -RiL VA, 10.500,00 11.700.00 000 -1,200,00 1050000
Resp. Sett ATO0: SETTORE TECMICO

106.02.08

F238 253 ACQUA UTENZE COMUNALI - Ril, v 3.500,00 3.350,00 0,00 -850,00 250000

i Resp. Sett ATO0; SETTORE TECHICO
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P.E.G.-Piano degli Obiettivi e delle Performance del Comune di Sant’Angelo in Vado

COMUNE DI SANT ANGELO IN VADO PROVINCIA DI PESARO E URBING

PEG BILANCIO - PARTE USCITA ANNO 2015

CAPITOLO | ARTICOLOD Impegna ult. | Prewisioni | PREVISIONIDI COMPETENZA
eser. chiuso  |definitive anna
— it eonso VARIAZIONI SOMME

Cod. & Mum, Denominazione iniorio R RISULTANTI

G271 440 CANOMI DEMANIAL! - 135,60 500,00 750 0,00 507,50
Resp. Setl. ATD): SETTORE TECNICO

1.06.0207

B121 47 ECONOMATO BENI DI CONSLIMO - 1,30 000 0,00 0,00 0,00
Resp. Sedl. ATOO: SETTORE TECMICO

1.08.01.02

8121 49 CONSUM ALTOMEZTA - 9.100,00 9.700,00 0,00 -200,00 Q.ED!],I!J."
Rasp. Setf. ATOO: SETTORE TECNICO

108002

B122 63 ACOUESTI PER MANUTENZIONE STRADE -MATER.LAPIDEI ED 11.500,00 2.000.00 7.000.00 400 15.000,00
ERTULSIONI BITLIMINGSE (OOUUL.)

1.08.01.02 Resp. Sett. ATOO: SETTORE TECNICO

B123 66 SPESE A CALCOLD - ACCUISTO BEMI DI CONSUMO E MATERIALI 8.200,00 7.500,00 0,00 150,00 6.790,00
PER MANLITENZIONI

1.08.01.02 Resp. Seft. ATOO: SETTORE TECNICO

B131 138 SGOMBERD NEVE E MOVIMENTO TERRA, 15.647 55 500000 0,00 -300,00 450000
Resp. Sedt. ATOO; SETTORE TECNICO

1.08.01.03

B136 220 MANLITENZIONI AUTOMEZZ - - Ril. IVA 5.033,36 7.000,00 0,00 -1.000,00 6.000,00|
Rasp. Sett. ATOO: SETTORE TECNICO

1.08.01.03

B136 225 MENUTENZIONE PARCOMETRI E ALTRE INFRASTRUTTURE 248200 2500000 750 0,00 253750
SEGNALETICHE

1.08.01.03 Resp. Seft. ATOO: SETTORE TECNICO

8137 246 MAMUTENZIONE STRADE - 575980 390160 58,52 0,00 356012
Rasp. Sedl. ATO0: SETTORE TECNICO

£.05.01.03

B165 405 QUOTE INTERESSE AMMORTAMENTO MUTUI - 57,591, 15 854542 0,00 -2.351,25 52.007 4T
Resp. Seft. ATO0: SETTORE TECNICO

1.08.01.08

B1T1 440 CANONE CONCESSIONE AMNAS ETC.. 600,00 1.000,00 15,00 0,00 1.015,00
Rasp. Sett. ATO: SETTORE TECNICO

1.08.m.07

BiT1 447 BOLLO AUTOCARRI 258,13 25813 ia7 0,00 0200
Resp. Seil. ATDO: SETTORE TECNICO

1.08.0.07

B 47 ECONOMATO BENI DIl CONSUIMO - 20,00 000 0,00 0,00 0,00 |
Rasp. Sefl. ATO): SETTORE TECNICO

1.08.0202

Bi21 49 CONSUM ALTOMEZZ] - 1.618,35 2.000,00 30,00 0,00 203000
Resp. Sett. ATO0: SETTORE TECNICO |

1.08.0202

B223 66 SPESE A CALCOLO - ACCUISTO BEMI DI CONSLIMO E MATERIE PR - 7.687712 8.000,00 0,00 -1.000,00 7.000,00]
Resp. Seil. ATO0: SETTORE TECNICO

1080202
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COMUNE DI SANT ANGELO IN VADO PROVINCIA DI PESARO E URBING

PEG BILANCIO - PARTE USCITA ANNO 2015

P.E.G.-Piano degli Obiettivi e delle Performance del Comune di Sant’Angelo in Vado

CAPITOLO | ARTICOLD Impegnii ull Previsionn | PREVISIONI Dl COMPETENZA
eser. chiuso | definitive anno
: iy VARIAZION] SOMME
Cod. & Num. Denominaziong e | Deniaone RISULTANTI
8236 220 M HTENZION AUTOMEZZ! - 225000 4,000,00 0 200000 200000/
Resp. Sett ATO0: SETTORE TECNICOD
1.08.02.03
| 8238 262 EMERGIA ELETTRICA- B0.500.00 T8.135,70 0w 213670 7500000
Resp. Seti ATO0: SETTORE TECNICO
1.06.0209
82T 447 BOLLO AUTOSCALA WIS TS 057 0.00 1.3z
Resp. Sett ATO0: SETTORE TECNICO
1.06.02.07
8336 2i0 MANUTENZIONE RIPETITORE 1964.20 5.000,00 0 300000 2100000
Resp. Sett. ATO(: SETTORE TECHICO
108030
| 8338 262 ENERGIA ELETTRICA -Ril. 4 5.250,00 5.600,00 oM 500,00 5.000,00
Resp. Sett. AT00: SETTORE TECAICO
1.06.03.03
91350 INGARICHI PROFESSIONALI, DI COLLABORAZIONE. ECC. - 4417500 £.800,00 19.284 34 0.00 2608434 |
; URBANISTICA E GESTIONE DEL TERRITORID
1.09.01.03 Resp. Sett. AT00: SETTORE TECKICO
(91881 CONTRIBUTO' & PRIVATI PER INDENNEZO URBANEZAZIONE 150,00 150,00 225 0.00 152,25
Resp. Sett ATO0: SETTORE TECNICO
1.06.04.05
932145 ACQUISTIVESTIARID E ATTREZZATURE FER SERVITIO 200000 1.000,00 500,00 0.00 1.500,00
PROTEZIONE CIVILE
1.08.03.02 Resp. Sett. ATO0: SETTORE TECNICO
| 937140 COMSUM AUTOMEZZI PROTEDICNE CIVILE 500,00 500,00 15 000 507 50
Resp. Sett ATO0: SETTORE TECNICO
1.09.03.02
9332 162 ASSICURAZIONE SUTOMEZZ| PROTEZIONE CVLE RCA.E 130000 1.500,00 85 0.0 152850
INFORTUMI CENTERVOL,
1.09.03.03 Riesp. Sett. AT{0: SETTORE TECMICO
|a3s40 PUBBLICAZION! - SERVIZ| PROTEZIONE CIVLE 0.00 1.281,00 1822 0.0 1.300,22
Resp. Sett ATO0: SETTORE TECNICO
1.08.03.09
93350 STUDID E INDWGINE PER MICROZONIZZAZIONE SISMICA E ANALISI 0.00 0,00 23,600,00 000 23.600,00/
CLE
108020 Resp. Sett. ATO0: SETTORE TECMICO
9336 220 MANUTENDONE AUTOMEZE PROTEZIONE CIVILE 100000 1.000,00 15,00 0.00 107500
Resp. Selt. AT00: SETTORE TECNIGO
1.06.03.03
9371 447 BOLLO AUTOMEZZ! - Ril. v, £75.55 555,80 A 0.00 54, 14
Resp. Sett ATO0: SETTORE TECNICO
1.09.03.07
9455 338 RIPARTO QLIOTE CONSCRZID AT, 329728 32328 0 0.0 323728
Resp. Sett ATO0: SETTORE TECNICO
1.00.04.08
Pag. B
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P.E.G.-Piano degli Obiettivi e delle Performance del Comune di Sant’Angelo in Vado

COMUNE DI SANT' ANGELQ IN VADO PROVINCEA DI PESARD E URBIND

PEG BILANCIO - PARTE USCITA ANNO 2015

CAPITOLO | ARTICOLOD Impegnd ult. | Previsioni | PREVISIONI DI COMPETENZA
eser. chivso  |definitive anno
— in corso VARIAZIONI SOMME
Cod. & Num, Denominazions [T PR Rmtione RISULTANTI

L5126 FOMDO PER LEFFICIENZA - 1.226.%6 1.732,00 B38T0 0.00 2571,70
Resp. Sett. AT00: SETTORE TECMICO

1.09.0504

1210 LAVORC STRACRDMARIO 200,00 200,00 (] 000 20000
Resp. Sett. AT00; SETTORE TECMICO

1.09.06.01

821 57 BENI Df CONSUMO E MATERIE FRIME DIVERSE - 1476201 262460 0,00 e 162450
Resp. Seft. ATO0: SETTORE TECMICD

100.05.02

9623168 SPESE A CALCOLO - ACQUISTO BENI DI CONSUMO E MATERE PR - 4835 850,00 1275 0,00 862.75
Resp. Seit. ATOO: SETTORE TECMICD

1.09.05.02

La3t 1 CONTRATTO DI SERVIZIO IGIENE URBANA CON MEGAS - COSTI 51232325 51232325 0m 0,00 512323.25
FIssl

1.09.05.08 Resp. Sett. ATO0: SETTORE TECNICO

0531123 CONVENTIONE SERVIZIC SPAZTATURA VIE CITTADME 20.513.50-5 20.513,50 000 0,00 2051350
Resp. Sett. ATO0: SETTORE TECMICO

1.09.05.03

9621 49 ACQUISTO PER CONSUMI ATTREZZATURE VERDE PUBBLICO 6.550,00 7.150,00 ] 650,00 £.500,00
Resp. Seft. ATO00: SETTORE TECMICD

109.06.02

0623 65 SPESE A CALCOLC - ACQUISTO BENI DI CONSUMO E MATERE PR - ‘.iﬂ[l:]ﬂﬂ 4.000,00 0 -200,00 3.800,00
Resp. Selt. ATO0: SETTORE TECMICO

1.08.06.02

8631 123 CONVENDIONE SERVIZIC MANUTENZIONE AREE VERDI 59.15058 | 59.150,58 BT 25 5] 003753
Resp. Sett. ATOC: SETTORE TECMICD

1.00.06.03

0638 263 ACOUA UTENZE COMUNALI - Ril. VA ECODCI' 300,00 450 0,00 304,50
Resp. Sett. ATO0: SETTORE TECMICO

1.09.06.03

10121 49 COSTI SOMMINISTRAZIONE PASTI A - Ril. VA 800,00 900,00 1350 0,00 93150
Resp. Sett. ATOC: SETTORE TECNICD

1.10.01.02

10122 61 ACOUISTI PER MANUTENZIONE IMPI - Ril. Iy 1.500,00 1.500,00 0,00 0o 1.500,00
Resp. Seft. ATO(: SETTORE TECMICD

1.10.01.02

10136 220 COSTO SOMMINISTRAZIONE PASTIA - Ril VA 500,00 1.000,00 15,00 e 1.015,00
Resp. Seft ATO0: SETTORE TECMICO

1.10.01.03

10138 262 ENERGIA ELETTRICA - ASILO NIDO - Ril. VA SDSJI:CI 2.550,00 am -150,00 2.400,00
Resp. Sett. ATO: SETTORE TECHICD

1.10.01.03

10138 263 ACQIA UTENZE COMUNALL - ASILD - Fil. VA B14T1 | 14,71 122 00 82692

it Resp. Sett. ATO0: SETTORE TECMICO




P.E.G.-Piano degli Obiettivi e delle Performance del Comune di Sant’Angelo in Vado

COMUNE DI SANT' ANGELQ IN VADD PROVINGCIA DI PESARD E URBINO

PEG BILANCIO - PARTE USCITA ANNO 2015

CAPITOLO [ ARTICOLOD Impegniiult, | Previsioni | PREVISIONIDI COMPETENZA
eser chiuso | defindive anno
e VARIAZIONI |  SOMME

Cod. & Num. Denominazione Aumenic | Diminazione | RISULTANTI

10471 447 BOLLO ALTOMEZZ! - Ril. VA, 3837 50,00 075 000 5].?5?.
Resp. Satt ATO0: SETTORE TECNIGO

1400107

10323 67 SPESE A CALCOLO - ACQUISTO DN - Ril. VA 2600,00 108,00 164 0,00 11084 |
Resp. Sett ATO0: SETTORE TECNICO

1.10003.02

10335 198 INCARICH PROFESSIONALL DI COLLABORAZIONE, ECC. - 0,00 (.00 350000 000 350000
STRUTTURE RESIDENZIALIE D¢ RICOVERQ PE

110,030 Resp. Sett. ATO0: SETTORE TECNICO

10235 223 MANUTENZION] IMPLANTI EDALTRI - RiL WA 258985 1.491.00 23 0,00 151336
Reesp. Sett ATO0: SETTORE TECNICO

1.40003.03

10337 240 INTERVENTI DI PULIZLA FOSSE Bl - Ril. VA 800,00 800,00 1200 0,00 812.00]
Resp. Sett ATO0: SETTORE TECNICO

1.10003.03

10338 262 EMERGIA ELETTRICA - - Ril. V& 860000 B.100,00 0.00 0000 200000
Resp. Satt AT SETTORE TECNICO

1.4002.03

10338 263 ACCOUA UTENZE COMUMNALL - Ril. 1A 3.368,00 3.318.00 0,00 B9800 250000
Resp. Sett ATO0: SETTORE TECNICO

1.4003.03

10461 383 CONTRIBUTI REGIONAL! L 13BSELIMMNAZIONE BARRIERE 161112 481726 124 0,00 4889 52|
ARCHITETTONICHE EDIFICI RESIDEN PRIVATI

1.10.04.05 Resp. Sett ATO0: SETTORE TECNICO

10512 6 FORDO PER LEFFICIENZA - 300,00 000 0,00 0,00 000
Resp. Sett ATO0: SETTORE TECNICO

1.10.05.01

10523 68 SPESE A CALCOLO - ACQUISTO BENI DI CONSUMO E MATERE PR - 1E50,00 1.650,00 0.00 5000 1.200,00 |
Resp. Satt. ATO0: SETTORE TECNICO:

1.40005.02

10538 262 ENERGIA ELETTRICA - - Ril. VA 4.500,00 4.500.00 0,00 50000 4,000,001
Resp. Sstt. ATO0: SETTORE TECHNICO

1.10005.03

10538 63 ACQUA UTENZE COMUNALI 500,00 300,00 450 000 304,50
Resp. Sett ATO: SETTORE TECHICO

1.10005.03

11238 262 UTENZE MOSTRA MERCATO TARTUFO- - Ri. VA 7.790.52 4.250,00 0.00 750,00 350000
Resp. Satt AT SETTORE TECMICO

1.11.02.03

11241 305 LOCAZIONE BEMI IMMOBILI - 29 3.200,00 0,00 -300.00 2.‘J=EIJ.UCI:
Resp. Satt. ATO0: SETTORE TECHICO

19,0204

20101 5 INTERVENTI STRAORDINAR! PATRIMONIO COMUMALE 0,00 5.000,00 16.156 60 0,00 2115680 |
Resp. Satt. ATO0: SETTORE TECMICO

201050

]




P.E.G.-Piano degli Obiettivi e delle Performance del Comune di Sant’Angelo in Vado

COMUME O SANT ANGELD IN VADO PROVINCIA DI PESARO E URBING

PEG BILANCIO - PARTE USCITA ANNO 315

CAPITOLO { ARTICOLO Impegnii ult. Previsioni PREVISIONI DI COMPETENZA
- el i VARIAZION] SOMME
Cod. & Num, Denominaziong = Ciminuzons RISULTANTI

0101 7 RESTAURD MURA CASTELLANE 0,00 000 TE D4 BT 0,00 B34 67
Resp. Selt. ATOD: SETTORE TECMICD

20050

20101 10 NUOVD MAGAZTING E DEPOSITC COMUNALE 0,00 100.000,00 0,00 000 100.000,00
Reap, Set. ATOO; SETTORE TECNICD

2Masm

204041 SISTEMATIONE PLESSD SCOLASTICO VIA BADEN POWELL CON 0, B0.000,00 a00 .00 8000000
CONTR MIN INFRASTRE TRASPORT|

04050 Rusp. Sell, ATO0: SETTORE TECNICO

20404 2 ADEGUAMENTD SISMICD SCUCLA BFANZIA BIANCA ROSA FANFANI 3064744 000 12364195 o.00 12364195
M V1A BADEN POWELL

2040 Resp. Sait. ATO0; SETTORE TECNICD

01 LEGGE REG.222009 ARTE -MESSA I SICUREZZA EDLITA 14,628,95 20.000,00 a0 000 000000
SCOLASTICA -FROVENTI PIAND CASA

2040301 Fesp. Saft, ATOO: SETTORE TECMICD

i RECUPER( E RESTAURD DELL'OROLOGIO MECCANICD D& TORRE 4 BBO00 0,00 4 880 00 000 4.880,00
DEL Xix SECOLO PALAZZD DELLA RAGIONE

2050201 Rusp. Sell. ATOD: SETTORE TECMICD

0501 T COMPLETAMEMTO RECUPERD E VALOR - Fil, Ivay 0,00 000 55 846 52 000 5534652
Resp. Satt. ATO0: SETTORE TECNICO

2050201

e 5 LAVOR] DI RESTAURD E AIS CONSERVIMMOBILE EX TIRD A SEGND 0,00 0,00 T0.000,00 000 T0.000.00
Resp. Satl. ATOO: SETTORE TECNICD

2060201

2081 2 LAVORI D1 RESTAURD E RISANAMENTO CONSERVATIVO VIABILITA B0.000,00 000 000 000 0w
URBANA CON CONTRIBUTO COMUNITA MONTANA

2ra00 Resp. Satl ATO0: SETTORE TECNICD

20801 4 COMPLETAMENTO LAVOR - OPERE DI URBANZZAZIONE - ZOMA T4 00 0,00 0,00 0.00
PRODUTTIVA

08.0.01 Resp. Sl ATOO: SETTORE TEGNICO

20801 11 INTERVENTI INFRASTRUTTURE STADMLI CONTRIELITO REGIONE 0,00 42535 T8 0,00 0.00 4293870
MARCHE DECRETO N 247MTE DEL 16.7.2014

.08.00.01 Resp. Sell. ATOD: SETTORE TECMICO

20802 1 PROGRAMMA *5.000 CAMPANILI - INTERVENTO DI 0,00 S535,0001,00 00 E5122.79 087721
RIGUALIFICAZIONE ED EFFICIENTAMENTO ENERGETICO E MESSA

2oa0zm IN SICUREZZA DI INFRASTRUTTURE ACCESSORIE E FUNDONALL
ALLA RETE VIARIN COMUNALE CON CONTESTUALE
REALZTADICNE Di RETE TELEMATICA MGN E WIFI - CUP
JEE0130001 20000
Resp. Seft. ATOD: SETTORE TECNICD

20803 2 LAWOR REALIZZATIONE FERMATA STTREZZATA MEZZI TPL 0,00 0,00 125840 0,00 1:258 40
ADIACENTE PARCHEGGIO STADID COMUNALE

2.08,03.01 Resp. Setl, ATOD, SETTORE TEGNICO

0004 7 GUOTA PARTE SPESE PER ALIEMATIONE CONSORZIO IDRICO 20,574 44 000 JEETE A4 0,00 18576 44
[PARIFICA D VERIFICA CREDITI E DEBIT| L 136:2012) D MEGAS

2090407 NET
Resp, Sest ATOC SETTORE TECNICO

0057 4 ACOUISTO AREE D DESTINARE A STANDARS LRBANISTICI 4.408.11 10,000,00 0,00 .00 10.000.00
LR.222008

2mm.o Resp, Sett. ATOO- SETTORE TECNSCO

2080 551 ACOUISTO ATTREZZATTURE VARIE PROTEZCNE CIVILE 0,00 0,00 1. 860,28 00 356028
Resp, Sest. ATOD: SETTORE TECNICO

2080205

TOTALE GENERALE USCITA 1BI20G489 | 2.437.384,90 4B4.872,79 AZIHT A2 2T
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COMUNE DI SANT ANGELD IN VADO PROVINCLA DI PESARO E URBINO
PEG BILANCIO - PARTE USCITA ANNG 2015

Stampa per Codici Raggruppaments

CAPITOLO / ARTICOLO impegniiut. | Previsioni | PREVISIONIDI COMPETENZA
chiuso | definitive
eser. hluso | deiINe a0 |~y ARIAZIONI SOMME
Cod. & Num. Denominazions Aumento | Diminuzione | FWSULTANTI
17115 | CONTREAUTI ASSISTENZIALI E PREVIDENZIALI PER COMPENSO 0.00 0.00 116,38 0.00 11638
! | STRACRDINARIO ELEZION)
(1019701 | Resp. Sett. DEO(: SETTORE DEMOGRAFICO/SCOLASTICO E
: SOCWALE

17128 | FOMDO PER L'EFFICIENZA - 523641 6.036.48 50832 U0 EU544.80
| | Resp. Sedt. DEOC: SETTCRE DEMOGRAFICOISCOLASTICO E
| 101.07.0 | SOCIALE

!1?128 | LAVORD STRACRDINARIO PER ELEZIONI 0,00 INLT6 TO2474 0,00 1023850
| | Resp. Setl. DEDC: SETTORE DEMOGRAFICOUSCOLASTICO E
i 1.01.07.0 | SOCIALE

71210 | LAVORO STRACRDINARIO 400.00 £00.00 0m -H00.,00 100,00
| | Rersp. Sett. DEOO: SETTORE DEMOGRAFICOSCOLASTICO E
[ 1400.07.01 | SOCIALE

{72147 | ECONOMATO BENI Dl COMSUMO - 200.00 200,00 0,00 0,00 200,00

| | Resp. Sefl. DEDO: SETTORE DEMOGRAFICO'SCOLASTICOE
| 1m0 | SOCIALE

| I
{172151 | STAMPAT] - 000 H0.00 0 000 0,00
| | Resp, Sedt. DEO: SETTORE DEMOGRAFICOISCOLASTICO E
| 1.01.07.02 | SOCILLE

| 172157 'BENI DI CONSUMO E MATERIE PRINE DIVERSE PER SVOLGMENTO 0.00 1.000,00 1.000,00 0.00 200,00
ELEZIONI

[10107.02 | Resp. Sett. DEOO: SETTCRE DEMOGRAFICOISCOLASTICO E

: - SOCIALE

| 172366 | SPESE A CALCOLD - ACQUISTO BENI DI CONSUMO E MATERIE PR - 1000,00 1.000.00 15,00 000 1.015,00

| Resp. Sedt. DEOC: SETTORE DEMOGRAFICOMSCOLASTICO E

| 1.01.07.02 | SOCIALE

| I |

[ 1733172 | RILEGATURA ATTI COMUNALI SERV DEMOGRAFICI 32307 350,00 0,00 0,00 350,00
| Resp. Sest. DEOC: SETTORE DEMOGRAFICOVSCOLASTICO E

| 101.07.03 | SOCIALE

I 1733 174 | ALTRI SERWIZI SPECIFIC! -{INDENNITA’ COMPONENTI SEGG! 0,00 1.809.10 210000 00 3.909,10

, ELETTORALI)

(100708 | Resp, Setl. DEOO: SETTORE DEMOGRAFICORSCOLASTICO E

: ' SOCIALE

{1752 317 | QUICTA SPESE FUNZIONAMENTO COMMISSIONE ELETTORALE 3600.00 3600.00 000 0,00 3600,00
| MANDAM -

[1010705 | Resp. Sett DEOO: SETTORE DEMOGRAFICOISCOLASTICO E
' SOCIALE

{1758 358 | ANUSCA- 180,00 20000 0o 00 200,00

! Resp. Sefl, DEOC: SETTORE DEMOGRAFICOISCOLASTICO E
(100705 |SOCILE

la1126 | FOMDO PER L'EFFICIENZA - 148685 1.155.08 568,70 0,00 1724.78
| | Resp. Sett. DEOC: SETTORE DEMOGRAFICO/SCOLASTICOE
104010 | SOCIMLE

| I
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COMUNE DI SANT' ANGELC IN VADO PROVINCIA DI PESARD E URBING

PEG EILANCIO - PARTE USCITA ANNO 2015

CAPITOLO / ARTICOLO Impegnii w. | Presisioni | PREVISIONIDI COMPETENZA
eser. chiuso | definitve anno
— in corso VARIAZIONI SOMME
Cod. & Mum. Denominazione Aumento | Diminuzione | TUSULTANTI
11210 | LAVORO STRADRDINARIC 10000 100.00 0.00 0.00 100,00
| Resp, Sedt. DEDD: SETTORE DEMOGRAFICO/SCOLASTICO E
1.04.01.01 | SOCIALE
l412040 | BENI DYLIS0 DUREVOLE O COSTO MINIMG - SCUOLA MATERNA 30000 300,00 450 0.00 304,50
| | Reesp. Sedt. DEOD: SETTORE DEMOGRAFICO/SCOLASTICO E
(100102 |socwiE
[412147 | ECONDMATO BENI DI CONSUMO - 000 100.00 150 0.00 11,50
| Resp. Sett. DEO0: SETTORE DEMOGRAFICOISCOLASTICO E
(1040102 1SOCKLE
[412386 | SPESE A CALCOLD - ACQUISTO BEM -Rd. WA 50000 300,00 500,00 0.00 800,00
|- | Resp. Sett DEOC: SETTORE DEMOGRAFICO/SCOLASTICO E
D SOCIALE
{ 4138 261 | TELEFONO - 826,56 500,00 0.00 0.00 500,00
| | Rersp. Sedt, DEOD: SETTORE DEMOGRAFICOISCOLASTICO E
| 104010 |socILE
(422147 | ECONOMATO BENI DI CONSUMO - 00 50.00 0.75 0.00 50,75
! Resp. Seft, DEO(: SETTORE DEMOGRAFICOISCOLASTICO E
[140202  |50CILE
L4366 | ACQUISTO CEDOLE LIBRARIE £.000.00 B.000.00 5000 0.00 £.090.00
I | Resp, Seft. DED0: SETTORE DEMOGRAFICOISCOLASTICO E
(140202 | SOCIALE
I—'.
| 4262 304 | CONTREUTI PER SERVIZI SCOLASTIC! 480000 4800.00 0.00 0.00 4.500,00
| Resp, Sedt. DEDD: SETTORE DEMOGRAFICO/SCOLASTICO E
1040205 | SOCIMLE
lana | ECONDMATD BENI DI COMSUMO - 000 50,00 0,75 0,00 50,75
| Reesp. Sedt. DEOD: SETTORE DEMOGRAFICO/SCOLASTICO E
1040302 |soCuLE
433 261 | TELEFONO - 1.600.00 1500.00 0.0 0.00 1.600,00
| Resp. Sext. DEOQ: SETTORE DEMOGRAFICOISCOLASTICO E
{14003 fsoCKLE
45125 | FONDO PER LEFFICIENZA - 200879 2509.76 343401 0.00 594377
| Resp. Sett. DEDO: SETTORE DEMOGRAFICOVSCOLASTICO E
1840501 | S0CIALE
{45120 | LAVORO STRAORDINARIOD 300.00 300,00 20000 0.00 500,00
| Reesp. Sest, DEOD: SETTORE DEMOGRAFICOISCOLASTICO E
[ 104.05.01 | SOCIMLE
452148 | BENI DI CONSUMO - DETERSIVI PE - Ril. IVA B31.72 631,72 0.0 12224 509,48
! | Resp, Sett, DEOD: SETTORE DEMOGRAFICOISCOLASTICO E
(1040502 |50CILE
L450157 | BENI Di CONSUMO E MATERIE PRIM - RE VA 20.000,00 32.000.00 0.00 0.00 221000,00
| Resp, Seft. DED0: SETTORE DEMOGRAFICOISCOLASTICO E
| 1.04.05.02 | SOCIALE
| I |

Pag. 2




P.E.G.-Piano degli Obiettivi e delle Performance del Comune di Sant’Angelo in Vado
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4521 58 MATERIE PRBME PER EROGAZIONE S - Ril. VA S800.00 B.100.00 0,001 .00 6.100.00
Resp. Sett. DEM: SETTCRE DEMOGRAFICOVSCOLASTICOE
1.04.0802 SOCIALE
4535198 SERVIZI SCOLASTIC! - PRESTAZIO - Ril. MA 441500 0o 0,00 000 0.00
Resp. Setl. DEDD: SETTORE DEMOGRAFICOISCOLASTICOE
1.04.05.03 SOCIALE
45390 INCARICO PER ADEMPIMENTID.LGS - Ril. VA, 00 525,00 123 000 83r.38
Resp. Sett, DEOC: SETTORE DEMOGRAFICOISCOLASTICOE
1.04.05.08 SOCIALE
1021 47 ECONOMATO BENI DI CONSUMO - - RiL A& 000 (.00 ﬂ.[ﬂ; 0,00 000
Resp. Sett. DED0: SETTORE DEMOGRAFICCISCOLASTICOE
1100102 SOCIALE
1012457 BENI DI COMSLUMO E MATERIE PRIM - Ril. IVA 9.700.00 E.T00.00 0,00 0,00 870000
Resp. Setl, DEN0: SETTORE DEMOGRAFICOMSCOLASTICOE
1.10.01.02 SOCIALE
1012158 BENI DI CONSUMO E MATERIE PRIM - Ril, VA 2900,00 290000 0,00 : 000 290000
Resp. Setl, DEDC: SETTORE DEMOGRAFICOMSCOLASTICOE
1100102 SOCIALE
10123 66 SPESE A CALCOLO - ACQUISTO BEN - Ril. VA 50000 50000 750! 000 507 50
Resp. Satt, DEGO: SETTORE DEMOGRAFICOMSCOLASTICOE
110002 SOCIALE
0131127 SERVIZIO GESTIONE ASILO NIDO- - Ril. 1A 175.000,00 165.000.00 0,001 -5.000.00 160.000.00
Resp. Sedt. DEM: SETTCRE DEMOGRAFICOVSCOLASTICOE
1.10.01.03 SOCIALE
10138 260 GAS METANO - ASILO NIDO - Ril. W& 1024847 £.300,00 94,50/ 000 £.3%4 50
Resp. Sedt. DEO(: SETTORE DEMOGRAFICOISCOLASTICO E
1100103 SOCIALE
10138 261 TELEFONQ - ASILO NIDO - Bil. Vi 360,50 350,50 8351 0,00 56,75
Resp. Sett. DEDO: SETTORE DEMOGRAFICOISCOLASTICOE
1100103 SOCIALE
10154 311 QUICTA PROV.LE MANTENIMENTO INFANTI ILLEGITTIMI - 204015 210000 0,00 -500,00 150000
Resp. Setl. DEQO: SETTORE DEMOGRAFICOMSCOLASTICOE
1100105 SOCIALE
10321 47 ECONCMATO BEMI DI CONSUMO - o 000 0,00 000 000
Resp. Seil, DEDC: SETTCRE DEMOGRAFICOISCOLASTICOE
1.10.03.02 SOCIALE
10323 66 SPESE A CALCOLO - ACCUISTO BENI DI CONSLUMO E MATERIE PR - 1.000,00 0,00 0,00 0,00 (.00
Resp. Sedt. DED(: SETTORE DEMOGRAFICOISCOLASTICOE
1.10.03.02 SOCIALE
10331 127 SERVIZIO GESTIONE CASA DI RIPQ - Ril, V& 18045137 000 000! .00 0.00
Resp. Setl, DEOD: SETTORE DEMOGRAFICOSCOLASTICOE
1100303 SOCIALE
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10333 176 SERVIZI SPECIFICE CASA DI RIPOSO : PRESTAZIONI E 2.000.00 .00 0.00 000 0o
PUBBLICAZIONI PER AFFIDAMENTO IN CONGESSIONE

1.10.02.03 Resp. Setl. DE0O: SETTORE DEMOGRAFICOISCOLASTICOE
SOCIALE

10338 260 GAS METAMNO - - Ril. VA 50.000,00 53.000,00 0,00 -3.000,00 §0.000,00
Reesp. Sett. DEQQ: SETTORE DEMOGRAFICO/SCOLASTICOE

1.10.03.03 SOCIALE

10338 251 TELEFOND - -RiL NA 1.132,00 113200 16,98 ] 1.148.98
Resp. Sett. DEQO: SETTORE DEMOGRAFICOISCOLASTICOE

1.10.03.03 SOCIALE

10421 47 ECONOMATO BENI DI CONSUMO - 500,00 500,00 750 090 HT5
Resp. Seft. DEO(: SETTORE DEMOGRAFICOVSCOLASTICO E

1.00.04.02 SOCIALE

10421 48 BEMI DI CONSLUMO - DETERSHVI PER PULIZWA EDIFICE COMUNALI 350,00 350,00 325 000 35525
Resp. Sett. DEO(: SETTORE DEMOGRAFICOMSCOLASTICO E

1.10.04.02 SOCIALE

10423 65 SPESEACALCOLO - ACQUISTO BENI DI CONSUMO E MATERIE PR - 73810 E00,00 1200 000 HEW
Feesp. Sett. DEQO: SETTORE DEMOGRAFICOISCOLASTICOE

1.10.04.02 SOCIALE

10431 106 SOGGIORN VACANZE ANZIAN - - Ri. WA 5.000,00 10.000,00 000 ~10.000,00 0
Rasp. Sett. DEO(: SETTORE DEMOGRAFICOUSCOLASTICO E

1.10.04.03 SOCIALE

10431 111 ASSISTENZA DOMICILIARE - Ril. VA £.000,00 0,00 0,00 0,00 0u00
Resp. Seft. DEOC: SETTORE DEMOGRAFICOUSCOLASTICO E

1.10.04.03 SOCIALE

10432 160 ASSICURAZION| GENERALI - 25m 300,00 4,50 000 0450
Resp. Seif. DECO: SETTORE DEMOGRAFICO/SCOLASTICOE

1.10.04.03 SOCIALE

10433 173 PRESTAZION| SPECIFICHE INIZIATIVE N CAMPO SOCIALE §.284.50 10.713.00 000 -1613,00 &.100,00
Rasp. Sett. DEQO: SETTORE DEMOGRAFICOISCOLASTICOE

1.10.04.03 SOCIALE

10433 174 PRESTAZION| SPECIFICHE OPERATORI SOCIALL -CENTRI MINORI LN 4400000 0.0 -17.000,00 2700000
Resp. Sett. DEOC: SETTORE DEMOGRAFICOVSCOLASTICO E

1.90.04.03 SOCIALE

10435 198 [NCARICH! DIVERSI -ASSISTENZA. - Ril. VA 387550 3.162,50 0,00 -3. 162,50 0o
Fesp. Sett DEDQ: SETTORE DEMOGRAFICOISCOLASTICO E

1.10.04.03 SOCIALE

10435 201 INCARICHI PER ASSISTENZA E SOSTEGND SCOLASTICO 2322448 2246392 0,00 000 3246392
HANDICAP

£.10.04.03 Resp. Satt. DEO(: SETTORE DEMOGRAFICOISCOLASTICO E
SOCIALE

10438 261 TELEFOMO SUCRE 470,00 470,00 (£ 000 475
Resp. Seit. DEO: SETTORE DEMOGRAFICOMSCOLASTICO E

10,0403 SOCIALE
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10451 321 CONTRIBUTO ALLA PROVINGIA PER LUDOBLS E SUSSDI VAR 000 1.450,00 0,00 -1450,00 0,00
Resp. Sett. DEOO: SETTORE DEMOGRAFICOISCOLASTICO E
1.40.04.05 SOCIALE
10452 322 TRASFERMENTI A0 ALTRE AMMINESTRAZION COMUNALI PER 000,00 7.000,00] 0,00 00 7.000,00
CENTRO DIURNO
| 1100405 Resp. Sett DEDD: SETTORE DEMOGRAFICOISCOLASTICO E
SOCIALE
10453 323 CONVENZIONE PER TRASPORTO MM, E CENTRO FRAMCESCA 1.000,00 500,00 7,50 0.00 50750
Resp. Seit. DEOQ: SETTORE DEMOGRAFICOISCOLASTICOE
1.10.04.05 SOCIALE
10453 324 CONTRIBUTI ALLA COMUNITA MONTANS PER INIZIATIVE SOCIALI 1382261 8.800,00 0,00 0,0 £.900.00
Resp. Sett. DEOO: SETTORE DEMOGRAFICOISCOLASTICO E
1.10.04.05 SOCIALE
10455 335 QLICTA AMBITC TERRITORIALE SOCIALE 000 3.000,00 45,00 0 3.045.00
Resp. Sett DEOO: SETTORE DEMOGRAFICCISCOLASTICO £
1.10.04.05 SOCIALE
10460 361 ASSEGNO Di CURA PER ANZUANI NON AUTOSUFFICIENTI 1240000 18.400,00 00 00 18.400,00
Reesp. Seit DEOO: SETTORE DEMOGRAFICOISCOLASTICO E
1.10.04.05 SOCIALE
10460 363 CONTRIBUTI A SOGGETTI AFFETTI DA DISTURBI MENTALI 000 606,47 5,12 00 B62.69
Resp. Sett. DEOQ: SETTORE DEMOGRAFICOISCOLASTICOE
1.10.04.05 SOCIALE
10460 364 CONTRIBUTI EGONOMICI ALLE FAMIGLIE - LR.30- 32- TETC. 84017 17.768,92 0,00 0m 17.758,92
Rasp. Satt DEDD: SETTORE DEMOGRAFICOISCOLASTICO E
1.40.04.05 SOCIALE
10460 365 CONTRIBUTI ECONOMICI ALLE FAMIGLIE -LR. 18/96- 400000 15.000,00 0,00 oM 15.000,00
Resp. Sett DEDO: SETTORE DEMOGRAFICOISCOLASTICO E
1.40.04.05 SOCIALE
10460 365 ASSEGNQ NUCLE] FAM.RI CON PR DI TRE FIGLI MINORI E LIBRIDI 040 16.862,72 3.165,79 0,0 2002651
TESTO-ART 6527 LEGGE 44598
1.10.04.05 Resp. Sett. DE0O: SETTORE DEMOGRAFICOISCOLASTICO E
SOCIALE
10460 367 L431/98 ART 11FONDO NAZIONALE PER SOSTEGNO PER ALLOGGI 258605 207181 0,00 00 207161
IN LOCAZIONE
1.10.04.05 Resp. Sett DEDD: SETTORE DEMOGRAFICOISCOLASTICO E
SOCIALE
10480 363 PROGETTO “WITA INDSPENDENTE® - SOGGETTI COM GRAVE 14.300,00 14.300.00 0,00 467500 862500
DISABILITA' MOTORES
1.10.04.05 Resp. Sett. DE00: SETTORE DEMOGRAFICOISCOLASTIOOE
SOCIALE
10460 369 POLITICHE GIOWANILE TROCEI ESTIVI 17.000,00 16.000,00 0,00 70000 8.000.00
Resp. Sait DEOO: SETTORE DEMOGRAFICOISCOLASTICO E
1.40.04.05 SOCIALE
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10450 372 ALTRE INEZIATIVE POLITICHE GEOMANILI 3.000,00 £.000.00 5.000,00 0,0 11.000.00
Resp. Sett DEOQ: SETTORE DEMOGRAFICONSCOLASTICO E

1.10.04.06 SOCIALE

10480 374 L.R472003 - PROMOZIONE DIRITTI E OPPORTUNITA PER L'INFANZIA 4. 700,00 £.260,00 0,00 0m 6.260.00

; EADOLESCENZA -

1100405 Fesp. Sett DEDC: SETTORE DEMOGRAFICOVSCOLASTICO E
SOCHLE

10460 375 CONTRIBUTIREGIONALI LR, 1896 - ASSISTENZA DOMICLINRE 293080 R 0,00 0,00 512279
INDIRETTA

1.90.04.05 Resp. Sett DEDO: SETTORE DEMOGRAFICORSCOLASTICO E
SOCIALE

10460 378 LEGGE £272000 BORSE D STUDID ANKO SCOLASTICO 20002001 0,00 91887 13,78 0,0 93285
Resp. Sett DEDO: SETTORE DEMOGRAFICOISCOLASTICO E

1.1004.05 SOCHALE

10450 377 PROGETTO ANZIANI - VOLONTARIATD SERVIZI SOCIALI 6.061.00 572000 B0,00 1,00 3R0000
Resp. Sett. DECD: SETTORE DEMOGRAFICOMSCOLASTICO E

1.10.04.05 SOCIALE

11460 378 LR M.9/2003 FONDO PROGETTO COMUMALE ASSISTENZA 1201653 14.100,00 00,00 oM 1500000
FAMIGLIA

1.10.04.05 Resp. Sett DECD: SETTORE DEMOGRAFICOMSCOLASTICO E
SOCIALE

10460 379 CONTRIBUTI PER RIDUZION! ED ESENZIONI SERVIZI SCOLASTICIE 1.105,80 500,00 750 000 253750
SAD - GC162006

1.90.04.05 Resp. Sett. DEOD: SETTORE DEMOGRAFICOMSCOLASTICO E
SOCIALE

10451 382 CONVENZIONE SUCRE - QUOTANITTO 17,376,006 A7.376,00 000 4 1731600
Resp. Sett DEOD: SETTORE DEMOGRAFICORSCOLASTICO E

1.1004.05 SOCIALE

10471 445 LRAPR 20T 8T 2IMET 187 60 0m 25820
Resp. Sett DE0O: SETTORE DEMOGRAFICOISCOLASTICO E

1.10.04.07 SOCIALE

40050 T4 ANTICIPAZIONE SOMME PER ELEZIONI 27663 82 33.000,00 0,00 -33.000,00 0,00
Resp. Sett DEOD: SETTORE DEMOGRAFICONSCOLASTICOE

40000.05 SOCHLE

40050 T42 ANTICIPAZIONE DI SOMME PER CENSIMENTI ED INDAGNI 0,00 20.000,00 0,00 4m 20,000,00
STATISTICHE

4.00.00.05 Resp. Sett DEOD: SETTORE DEMCGRAFICOMSCOLASTICOE
SOCIALE

TOTALE GENERALE USCITA T14.261,83 §31.784,87 535 BRI TY 570.177.08
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