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Il presente documento definisce i criteri e le modalita da seguire per I’accesso e 1’erogazione
degli interventi straordinari a sostegno delle famiglie che, a causa dell’attuale crisi economica,
vivono in situazione di grave disagio economico.

Gli interventi suddetti hanno la natura di contributo economico a carattere straordinario.

| destinatari degli interventi sono i nuclei familiari, anche monoparentali, con almeno un figlio a
carico, di eta non superiore a ventotto anni, che si trovano in situazioni di difficolta economiche.

1. REQUISITI DI AMMISSIONE AL CONTRIBUTO
Possono accedervi esclusivamente nuclei familiari, pluriparentali e monoparentali, in possesso
dei seguenti requisiti, alla data di presentazione della domanda:

1. almeno un figlio a carico convivente, di eta non superiore a ventotto anni;

2. residenza nel comune di Sant’Angelo in Vado da almeno 24 mesi alla data di apertura
dell’avviso pubblico;

3. reddito familiare ISEE relativo ai redditi dell’anno precedente a quello di stanziamento in
Bilancio della relativa previsione di spesa, pari o inferiore ad €. 18.000,00;

4. eta dell'unico o di entrambi i genitori non superiore ad anni 60;

5. perdita di reddito da lavoro o da capitale di uno dei genitori nell’anno di riferimento dello
stanziamento e/o nei due anni precedenti (nel caso di lavoratori autonomi o liberi professionisti
vale la data certificata della chiusura della partita IVA); la condizione di non occupazione deve
comunque sussistere alla data di presentazione della domanda;

6. residenza nell’abitazione di proprieta di un componente del nucleo famigliare (prima casa)
oppure con contratto di locazione; nel caso di coniugi legalmente separati pud accedere al
contributo solo il coniuge affidatario dei figli in via prevalente ovvero con cui i figli convivono; i
componenti il nucleo familiare, incluso il coniuge separato, non devono essere titolari di diritti di
proprieta, superficie, usufrutto oltre la sola casa di abitazione (compresa, al piu una pertinenza),
appartenente ad una delle seguenti categorie catastali: A/2, A/3, A/4, A/5, Al6.

7. nel caso in cui uno o entrambi i genitori siano cittadini stranieri, almeno uno di essi deve
essere titolare di un permesso di soggiorno di lungo periodo.

Ai fini della valutazione dei figli a carico si considerano anche eventuali affidamenti di minori
conviventi che siano giuridicamente documentati.

2. CRITERI PER L’ASSEGNAZIONE DI PUNTEGGIO

I contributi saranno erogati, fino alla concorrenza massima della somma disponibile stanziata in
apposto capitolo di bilancio, sulla base di una graduatoria predisposta dal competente servizio
comunale, partendo dal punteggio piu alto ottenuto in base ai criteri di seguito indicati:

a) Reddito ISEE (riferito all’anno precedente della presentazione della domanda):

a0 @ T7000. ... . punti 5
=da 7001 @ L0000. . ... ..ttt punti 4
= da 10001 @ 12000, ... . ettt e punti 3
= da 12001 @ 14000. ... ..o e punti 2
=da 14001 @ 15000. ... ...t punti 1
=da 15001 @ 18000. .. ... ettt e e punti 0
b) Reddito ISEE attualizzato (riferito all’anno di presentazione della domanda):
A0 @ T7000. .. punti 5
=da 7001 @ 10000, .. ... ..ttt punti 4
=02 10001 @ 12000, .. ... ittt e punti 3
=da 12001 @ 14000. ... ...t punti 2
=da 14001 @ 15000. ... .. e e e e punti 1

=da 15001 @ 18000.........intii e punti 0



c) Licenziamento/cessazione contratto/chiusura partita IVA di entrambi i
genitori o dell’unico genitore lavoratore per le famiglie con unico reddito da lavoro

d) Licenziamento/cessazione contratto/chiusura partita IVA di entrambi

i genitori 0 dell’unico genitore lavoratore per le famiglie con unico

reddito da lavoro e/o da capitale, in presenza di ammortizzatori sociali

per uno SOlo dei due GeNItOrI. ... ..o punti 4

e) Licenziamento/cessazione contratto/chiusura partita IVA
dell’unico genitore lavoratore nei nuclei familiari monoparentali con
un unico reddito da lavoro e/o da capitale in assenza di ammortizzatori sociali.......... punti 5

f) Licenziamento/cessazione contratto/chiusura partita IVA dell’unico genitore
lavoratore nei nuclei familiari monoparentali con unico reddito da lavoro e/o da
capitale in presenza di ammortizzatori sociali.................coocoiiiiiiiii punti 4

g) Licenziamento/cessazione del contratto/chiusura partita IVA di uno solo dei
genitore, entrambi lavoratori, con reddito da lavoro e/o da capitale in assenza di
aMmmMOItizzatori SOCIAI. ... ... ..., punti 2,5

h) Per ogni figlio di eta pari o inferiore a 18 anni presente nel
nucleo familiare, purché non titolare di reddito da lavoro..................c.cooiiiiiiiin punti 1,5

i) Per ogni figlio di eta superiore a 18 anni presente nel nucleo familiare, purché non
titolare di reddito da 1avoro ...........oooiiniii it punti 1.

A parita di punteggio sara data precedenza in ordine a chi:
1. possiede il valore ISEE attualizzato piu basso;
2. possiede il numero maggiore di figli a carico;
3. haperso il lavoro da maggior tempo (in caso di licenziamento/cessazione di entrambi i
coniugi va considerata la data del licenziamento/cessazione avvenuto prima).

L’importo del contributo da erogare € differenziato secondo il punteggio complessivo raggiunto,
come di seguito indicato:

- €. 700,00 per un punteggio complessivo pari o inferiore a punti 15

- €. 1.000,00 per un punteggio complessivo superiore a punti 15.

La somma residua, qualora risultasse inferiore ad € 700,00 sara comunque concessa al soggetto
che si e collocato in posizione utile in graduatoria.

Qualora le domande ammesse non esaurissero le risorse disponibili, la somma residua potra
essere ridistribuita tra i beneficiari, nel limite di € 300,00 in aumento rispetto al contributo
assegnato secondo i suddetti punteggi.

I contributi suddetti non sono cumulabili con altri interventi analoghi definiti da altri Enti e con
contributi a qualunque titolo erogati dai Servizi Sociali del comune di Sant’Angelo in Vado,
superiori all’importo annuo di € 1.000,00.

Per chi ha un contratto di locazione, i contributi in questione non sono cumulabili con i contributi
erogati annualmente dall’Ente in favore di conduttori di immobili ad uso abitativo.

Per ottenere la liquidazione del contributo, I’interessato dovra dimostrare si essere in regola con
il pagamento della tasse, imposte e tariffe comunali. In caso di morosita, il contributo verra
defalcato della somma dovuta al comune, comprensiva di eventuali sanzioni e interessi.

Sui dati dichiarati saranno effettuati, ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. n. 445/2000, controlli
finalizzati ad accertare la veridicita delle informazioni fornite e la corrispondenza dei dati



reddituali con i dati in possesso del sistema informativo del Ministero delle Finanze oltre che di
altre Pubbliche Amministrazioni, ferme restando le sanzioni penali previste, qualora dal
controllo emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione sostitutiva.

3. MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda puo essere presentata dall’unico genitore o da uno qualunque dei genitori conviventi
0, nel caso di separazione legale, dal coniuge affidatario dei figli in via prevalente ovvero con cui
i figli convivono.

I contributi possono essere erogati solo attraverso la predisposizione di una graduatoria stilata a
seguito di avviso che verra pubblicato, per trenta giorni consecutivi, all’Albo Pretorio online e
sul sito web dell’Ente, all’indirizzo: www.comunesantangeloinvado.pu.it, alla voce: “Bandi
Concorsi e Awisi” e le domande di assegnazione del contributo dovranno essere compilate su
appositi modelli predisposti dal Servizio Servizi Sociali.

Ad integrazione della domanda di contributo, i richiedenti che hanno ottenuto, in base a quanto
dichiarato, un punteggio tale da classificarsi in posizione utile in graduatoria, dovranno
presentare entro il termine stabilito nell’avviso pubblico, tutta la documentazione richiesta
dall’ufficio preposto, comprovante la situazione lavorativa, reddituale e familiare in cui hanno
dichiarato di trovarsi.

Le presenti disposizioni hanno validita per gli interventi finanziati di anno in anno dall’Ente per
le famiglie, con specifico capitolo di bilancio, a partire dal corrente anno 2015.



http://www.comunesantangeloinvado.pu.it/

